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UTグループ  

ベトナム企業と人材サービス提供事業でMOU提携 
 

製造及びエンジニア領域において無期雇用派遣を手掛けるＵＴグループ株式会社（本社：東京都品

川区、代表取締役社長兼CEO：若山陽一、以下 UTグループ）は、7月1日(月)、ベトナムの大手建設輸

出入会社であ る VIETNAM CONSTRUCTION AND IMPORT-EXPORT JOINT STOCK 
CORPORATION（以下 VINACONEX）と人材サービス提供事業に関する覚書を締結しました。 

 

VINACONEXはベトナム政府とのネットワークをもち、約4万人の従業員をかかえる大手グループ企業

です。グループの傘下にはベトナム政府から5つ星優良認定を受けた送り出し機関があり、これまでに日

本を含む世界25カ国以上に労働者を派遣してきた実績があります。UTグループはグループ企業である

UTグローバル株式会社を通して、CSRの観点に基づいた「外国人技能実習制度」に関連する管理代行

サービスやコンサルタントサービス事業を展開しており、今回の締結により両社の強みとノウハウを最大限

に活かし、2025年までに2万人以上のベトナム人就労希望者の教育、送り出しおよび受け入れ、再就職

における支援を実現できるよう尽力いたします。 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 
（右から、UTグループ上席執行役員 森 弘吉、VINACONEX取締役副社長 DUONG VAN MAU） 
「ベトナム投資カンファレンス（主催・共催：日本貿易振興機構/ジェトロ、ベトナム計画投資省）」 協力覚書等交換式より 

 

UTグループはこれまでも、外国人技能実習生のサポートを重視し、実習期間の技能習得および日本

語能力の開発や資格取得の支援を通して、実習生の現地でのキャリア形成を支援してきました。今後も

「はたらく力で、イキイキをつくる。」というミッションのもと、多様な働く人々の雇用の安定とキャリア形成を

支援し、変化していく企業と働く人の関わり方を支える「これからのはたらき方のプラットフォーム」となるこ

とで、持続可能な社会に貢献することを目指します。 
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ＵＴグループ株式会社 

ＵＴグループは、1995年創業以来、無期雇用派遣事業を通じて、製造業を中心とする産業界における雇

用の流動化に対応する「雇用調整機能」を発揮するとともに、派遣で働く人々の「雇用の安定・キャリア形

成」を支援しています。「はたらく力で、イキイキをつくる。」というミッションのもと、「日本全土に仕事をつく

る」ことをビジョンとして掲げ、人材業界における日本を代表するリーダー企業を目指しています。 

http://www.ut-g.co.jp/ 

 

 

VIETNAM CONSTRUCTION AND IMPORT-EXPORT JOINT STOCK CORPORATION 
VINACONEX は、建設、不動産経営、建設資材の生産販売、輸出入、海外人材派遣等の分野におい

て活躍しているベトナム最大手の企業です。海外人材派遣分野では、グループ企業である VINAMEX
および VINACONEX MEC を通して世界 25 カ国以上で数十万人以上、様々な職種の労働者を派遣

しています。 
http://www.vinaconex.com.vn/ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

＜本件に関するお問い合せ先＞ 

ＵＴグループ株式会社  

経営・人材管理部門 PR・ER ユニット 山口哲司 

電話：03-5447-1710（代）  E-mail： prer@ut-g.co.jp 
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