
 

 

施策① 新人研修に生まれる細かな空き時間を活用する動画教材 

施策② 突発的な講師登壇に対応するための動画教材 

施策③ 現場配属された新人の教育・指導担当者向け OJT 研修動画教材で成長を加速 

施策④ オリジナル・ロールプレイ・ハンドブックで効果的な配属後研修を実施 

施策⑤ 新人研修の振り返りやビジョンメイキングをレゴ®シリアスプレイ®で可視化 
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「新人研修担当者サポートサービス」の提供を開始「新人研修担当者サポートサービス」の提供を開始「新人研修担当者サポートサービス」の提供を開始「新人研修担当者サポートサービス」の提供を開始    

５つの孫の手が、かゆいところにしっかり届く５つの孫の手が、かゆいところにしっかり届く５つの孫の手が、かゆいところにしっかり届く５つの孫の手が、かゆいところにしっかり届く    

 

人材育成をトータルでサポートする株式会社インソース（本社：東京都千代田区、代表取締役執行

役員社長：舟橋孝之、証券コード：6200）グループで、教育×デザイン×IT により課題を解決するミ

テモ株式会社（本社：東京都中央区、代表取締役社長：澤田哲也、以下「ミテモ」）は、3 月 2 日（月）

より既存の動画教材やワークショップ・プログラムを用いて、新人研修担当者が困る５つの課題を解

決する「新人研修担当者サポートサービス」の提供を開始いたしましたので、お知らせいたします。 

 

■まさかの事態や不安を先回りして解消■まさかの事態や不安を先回りして解消■まさかの事態や不安を先回りして解消■まさかの事態や不安を先回りして解消、転ばぬ先の杖に、転ばぬ先の杖に、転ばぬ先の杖に、転ばぬ先の杖に    

 新人研修の実施に当たっては、教育コンテンツの企画開発から実施、役員等要職者からのスピーチ

の時間と内容調整、外部講師とのやり取りや日程調整、業務現場の視察調整など、幅広く膨大なタス

クが発生します。さらに、研修を実際に実施していく中で、外部環境の変化や役員等のリスケジュー

ルなど突発的な出来事が多発します。調整がつかない場合には、新人研修担当者自身が不慣れな講義

を担当したり、新人から OJT に対する悩み相談を一手に引き受けたりするなど、幅広い対応力が求め

られます。 

 

 ミテモはそのような新人研修担当者の課題や不安を解消すべく、５つの既存施策を「サポートサー

ビス」として提供開始いたしました。 

 

■サービス概要一覧■サービス概要一覧■サービス概要一覧■サービス概要一覧    

概要 動画教材 販売サービス 

（OJT 向け教材などを 

含む約 90 テーマ）    

オリジナル教材開発サービス 

    

ワークショップ・ 

コンサルティング    

価格 18 万円 

 

スライド教材 約 60万円～ 

映像教材 約 120万円～ 

マンガ教材 約 70万円～ 

価格：50万円 / 日～    

納品方式 データ形式 データ形式 - 

※価格はすべて税別です。 

 

ミテモでは提供する eラーニング・コンテンツにより受講者が深い学びを得ることで、より効果的

に事業活動を行うことを支援していきます。 

以 上 

 



 

 

【お問合せ先】株式会社インソース    https://www.insource.co.jp/index.html 

（取材・広報に関して） 社長室(稲田・石川) TEL:03-5259-0070 

（サービス内容に関して） ミテモ株式会社（待井） TEL:03-4572-0407 

 


