
2020年６月 29日 

各 位 

 

会 社 名 株式会社  は せ が わ 

代表者の 

役職氏名 
代表取締役社長 江 崎  徹 

（コード番号：８２３０  東証第１部・福証） 

問合せ先 経営企画部長 吉 安  大 輔 

Ｔ Ｅ Ｌ ０３－６８０１－１０７４ 

 

組織機構改革及び人事異動に関するお知らせ 

 

当社は、2020年６月 29日開催の取締役会において、組織機構改革及び人事異動に関して次のと

おり決議いたしましたので、お知らせ申しあげます。 

 

１．組織機構改革について（2020年７月１日付） 

（１）経営戦略の再構築をはじめとする、社長特命事項の具体化を目的に、社長室を新設する。 

（２）社長のリーダーシップの下、新規事業の開発を推進するため、新規事業開発プロジェクトを

社長室に統合する。 

（３）生産性向上を目的とした業務刷新を推進する業務改革部を発展的に解消し、その機能を各グ

ループ長直轄に改編する。 

 

２．人事異動（2020年６月 29日付） 

氏名 新役職 現役職 

中谷 泰文 
常務取締役 兼 上席執行役員 

商品グループ長 兼 店舗開発部担当 

常務取締役 兼 上席執行役員 

営業支援グループ長 

新貝 三四郎 
取締役 兼 上席執行役員 

営業グループ長 
執行役員 営業グループ長 

八田 育朗 
取締役 兼 上席執行役員 

営業支援グループ長 

執行役員 営業支援グループ 

人事部長 

窪  恒彦 営業支援グループ 人事部長 営業支援グループ 人事部 副部長 

 

３．人事異動（2020年７月１日付） 

氏名 新役職 現役職 

大口 雅彦 社長室長 新規事業開発プロジェクトリーダー 

以上 


