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大学４年生の就職後期支援、９月よりスタート 

コロナ禍でも最後まで就職をサポートします

当社は、新卒就職支援サービス「新卒カレッジ®」にて、2021 年卒業予定者向けの就職後期支援を９月１日より

スタートすることをお知らせいたします。就職後期支援とは、９月から来年３月末まで行う就職支援のことです。 

＜大学側は３年生の就職支援にシフト。一方で当社は、秋以降の４年生の支援に強み＞ 

秋以降、多くの大学は３年生の支援（就活講座の実施や

インターンシップの支援等）に注力し始めます。そのた

め、４年生の支援に引き続き力を入れるのは難しい、と

いう声が少なくありません。

一方で当社は、就職がスムーズにいかない“就職ポテン

シャル層（当社による造語）”の支援を得意としており、

「秋以降の４年生の支援」にも多くのノウハウと実績を

有しています。（これまで、就職後期支援を中心に 2,188

名の学生を支援。2013 年２月～2019 年４月実績）

そこで、秋以降の４年生の支援に悩む大学をサポートし、一人でも多くの学生を支援できればと考え、今年も９

月より就職後期支援をスタートいたします。 

＜「内定が出るまで民間就活を継続する」学生が９割＞ 

当社が 2020 年８月１日-３日に行った、就職活動を継続している 21 卒学生に対するアンケート（回答者数 157

名）によれば、「内定が出るまで民間就活を継続する」という学生が約９割を占めており、就職後期支援に一定

のニーズがあることが推測されます。 
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コロナウイルス感染拡大による影響で、企業の内定出しが例年よりも遅くなっており、当社に相談に来た学生か

らは、「就活期間が長くモチベーションを保ちづらい」「募集が少なくなっているため、内定がもらえるか心配」

といった声が上がっています。 

 

また大学のキャリアセンターからも、「今年は、例年以上に学生からの問い合わせが多い」「大学としても、就活

全体の動きが掴めておらず、アドバイスが難しい時もある」という相談が届いています。 

 

このような声に応えるためにも、「新卒カレッジ®」では、例年以上に学生や大学からの声に耳を傾け、就職後期

支援に力を入れていきます。 

 

 

＜「新卒カレッジ®」概要＞ 

累計 2,188 名の就職支援実績*1 のある大学４年生向けの就職支援サービスで、就活対策の研修から集団面接会

までをワンストップで無料提供しています。全国 59 大学*2 と提携し、キャリアセンターや就職課と二人三脚で

学生の支援をしていることが大きな特徴です。従来までは、キャリアセンターや就職課に相談のあった学生に対

して説明会を行い、大学構内や当社オフィスにて研修や集団面接会を実施していました。大学からは、「４年生

の最後まで就職支援をしてくれるので大変心強い」「一人ひとりの就活状況を報告してくれるので、安心して学

生を任せられる」という評価を受けています。 

*1：2013 年 2 月～2019 年 4 月までの累計 *2：2019 年 1 月時点 

 

現在、新型コロナウイルス感染予防の観点から、サービスはすべてオンライン化。就活相談、就活講座、集団面

接会などを、すべてオンラインで提供しています。オンライン化に悩むキャリアセンターや就職課とも連携し、

Web 面接対策講座、就職支援講座、学内選考会などを Web 上で実施しています。 

 

詳細サイト URL：https://www.jaic-g.com/service/university/  

 

【お問い合わせ先】 

株式会社ジェイック  担当：稲葉 

E-mail： info@jaic-g.com テレワーク実施中のため、メールでのご連絡をお願い致します。 

https://www.jaic-g.com/service/university/

