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株式会社みらいワークス 

(証券コード：6563) 

 

スキルシフト、いわぎんコンサルと業務提携 

〜岩手県内企業の経営課題に、副業人材の活用を促進～ 

 

株式会社みらいワークス（本社：東京都港区、代表取締役社長：岡本祥治、証券コード：6563）の子会社である、副業

マッチングプラットフォームを展開する株式会社スキルシフト（本社：東京都港区、代表取締役社長：岡本祥治 以下

「スキルシフト」）は、株式会社岩手銀行（本社：岩手県盛岡市、代表取締役頭取：田口幸雄、以下「岩手銀行」）のグ

ループ会社である、いわぎんコンサルティング株式会社（本社：岩手県盛岡市、代表取締役：佐々木安浩 以下「いわ

ぎんコンサル」）と地域企業の人材確保を目的とした業務提携契約を締結したことをお知らせいたします。 

 

■いわぎんコンサルとの提携の背景 

岩手県内において、高齢化社会の進展や労働人口の減少等の社会構造の変化、ＡＩ・ＩｏＴ等の技術革新による競争

環境の変化等により、地域の中小事業者が抱える経営課題は多様化・複雑化しています。いわぎんコンサルは、こう

した地域事業者が抱える諸課題に対応するため、岩手銀行100％出資の子会社としてのコンサルティング機能を集約

し、中核人材紹介業務を2020年7月より開始いたしました。 

 

スキルシフトが運営する副業マッチングプラットフォーム『Skill Shift』（https://www.skill-shift.com/）は、地方中小企業

で副業を希望する都市部人材3,500名超が登録するパイオニアサービスです。これまで全国の金融機関と連携し、副

業人材活用による業務改善や組織強化、販路開拓等さまざまな経営課題の解決をしてまいりました。 

 

今回の提携により、いわぎんコンサルのお取引企業に対し、中核人材の正社員採用に加え、新たな人材確保の手段

として「副業人材」の活用を推進してまいります。 

これにより岩手県内企業の多様な経営課題、事業フェーズにおける人材課題に対応し、地域経済の発展に寄与する

とともに、新たな関係人口※1の創出・増加、人材流動化に貢献して参ります。 

 

※1 関係人口とは：移住した「定住人口」でもなく、観光に来た「交流人口」でもない、地域や地域の人々と多様に関わる人々のこと。 出所：「総務省 地

域への新しい入り口『関係人口』ポータルサイト」 http://www.soumu.go.jp/kankeijinkou/ 

 

 

≪いわぎんコンサルティング株式会社 概要≫ 

所在地： 岩手県盛岡市 

代表者： 代表取締役 佐々木安浩 

設立： 2020年 4月 

資本金： 1 億円 

URL： https://www.iwatebank.co.jp/company/group/consulting/index.html 

事業内容： 事業承継、M&A、中核人材・副業人材紹介、民事信託組成、 

経営支援（成長戦略、経営改善、人事労務、新規事業開発） 

 

http://www.soumu.go.jp/kankeijinkou/


 

 

≪株式会社スキルシフト 概要≫ 

所在地： 東京都港区 

代表者： 代表取締役社長 岡本祥治 

設立： 2019年 10月 

資本金： 1,000万円 

URL： https://www.skill-shift.com/ 

事業内容： 都市部人材と地方企業の副業マッチングプラットフォーム事業 

 

 

【本件リリースに関するお問い合わせ先】 

株式会社みらいワークス IR担当 

メール：ir@mirai-works.co.jp 

 


