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2021 年 3 月 4 日 

各 位 

アルー株式会社 

（コード番号：7043 東証マザーズ） 

株式会社オカムラ様 導入事例掲載のお知らせ 

「学ぶ意欲を喚起し、自律的に学ぶ文化を醸成」 

 

 

人材育成データ・機械学習技術等を活用した、社会人向け教育サービスの提供を行うアルー株式会社（本

社：東京都千代田区、代表取締役社長：落合文四郎、証券コード：7043、以下：当社）は、このたび、株式

会社オカムラ（本社: 神奈川県横浜市西区北幸 1 丁目 4 番 1 号 天理ビル 19 階、代表取締役 社長執行役員：中

村雅行、証券コード：7994、以下：オカムラ）に当社の集合型研修（オンライン）、e ラーニング、ラーニン

グマネジメントシステム（以下：LMS）「etudes」を導入いただき、その事例を公開しましたのでお知らせし

ます。 

 

■etudes とは 

 etudes は、受講者・管理者の使いやすさに徹底的にこだわった、企業向けのクラウド型 e ラーニングシステ 

ムです。すぐれた UI/UX により受講者は自分に必要な研修コースに最短経路でたどり着くことができ、秒単 

位の緻密な学習履歴を記録できる管理画面は、企業の人材育成担当者の育成戦略立案を強力にサポートしま 

す。（https://etudes.jp/） 

 

■e ラーニング教材 

 こちらからご確認いただくことが可能です。（https://etudes.jp/contents） 

 

 

 今回のインタビューでは、当社の集合型研修（オンライン）や e ラーニング、etudes 等の導入の決め手や、

お使いいただいた感想などを掲載しています。事例は全て、こちらからご覧いただくことが可能です。

（https://www.alue.co.jp/casestudy/） 

 

「人」は、組織を動かす原動力の一つです。 「人のあらゆる可能性を切り拓く」をミッションに掲げてい

る当社は、あらゆる方法で企業の人材育成の支援 を続けてまいります。 

 

以上 

 

＜本件に関するお問い合わせ先＞ 

下記の当社担当窓口までお問い合わせ下さい。 

アルー株式会社 コーポレート部企画広報グループ TEL： 03-6268-9791 Mail： info@alue.co.jp 

https://etudes.jp/
https://etudes.jp/contents
https://www.alue.co.jp/casestudy/
mailto:info@alue.co.jp

