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当社グループの事業提携と出資に関するお知らせ 

 

当社は、当社連結子会社である日本社宅サービス株式会社（社：東京都新宿区、代表取締

役社長：髙木章、以下「日本社宅サービス」）が事業提携契約を締結した、ギグベース株式

会社（本社：東京都千代田区、代表取締役社長：田中祥司、以下「ギグベース」）、及び株式

会社タレントアンドアセスメント（本社：東京都港区、代表取締役：山﨑俊明、以下「タレ

ントアンドアセスメント」）への出資を決定したことをお知らせいたします。 

 

当社グループは、2025 年６月期に向けて、時価総額 250 億円を超える企業集団をめざし、

アウトソーシング事業者としてのさらなる進化・発展のために、「アウトソーシング領域の

拡大」と「オペレーションの変革」に取り組んでいます。日本社宅サービスでは、社宅管理

事務代行業務で培った業務設計とオペレーションノウハウ・運営体制を活用した、企業への

「人事・総務向けＢＰＯサービス」を提供しており、本出資は、日本社宅サービスと各社そ

れぞれとのサービスの共同開発に向けての協力体制を強化するためのものとなります。 

 

■ギグベースとの事業提携の内容（オペレーションの変革） 

ギグベースは、様々なスキルを持ち、それぞれのペースで働きたい全国の働き手“ギグワ

ーカー”と、業務を外部委託したい企業を結びつけるマーケットプレイス事業を展開してい

ます。 

人手不足や働き方改革を背景に、企業のアウトソーシングニーズは年々高まっています。 

他方、業務に必要な資格・スキル・経験を保有していながら、時間・場所・条件等が合致せ

ずに、フルタイムの正社員として働かないフリーランスという働き方を選択する人が増加

する一方で、自身の経験や専門性を活かせる仕事に出会うことも簡単ではありません。 

 

ＢＰＯの業務効率を向上させる「ギグワーカーによるＢＰＯサービス」の共同開発により、

人手不足による業務の引き受け時期や量の制限が大幅に解消され、より多くの顧客に対し、

ニーズに沿ったアウトソーシングサービスの提供が可能となります。また、“ギグワーカー”

にとっても、多様な働き方ができるようになります。 

 

事業提携についての詳細はこちらです。 

https://www.syataku.co.jp/pdf/news20211216_01.pdf 



■タレントアンドアセスメントとの事業提携の内容（アウトソーシング領域の拡大） 

タレントアンドアセスメントは、AI 面接『SHaiN』（シャイン）を開発し、戦略採用メソ

ッドをもとに、スマートフォンを使って 24 時間 365 日いつでもどこでも、人間の代わりに

AI による採用面接を実施できるサービスにより、人間が行う面接で課題視されてきた評価

のばらつきが改善され、採用基準の統一、先入観のない公平公正な選考の実現を目指してい

ます。 

企業は DX 化や働き方改革の推進が求められている中にありながら、人手不足による採

用環境は厳しさを増し、その業務にはより効果的かつ効率的な変革が求められています。 

 

日本社宅サービスが手がける「人事・総務向け BPO サービス」と、タレントアンドアセ

スメントが提供する対話型 AI 面接サービス『SHaiN』を組み合わせた共同サービスを開発

することにより、AI を活用した最適な採用プロセスと BPO を活用した効率的なオペレー

ションを実現し、企業ごとに異なる“採用の新しいカタチ”の創造に向け取り組んでまいり

ます。 

  

事業提携についての詳細はこちらです。 

https://www.syataku.co.jp/pdf/news20211216_02.pdf 

 

※記載されている会社名、製品・サービス名は各社の登録商標または商標です。 

※仕様や提供内容については予告なく変更となる場合がございます。 

 

 

 サンネクスタグループは、パートナーシップを組む事業提携先へ積極的な投資を行い、さ

らなる成長を目指しています。 

なお、本件が当期の業績に与える影響は現時点では軽微なものと見込んでおりますが、今

後、公表すべき事項が生じた場合には速やかに開示いたします。 

以上 

  

  



■日本社宅サービス株式会社の概要 

設立 2020 年７月 (創業 1998 年 10 月)  

代表取締役 髙木 章 

資本金 ４億 5000 万円 

本社所在地 〒162-0833 東京都新宿区箪笥町 35 番地  

ＵＲＬ https://www.syataku.co.jp/ 

事業内容 

住宅制度運営のアウトソーシング事業 

・借上社宅の管理事務代行業務 

・社有施設の管理運営代行業務 

・転勤者サポート業務 

・業務用のシステムの設計・開発・運用業務 

・福利厚生制度・住宅制度改革のコンサルテーション業務 

・コスト削減コンサルテーション業務/購買代行業務 

関連会社 

サンネクスタグループ株式会社（東証一部上場 証券コード 8945） 

クラシテ株式会社 

クラシテ不動産株式会社 

株式会社全日総管理 

株式会社スリーＳ 

 

■ギグベース株式会社の概要 

設立 2010 年 7 月 

代表取締役 田中 祥司 

資本金 4 億 551 万 9900 円 

本社所在地 〒101-0061 東京都千代田区神田三崎町二丁目 20 番 5 号 

ＵＲＬ https://about.gigbase.jp/about/ 

事業内容 
・賃貸不動産の現場作業代行 『PM アシスト』 

・ギグワーカーと企業のマッチング 『gigbase』 

 

■株式会社タレントアンドアセスメントの概要 

設立 2014 年 10 月 

代表取締役 山﨑 俊明 

資本金 3 億 9380 万円(資本準備金を含む) 

本社所在地 〒105-6923 東京都港区虎ノ門 4-1-1 

ＵＲＬ https://www.taleasse.co.jp/ 

事業内容 

・AI 面接サービス事業 『SHaiN』 

・戦略採用ソリューション事業 

・人材採用･育成サポート事業 

・メディアプロデュース事業 



■本件に関するお問い合わせ先 

サンネクスタグループ株式会社 

総務グループ 

TEL：03-5229-8839 

MAIL：ir_8945@sunnexta.co.jp 

お問い合わせフォーム：https://www.sunnexta.co.jp/contact/ 

 


