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執行役員制度の導入及び定款の一部変更に関するお知らせ 

 

当社は、本日開催の取締役会（以下「本取締役会」といいます。）において、執行役員制度を導入するこ

と及びこれに伴い「定款一部変更の件」を 2022 年 3 月 30 日開催予定の第 20 期定時株主総会（以下「本株

主総会」といいます。）に付議することを決議いたしましたので、下記のとおりお知らせいたします。 

なお、本件に伴う執行役員選任候補者につきましては、本日付の「取締役候補者及び執行役員候補者の決

定に関するお知らせ」にて別途開示しております。 

 

記 

 

１． 執行役員制度の導入 

（１）導入の目的 

当社は、業務執行の責任と権限を明確にし、経営の機動性を高めることを目的として、執行役

員制度を導入します。 

 

（２）制度の概要 

① 執行役員の選任、解任及び担当業務等は取締役会で決定する。  

② 執行役員は、取締役会の決定に基づいて、当社の業務執行を分担する。  

③ 取締役は、執行役員を兼務することができる。  

④ 執行役員の任期は１年とし、再任を妨げない。  

 

（３）制度の導入予定日 

2022 年３月 30 日 

 

 

２． 定款の一部変更 

（１）定款変更の理由 

執行役員制度の導入に伴い、執行役員に関する規定を新設し、会長及び社長以外の地位は執行

役員の地位とするための変更を行い、また、これらの変更に伴う条数の変更を行うものでありま

す。 

 

（２）変更の内容 

変更の内容は、以下のとおりであります。 

  



 

 
 

（下線は変更部分を示します。） 

現行定款  変更案  

 

第１条～第 18 条（条文省略） 

 

 

 

第４章 取締役及び取締役会  

第 19 条～第 21 条（条文省略） 

 

（代表取締役及び役付取締役） 

第 22 条 取締役会は、その決議によって 代表取締

役を選定する。 

（２） 取締役会は、その決議によって、取締役会

長、取締役社長各１名、取締役副社長、専務

取締役及び常務取締役各若干名を定めるこ

とができる。 

 

第 23 条～第 30 条（条文省略） 

 

 

（新設）  

 

 

 

 

 

第 31 条～第 41 条（条文省略） 

 

第１条～第 18 条（現行どおり） 

 

 

 

第４章 取締役、取締役会及び執行役員  

第 19 条～第 21 条（現行どおり） 

 

（代表取締役及び役付取締役） 

第 22 条 取締役会は、その決議によって、代表取締

役を選定する。 

（２） 取締役会は、その決議によって、取締役

会長、取締役社長各１名を定めることがで

きる。 

 

 

第 23 条～第 30 条（現行どおり） 

 

（執行役員） 

第 31 条 当会社は、取締役会の決議によって、執行

役員を選任し、当会社の業務を分担して執

行させることができる。 

（２） 取締役会は、その決議によって、役付執

行役員を選定することができる。 

 

第 32 条～第 42 条（現行どおり）  

 

（３）日程 

定款変更のための株主総会開催日 2022 年３月 30 日（予定） 

定款変更の効力発生日 2022 年３月 30 日（予定） 

 

以 上 


