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支配株主等に関する事項について 

 

 

当社のその他の関係会社である三菱商事株式会社及び綜合警備保障株式会社について、支配株主等に

関する事項は、以下のとおりとなりますので、お知らせいたします。 

 

１．親会社、支配株主（親会社を除く。）又はその他の関係会社の商号等 

 （2022年 3月 31日現在） 

名称 属性 
議決権所有割合（％） 発行する株券等が上場されている 

金融商品取引所等 直接所有分 合算対象分 計 

三菱商事(株) 
その他の

関係会社 
40.54 － 40.54 株式会社東京証券取引所 市場第一部 

綜合警備保障(株) 
その他の

関係会社 
32.18 － 32.18 株式会社東京証券取引所 市場第一部 

 

２．支配株主等のうち、上場会社に与える影響が最も大きいと認められる会社の名称及びその理由 

会社の名称： 三菱商事株式会社 

理   由： 筆頭株主であり、当社は三菱商事株式会社及びその関係会社により構成される 

三菱商事グループに属しているため。 

 

３．支配株主等の企業グループにおける上場会社の位置付けその他の上場会社と支配株主等との関係 

三菱商事株式会社（以下「三菱商事」）は、当社議決権の 40.54％を所有する筆頭株主であり、また、

綜合警備保障株式会社（以下「綜合警備保障」）は当社議決権の 32.18％を所有する第二順位の大株主

であります。当社は三菱商事及び綜合警備保障の 3 社において、業務提携契約を締結しております。



福祉用具レンタルをはじめとする介護サービス分野を共通事業領域として、三菱商事の総合力、綜合

警備保障の「安全安心」を提供するノウハウ、当社の福祉用具レンタル卸におけるパイオニアとして

の高いサービス力を融合させ、被介護者・高齢者の生活に対して総合的な支援を行い、社会課題解決

への貢献を目指すことにより、当社の企業価値向上を図ってまいります。 

人的関係につきましては、当社の事業運営に関して、豊富な経験と高い見識に基づいた客観的見地

から助言を得ること等を目的として、当社役員のうち、三菱商事及び同社グループ企業から取締役 2

名及び監査役 1名、綜合警備保障から取締役 1名を選任しております。その他に機能強化を目的とし

て、三菱商事から 6名、綜合警備保障から 2名の出向者を受け入れております。 

これらの状況は、当社独自の経営判断を妨げるものではなく、当社の事業運営に関しては独自の意

思決定を行っております。 

当社は、三菱商事及び綜合警備保障と一定の協力関係を保つ必要があると認識しておりますが、両

社及びそのグループ企業から事業上の制約を受けることはなく、上場会社として独立した経営に当た

っております。また取引関係につきましても金額は僅少であり、事業運営の独立性は十分に確保され

ていると認識しております。 

 

（役員の兼務状況）                         （2022年 3月 31日現在） 

役職 氏名 支配株主等又はそのグループ企業での役職 

取締役（非常勤） 木村 真敏 エム・シー・ヘルスケア株式会社 代表取締役社長 

取締役（非常勤） 熊谷  敬 
綜合警備保障株式会社 常務執行役員、 

介護事業担当、営業本部副本部長 

監査役（非常勤） 高橋 吉雄 
三菱商事株式会社 コンシューマー産業管理部長 

三菱食品株式会社 監査役 

 

（出向役員の受入れ状況）                      （2022年 3月 31日現在） 

役職 氏名 出向元の支配株主等又はそのグループ企業名 

取締役 

常務執行役員営業統括 

兼 営業本部長 

兼 サービス本部長 

兼 経営企画室長 

平松 雅之 三菱商事株式会社 

 

４．支配株主等との取引に関する事項 

三菱商事株式会社及び綜合警備保障株式会社との間に、記載すべき重要な取引はございません。 

 

 

以 上 


