
 

 

 

2023年３月16日 

各 位 

            会 社 名  株 式 会 社 識 学 

                           代表者氏名  代表取締役社長  安藤広大 

                        （ コ ー ド 番 号 7 0 4 9  東 証 グ ロ ー ス ） 

                             問合わせ先 上級執行役員経営推進部長 佐々木大祐 

                    （ T E L ： 0 3 - 6 8 2 1 - 7 5 6 0 ） 
 

識学マネジメントコンサルティングサービスを 

日清食品株式会社のセールス部門が導入 
 

株式会社識学（東京都品川区、代表取締役社長 安藤広大）は当社が提供するマネジメントコンサルティングサ

ービスについて、日清食品株式会社のセールス部門にて導入したことをお知らせいたします。 

 

 

 

 

 

 

 

 

■日清食品株式会社が「識学」を導入決定した理由 

日清食品株式会社のセールス部門（ビジネスソリューション本部）は管理職層の数値管理、部下育成などマネジメ

ント力を高め、事業計画や売上目標に対する実行精度を高めることを目的に、目標と結果を約束し、不足と行動変化

を明確化する「結果の完了」という識学の管理手法を導入されることを決定いたしました。 

 

■「識学」とは 

識学は「意識構造学」からとった造語であり、20年以上前に提唱された組織運営理論です。識学はこの原理論を体

系化し、弊社の基幹理論として整備したものです。 識学は、なぜ⽣産性向上を実現できる組織と、そうでない組織があ

るのか、どうすればいかなる組織でも⽣産性向上を実現できるのかを追求しています。 

『識学』に基づく組織運営を実施することで、人材育成・公平感のある環境が整備され、企業及び企業で働く人々の

⽣産性向上に寄与し、人的資本の活用に効果的であることを証明することで、より多くの企業様への導入を進めてまい

ります。 

 

■今後の見通し 

本件が、当社グループの 2024 年２月期の業績予想に与える影響につきましては、軽微と見込んでおります。 

以 上 


