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	山洋電気株式会社（本社：東京都豊島区、代表取締役会長 山本茂生）は、6月30日に設立した健康経営®アライアンスに参画いたしましたのでお知らせいたします。
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	当社グループは、「私たち山洋電気グループは、すべての人々の幸せをめざし、人々とともに夢を実現します。」という企業理念のもと、社員一人ひとりが、仕事や会社生活を通じて、自己実現を図れる会社であることを目指しています。
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	2021年8月には、社員が生き生きと働き、それぞれの能力を最大限に発揮することこそが、当社グループの中長期的な成長と社会貢献に繋がるという考えのもと、「山洋電気グループ 健康経営宣言」を策定し、グループ全体で健康経営に取り組んでまいりました。 　このたび、当社は健康経営アライアンスが掲げる「社員の健康をつうじた日本企業の活性化と健保の持続可能性の実現」というビジョンに共感し、当社グループの健康経営への取り組みをさらに加速させるため、参画を決定いたしました。  　今後も、当社グループでは、社員が心身...
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