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「わーくはぴねす農園」就労者へのアンケート結果の公表について 

 

当社の子会社で障がい者雇用支援サービスを提供する株式会社エスプールプラス（本社：東京都千代田区/

社長執行役員：和田一紀/以下、「エスプールプラス」）では、同社が運営する「わーくはぴねす農園」に勤務する

障がいのある方々に対して、アンケートを実施しましたので、その結果をお知らせいたします。 

 

１．アンケート実施の背景と目的 

日本が 2014 年に批准した「障害者権利条約」では、障がいのある当事者の権利と自由が尊重されるべきだと

示されています。また、「Nothing about us, without us（私たちのことを、私たち抜きで決めないで）」という  

条約を象徴する有名な言葉があり、障がいのある方々の声を尊重し当事者の関与なしに意思決定を行わないよう

呼びかけられています。 

このような中、同社は、農園で働く障がいのある方々がどのような想いで働いているか把握することを目的に、アン

ケート調査を実施いたしました。皆様から頂いた貴重なご意見を参考に農園のより良い運営を目指してまいります。 

 

２．アンケートの詳細 

本アンケートでは、農園で働く多くの皆様から「農園での仕事を通じて成長を実感している」、「農園での仕事に 

満足している」、「農園での仕事を継続したい」との声をいただきました。 

 

［サ マ リ ー］ 

・ 農園就労以前に企業で働いていた方は 26％。農園が有効な就職の選択肢に 

・ 就労者の約８割が、農園で働くことを自らの意志で決めたと回答 

・ 就労者の約７割が、農園での仕事を通じて成長したと回答 

・ 就労者の約８割が、現在の仕事に満足し、継続勤務を希望していると回答 

 

    ［調 査 日］  2023 年 6 月 5 日～12 日 

［調査方法］  Web もしくは紙アンケート回答 

［回 答 者］  2,166 人（回答率：75％） 

 

［アンケート結果全文］  https://plus.spool.co.jp/news/detail/post-136.html 

 

３．子会社の概要 

エスプールプラスでは、「一人でも多くの障がい者雇用を創出し、社会に貢献する」を企業理念として、障がいのあ

る方の雇用に適した企業向け貸し農園「わーくはぴねす農園」を運営しています。農園は安心安全に配慮した仕様

となっており、就労者の定着率は 92％を超えています。農園を利用する企業は 560 社にのぼり、3,500 名を 

超える障がいのある方の一般就労が実現しています。 
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https://plus.spool.co.jp/news/detail/post-136.html


 

商    号 株式会社エスプールプラス 

責 任 者 社長執行役員 和田 一紀 

所 在 地 東京都千代田区神田須田町 1-25 JR 神田万世橋ビル 17F 

設    立 2010 年６月 

事業内容 
障がい者雇用支援事業 

（障がい者の就労に適した企業向け貸し農園の運営、障がい者の採用・定着支援） 

株   主 株式会社エスプール 100％ 

 


