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就活 AI に、新機能「逆質問作成」を追加 

～就職・転職活動の成功を左右する“面接での逆質問”準備のタイパを向上～ 

当社は、来年 2 月に当社の子会社となる予定の株式会社エフィシエントと共同開発した、ChatGPT を活用した AI

による自己 PR＆志望動機の作成・添削サービス「就活 AI」に、新機能である「逆質問作成」を追加したことを発

表します。 

「就活 AI」は、入力されたキーワードやエピソードに応じて、AI が自己 PR や志望動機のたたき台作成と添削を

実施するサービスで、今年５月にリリース後、現在は月間１万件以上利用されるサービスとなっています。今回、

この「就活 AI」に、新たに「逆質問作成」の機能を追加いたしました。 

■「就活 AI」サイト URL ：https://sai.jaic-g.com/

※「就活 AI」の開発ストーリーは以下 URL から。

人にしかできない部分へ集中するために。就活中の“タイパ”を向上する「就活 AI」を開発した裏側。 

■ ８割を超える 24 卒就活生が、「面接で、逆質問をしたことがある」と回答
逆質問をする意味は、「企業に対する志望度の高さをアピールする機会」が半数以上

文部科学省と厚生労働省が 11月 17日に発表した、2023年度大学等卒業予定者(24卒)の就職内定率は74.8%と、

来年３月の卒業を前に、採用選考は終盤を迎えています。また今年４月からは、25 卒学生（おもに現大学３年

生）を対象とする採用直結型のインターンシップも解禁。24 卒・25 卒ともに、限られた時間の中で学生生活と

就職活動を両立させるニーズは高まっています。 

就職活動を効率良く進めるためには、就職活動における重要な場面において、タイムパフォーマンスを向上させ

て質の高い準備をすることが重要です。そこで当社では、求職者が面接時等に企業に質問する「逆質問」に着目

し、ChatGPT を活用した「就活 AI」に「逆質問作成」機能を新たに実装いたしました。 

株式会社マイナビが 2023 年８月、24 卒学生（おもに現大学４年生）を対象に「これまでに面接中に逆質問をし

たことはあるか」を調査したところ（※）、86.5％の学生が「ある」と回答しました。また、「逆質問とはどのよう

な意味を持つものか」については、「企業に対する志望度の高さをアピールする機会」が 55.7％と最多となり、

https://sai.jaic-g.com/
https://prtimes.jp/story/detail/dxOmkMhYa7b


多くの学生が企業に対する逆質問を重要なアピール機会と捉えていることがわかっています。 

※マイナビ 「2024 年卒 学生就職モニター調査 8 月の活動状況」より引用  

 

このような背景から、当社ではこの「逆質問」アプローチのタイムパフォーマンスを向上させれば、効率的な就

職活動を支援できると考え、今回の実装にいたりました。 

 

 

■「逆質問作成」機能の使い方 
 

「就活 AI」の「逆質問作成」機能では、▶ 応募する企業の情報 ▶ 自分が大切にしている価値観やキャリアビジ

ョンのキーワードを短文、箇条書きで入力すれば、数十秒で逆質問のたたき台が作成されます。 

 

①サイトにアクセス：https://sai.jaic-g.com/ し、サービス一覧から「逆質問作成」を選択 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://sai.jaic-g.com/


 

② 現在の職業、就職形式を選択肢し、 

 

▶ 応募する企業の情報 (業界、事業の特徴、社風など) 

▶ 自分が大切にしている価値観 (入社後の活躍、キャリアビジョン、強み) 

 

のキーワードを、短文や箇条書きで入力する。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



③「就活 AI に送信する」をクリックすると、数十秒で「逆質問」のたたき台が作成。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

作成された逆質問のたたき台をベースに、利用者ご自身で改めて企業にアピールしたいポイント・聞きたいこと

を精査し、より質の高い逆質問内容を完成させます。 

 

自己 PR や志望動機、逆質問をゼロから検討・作成すると時間がかかりますが、そちらは「就活 AI」に任せ、求

職者の皆様には、限られた時間をより良いアウトプットに向けた準備に使っていただけるよう、当社は今後も「就

活 AI」の改良を進めてまいります。 

 

 

■ その他の「就活 AI」の基本機能 
 

1．「自己 PR」のたたき台作成、添削 

2．「志望動機」のたたき台作成 添削 

3．「逆質問」のたたき台作成 (NEW) 

（就活 AI のトップページでは、上記 1、2、3 のほか、当社が提供する自己分析ツール「Future FinderⓇ（フュー

チャーファインダー）」、AI 面接練習アプリ「steach（スティーチ）」のご案内もしています。） 

 

 

【お問い合わせ先】 

株式会社ジェイック  担当：稲葉 

E-mail： info@jaic-g.com TEL  03-5282-7600  FAX  03-5282-7607 


