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表紙

定時株主総会
招集ご通知

　

日 時
2024年５月22日（水曜日）午前10時

場 所

東京都港区芝公園一丁目５番10号
芝パークホテル ２階 ローズルーム
(末尾の株主総会会場ご案内図をご参照ください。)

決 議 事 項

第１号議案 取締役（監査等委員である取締
役を除く。）６名選任の件

第２号議案 取締役（監査等委員である取締
役及び社外取締役を除く。）に
対する譲渡制限付株式の付与の
ための報酬決定の件

　●ご来場いただいた株主様へのお土産のご進呈はいたしません。　



2024/04/22 11:39:27 / 23064698_株式会社ニューテック_招集通知_電子提供措置用

ごあいさつ

ごあいさつ

代表取締役社長

今後におきましても長年に亘りRAIDコントローラ開発で培っ
てきた技術等を活かし、FPGAをベースとした自社開発コント
ローラを搭載した製品を市場に投入し、国内シェアの更なる拡
大を目指してまいります。
株主の皆様におかれましては当社の今後にご期待いただくとと
もに、温かいご支援を賜りたく宜しくお願い申し上げます。

2024年5月

　

1,000

2,000

3,000

4,000

0
第39期

（2021年2月期）

3,134

第40期
（2022年2月期）

2,956

第41期
（2023年2月期）

3,657

第42期
（2024年2月期）

3,711

売上高 （単位：百万円）

0

120

240

360

480

第39期
（2021年2月期）

404

第40期
（2022年2月期）

295

第41期
（2023年2月期）

452

第42期
（2024年2月期）

394

経常利益 （単位：百万円）

0

80

160

240

320 295

第39期
（2021年2月期）

195

第40期
（2022年2月期）

319

第41期
（2023年2月期）

290

第42期
（2024年2月期）

親会社株主に帰属する
当期純利益 （単位：百万円）

50

100

150

200

0

154.40

第39期
（2021年2月期）

101.87

第40期
（2022年2月期）

166.92

第41期
（2023年2月期）

151.75

第42期
（2024年2月期）
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株主の皆様には、平素より格別のご高配を賜り、厚くお礼を申し上げます。
本年1月の能登半島地震の被害に遭われた皆さまには心よりお見舞い申し上げますとともに、被
災地の一日も早い復興をお祈りいたします。
2023年度、第42期の連結業績は、売上高が3,711百万円(前連結会計年度比1.５％増)、経常利
益は394百万円(前連結会計年度比12.9％減)、親会社株主に帰属する当期純利益は290百万円
(前連結会計年度比9.1％減)となりました。
2023年は、2020年から続いたサプライチェーンの供給制約が落ち着き、平常に戻りつつある
年でした。足元では引き続き日米金利差の拡大を背景とした円安による輸入コスト増が加わ
り、当社を取り巻く環境は決して良い環境ではありませんでした。
大学・研究機関向け製品の販売が昨年に比べ当期は落ち込みはしましたが、医療ヘルスケア、
監視カメラ市場にむけた製品の販売が好調に推移し、当社の新たな柱として成長いたしまし
た。また引き続き行っておりました他社との協業等により新規ビジネス（共創アライアンス）
の獲得もあり、売上に寄与いたしました。
当社は3年ぶりに展示会を開催し、当社製品や技術をお客様に紹介することで、新しいニューテ
ックの姿をお見せすることができました。展示した製品・技術・ソリューションを計画通りに
市場へ届け、お客様の期待に応えてまいります。
製品付加価値を生み出すのは人です。デジタル人材の育成に向けて、社員教育制度の拡充、
「対話」を重視し、チャレンジする機会を積極的に提供し、社員の自律と成長を促してまいり
ます。
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株主各位

証券コード　6734
2024年５月７日

株 主 各 位
東京都港区浜松町二丁目７番19号ＫＤＸ浜松町ビル

代表取締役社長 早 川 広 幸

【当社ウェブサイト】
https://www.newtech.co.jp/

【株主総会資料　掲載ウェブサイト】
https://d.sokai.jp/6734/teiji/

１. 日　　　時 2024年５月22日（水曜日）午前10時（受付開始　午前９時）
２. 場　　　所 東京都港区芝公園一丁目５番10号　芝パークホテル　２階　ローズルーム

（末尾の株主総会会場ご案内図をご参照ください。）
３. 目 的 事 項

報 告 事 項 １. 第42期（2023年３月１日から2024年２月29日まで）事業報告、連結計算書
類並びに会計監査人及び監査等委員会の連結計算書類監査結果報告の件

２. 第42期（2023年３月１日から2024年２月29日まで）計算書類報告の件
決 議 事 項

第１号議案 取締役（監査等委員である取締役を除く。）６名選任の件
第２号議案 取締役（監査等委員である取締役及び社外取締役を除く。）に対する譲渡制限付株

式の付与のための報酬決定の件

第42期定時株主総会招集ご通知
拝啓　平素は格別のご高配を賜り、厚くお礼申しあげます。
さて、当社第42期定時株主総会を下記により開催いたしますので、ご通知申しあ
げます。

本株主総会の招集に際しては、株主総会参考書類等の内容である情報（電子提供措置事項）について
電子提供措置をとっており、インターネット上の以下の各ウェブサイトに掲載しておりますので、いず
れかのウェブサイトにアクセスのうえ、ご確認くださいますようお願い申しあげます。

（上記ウェブサイトにアクセスいただき、メニューより「IR情報」「株主総会」を順に選択いただき、
ご確認ください。）

なお、当日のご出席に代えて、書面（郵送）又は電磁的方法（インターネット等）により議決権を行
使することができますので、株主総会参考書類をご検討のうえ、「議決権行使についてのご案内」をご
確認いただき、議決権を行使してくださいますようお願い申しあげます。

敬　具
記

以　上

－ 1 －
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株主各位

◎当日ご出席の際は、お手数ながら本招集ご通知とあわせてお送りする議決権行使書用紙を会場受付にご提出くださ
いますようお願い申し上げます。

◎会社法改正により、電子提供措置事項について、上記インターネット上の各ウェブサイトにアクセスのうえ、ご確
認いただくことを原則とし、基準日までに書面交付請求をいただいた株主様に限り、書面でお送りすることといた
しましたが、本株主総会においては、書面交付請求の有無にかかわらず、一律に電子提供措置事項を記載した書面
をお送りいたします。
なお、電子提供措置事項のうち、次の事項につきましては、法令及び当社定款第14条の規定に基づき、お送りす
る書面には記載しておりません。
・業務の適正を確保するための体制及び運用状況
・連結注記表
・個別注記表
従いまして、当該書面に記載している事業報告、連結計算書類及び計算書類は、会計監査人が会計監査報告を、監
査等委員会が監査報告を作成するに際して監査をした対象書類の一部であります。

◎電子提供措置事項に修正が生じた場合は、上記インターネット上の各ウェブサイトにおいて、その旨、修正前及び
修正後の事項を掲載いたします。

－ 2 －
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議決権行使についてのご案内

議決権行使についてのご案内
株主総会における議決権は、株主の皆様の大切な権利です。
後記の株主総会参考書類をご検討のうえ、議決権を行使してくださいますようお願
い申しあげます。
議決権を行使する方法は、以下の３つの方法がございます。

株主総会に
ご出席される場合

書面（郵送）で議決権を
行使される場合

インターネットで議決権を
行使される場合

議決権行使書用紙を会場受付にご提
出ください。

議決権行使書用紙に議案の賛否をご
表示のうえ、切手を貼らずにご投函
ください。

次ページの案内に従って、議案の賛
否をご入力ください。

日　時 行使期限 行使期限

2024年５月22日（水曜日）
午前10時

2024年５月21日（火曜日）
午後５時30分到着分まで

2024年５月21日（火曜日）
午後５時30分入力完了分まで

議決権行使書用紙のご記入方法のご案内
こちらに議案の賛否をご記入ください。

第１号議案
⃝ 全員賛成の場合 「賛」の欄に〇印
⃝ 全員反対する場合 「否」の欄に〇印
⃝ 一部の候補者に
反対する場合

「賛」の欄に〇印をし、反対する
候補者の番号をご記入ください。

第２号議案
⃝ 賛成の場合 「賛」の欄に〇印
⃝ 反対する場合 「否」の欄に〇印

XXXX-XXXX-XXXX-XXX

XXXXX

1.　

2.　

○○○○○○○

議　決　権　の　数
議 　 決 　 権 　 の 　 数

基準日現在のご所有株式数

株　主　総　会　日

××××年××月××日

XX 個

御中○○○○○○○
議 決 権 行 使 書

XX 個

XX 株

ログイン用QRコード
ログインID

仮パスワード

※議決権行使書用紙はイメージです。

書面（郵送）により議決権を行使された場合の議決権行使書において、議案に対する賛否の表示がない場合は、賛成の表示があった
ものとしてお取り扱いいたします。
書面（郵送）及びインターネットの両方で議決権行使をされた場合は、インターネットによる議決権行使を有効な議決権行使として
お取り扱いいたします。また、インターネットにより複数回、議決権行使をされた場合は、最後に行われたものを有効な議決権行使
としてお取り扱いいたします。

－ 3 －
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議決権行使についてのご案内

インターネット等による議決権行使のご案内

QRコードを読み取る方法 ログインID・仮パスワードを
入力する方法

議決権行使書用紙に記載のログインID、仮パスワードを入力
することなく、議決権行使サイトにログインすることができ
ます。

議決権行使
ウェブサイト https://evote.tr.mufg.jp/

　

以降は画面の案内に従って賛否をご入力ください。2

議決権行使書用紙に記載のQRコードを読み取って
ください。1

XXXX-XXXX-XXXX-XXX

XXXXX

1.　

2.　

○○○○○○○

議　決　権　の　数
議 　 決 　 権 　 の 　 数

基準日現在のご所有株式数

株　主　総　会　日

××××年××月××日

XX 個

御中○○○○○○○
議 決 権 行 使 書

XX 個

XX 株

ログイン用QRコード
ログインID

仮パスワード

XXXX-XXXX-XXXX-XXX

XXXXX

1.　

2.　

○○○○○○○

議　決　権　の　数
議 　 決 　 権 　 の 　 数

基準日現在のご所有株式数

株　主　総　会　日

××××年××月××日

XX 個

御中○○○○○○○
議 決 権 行 使 書

XX 個

XX 株

ログイン用QRコード
ログインID

仮パスワード

※‌‌「QRコード」は株式会社デンソーウェーブの登録商標です。

見 本

見 本

以降は画面の案内に従って賛否をご入力ください。3

議決権行使ウェブサイトにアクセスしてください。1

議決権行使書用紙に記載された「ログインID・仮パ
スワード」を入力しクリックしてください。

2

「ログインID・
仮パスワード」
を入力
「ログイン」
をクリック

※操作画面はイメージです。

インターネットによる議決権行使で
パソコンやスマートフォンの操作方法などが
ご不明な場合は、右記にお問い合わせください。

三菱UFJ信託銀行株式会社　証券代行部　ヘルプデスク
0120－173－027

（通話料無料／受付時間 ９：00～21：00）

－ 4 －
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当事業年度の事業の状況

事 業 報 告

(2023年３月 1 日から
2024年２月29日まで )

１. 企業集団の現況
(1) 当連結会計年度の事業の状況

① 事業の経過及び成果
　当連結会計年度におけるわが国経済は、新型コロナウイルス感染症による影響が緩和され、社
会・経済活動は穏やかに正常化が進みつつあり、雇用環境の改善も期待されています。しかしな
がら、不安定な国際情勢や円安を背景に、急激な物価上昇は続いており、依然として先行きは不
透明な状況が続いております。
　このような環境の下、当社では開発から販売、保守までを一貫して自社で行うストレージの専
業メーカーとしてＡI・ディープラーニング、監視カメラ向けストレージサーバやアプライアン
ス製品の拡売に継続して注力し、当連結会計年度の売上高は3,711,062千円（前連結会計年度比
1.5％増）と過去最高となった前年の実績をわずかに上回ることが出来ました。
　製品売上に関しては、RAID製品の売上高は316,735千円（前連結会計年度比0.9％増）と、
前年並みの実績となりました。NAS製品については、1,406,291千円（前連結会計年度比
11.2％減）、ミラーカードは500,625千円（前連結会計年度比20.4％減）と前年実績には及ば
ず、ストレージ製品および周辺機器の売上高は、2,399,007千円（前連結会計年度比10.5％
減）の結果となりました。
　商品売上は、医療系の取り扱いも加わり、777,730千円(前連結会計年度比64.6％増)と大幅に
増加しました。サービス売上は、株式会社ＩＴストレージサービスの取扱った他社製品の保守契
約も加わり、534,324千円(前連結会計年度比5.7％増)と順調に伸びました。
　以上の結果、損益面につきましては、売上高は前年同期並みの実績となりましたが、製品売上
の苦戦もあり、売上総利益率は前連結会計年度比1.5％減となり、売上総利益1,125,897千円
（前連結会計年度比3.1%減）となりました。また、販売費及び一般管理費では人件費、広告宣
伝費等の増加により763,134千円（前連結会計年度比6.9％増）となり、営業利益は362,762千
円（前連結会計年度比19.1％減）、経常利益は394,278千円（前連結会計年度比12.9％減）、
親会社株主に帰属する当期純利益290,859千円（前連結会計年度比9.1％減）となりました。

－ 5 －
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当事業年度の事業の状況

品 目 売上高（千円） 構成比（％）

製 品
ス ト レ ー ジ 本 体 2,223,652 59.9

周 辺 機 器 175,354 4.7

製 品 計 2,399,007 64.6

商 品 777,730 21.0

サ ー ビ ス 534,324 14.4

合 計 3,711,062 100.0

品目別売上高

② 設備投資等の状況
　当社グループは、当連結会計年度において、事務所設備6,296千円及び品質管理用測定器等
9,955千円の設備投資16,251千円を行いました。なお、所要資金は自己資金により賄っており
ます。

③ 資金調達の状況
　特記すべき事項はありません。

－ 6 －
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財産及び損益の状況の推移、重要な親会社及び子会社の状況

区 分 第39期
(2021年２月期)

第40期
(2022年２月期)

第41期
(2023年２月期)

第42期
(当連結会計年度)
(2024年２月期)

売 上 高（千円） 3,134,333 2,956,659 3,657,392 3,711,062

経 常 利 益（千円） 404,760 295,500 452,461 394,278

親会社株主に帰属する
当 期 純 利 益（千円） 295,963 195,262 319,951 290,859

１株当たり当期純利益 154円40銭 101円87銭 166円92銭 151円75銭

総 資 産（千円） 3,236,165 3,379,305 3,987,081 4,128,065

純 資 産（千円） 1,889,845 2,037,126 2,289,882 2,504,489

(2) 財産及び損益の状況の推移

（注）「収益認識に関する会計基準」（企業会計基準第29号　2020年３月31日）等を第41期の期首から適用して
おり、第41期以降に係る各数値については、当該会計基準等を適用した後の数値となっております。

名 称 資　本　金 当社の
出資比率 主要な事業内容

株式会社ＩＴストレージサービス 9百万円 100.0％ ストレージ製品のオンサイト保守サービス

(3) 重要な親会社及び子会社の状況
① 親会社の状況
　該当事項はありません。

② 重要な子会社の状況

－ 7 －
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対処すべき課題

(4) 対処すべき課題
　新型コロナウイルス感染症の経済活動への影響はほぼ解消されましたが、ロシアによるウクライ
ナ侵攻の長期化や、新たにイスラエル・ハマス紛争が勃発するなど、地政学的なリスクが高まりま
した。このような中、物価上昇や資源価格の高騰、海外景気の下振れなど、企業収益に与える悪影
響が懸念され、経済への影響等を注視する必要があります。
　また、多くの海外ベンダを含めた厳しい市場競争のマーケットのこのような局面でこそ、従来よ
りも低コストで同等以上の機能を実現し品質の高い製品やソリューションに一層の注目が集まり、
企業の真価が問われるものと認識しております。
　当社グループは、多様化する市場の要求に応じて最適なストレージソリューションの提供を行う
ため、製品ラインナップの拡充及び開発・生産・検査・保守体制の強化に努めてまいります。
生成ＡＩへの期待が高まっている中、当社の得意分野でもあるGPUを搭載したハイパフォーマン
スサーバ及びエッジコンピュータの販売に一層注力します。
　IT市場においては、企業の基幹を担うハイエンド市場向けストレージ製品の取り扱いを開始し、
大容量ストレージ分野に加えて新たな市場を開拓します。
　非ＩＴ系市場に対しては、現状のＯＥＭ製品のラインナップを一層充実し、ミラーカード、ＲＡ
ＩＤ及びそれらを組み込んだサーバ製品の継続供給、医療ヘルスケア、監視カメラ、デジタルサイ
ネージやリッチコンテンツ向けに特化したストレージ製品など水平展開に努め、新たなストレージ
コントローラの開発及び評価・品質に必要な技術力を強化しております。また、新規事業として長
年培った生産技術を活かしキッティングビジネスを開始いたします。
　これらの戦略を通し、当社グループ事業の安定した成長と利益率の向上を図ってまいります。

① 営業活動の強化
　お客様の最も身近なストレージのプロ集団となるべく営業部門ではエンドユーザとの会話を通
して最適な製品、ソリューションご提案やどのような製品や機能が市場で求められているのかを
吸い上げてまいります。また、Web等によるセミナーや展示会など様々な営業強化施策を引き
続き講じてまいります。さらに販売パートナー、ＯＥＭ先、協業メーカ、仕入れ先、業務委託先
やエンドユーザなど当社を取り巻く企業との共創し成長し続ける体制を築いてまいります。
[ハイエンドクラスへ参入]
　ペタバイトの単位が当たり前になった今、増加の一途を辿るデータ・ワークロードに対し、デ
ータストレージに求められるのは、スピード/信頼性/効率性と持続可能であることです。新製品
MAGNAシリーズは、これら全てを実現してゆくデータストレージ基盤として業界スタンダード
を目指し、オールフラッシュ/スケールアップ/バックアップのフルラインナップを市場に展開い
たします。インテリジェントで革新的なハードウェアプラットフォームを実装し、高いセキュリ
ティと独自のアルゴリズムで、MAGNAシリーズはデータのパワーを解放します。

－ 8 －



2024/04/22 11:39:27 / 23064698_株式会社ニューテック_招集通知_電子提供措置用

対処すべき課題

[新規事業への取組み]
　これまでの経験を活かし、キッティング事業を開始いたします。
　お客様のご要望に応じて、PCやサーバーにソフトウエアをインストールしてお客様先にてす
ぐにご利用いただける状態でお渡しいたします。
　本新規事業は子会社の株式会社ITストレージサービスと連携して推進して参ります。
［ストレージ・ソリューション販売の拡充と推進］
　ＡＩ・ディープラーニング、医療ヘルスケア、監視カメラ及びリッチコンテンツ市場に対しそ
れぞれに特化したエンジニアも参画するプロジェクトチームを作り、勉強会を定期的に開催し営
業からのフィードバックを受けお客様の真に求めている製品をご提供可能な体制を整えてまいり
ます。ハードウエアだけでなくソフトウエアを組み込んだより付加価値の高いアプライアンス製
品やサービスにも注力してまいります。
［ＯＥＭ製品供給の推進］
　引き続き、ミラーカード、RAIDコントローラ等ＯＥＭ製品（相手先ブランドで販売される製
品）の供給を推進しビジネスを拡大してまいります。また、自社独自検査基準にて検査したＳＳ
ＤやＨＤＤについても拡販してまいります。
［製品企画開発力の強化］
　営業・技術・開発部門が連携した製品の企画開発力を強化してまいります。市場の変化やニー
ズをより的確に捉えた製品を開発できる体制づくりを推進することにより、業界初となる製品の
持続的な創造を目指してまいります。持続的な成長を実現するためには既存ビジネスの拡大はも
とより、新たな付加価値を創出していくことが課題の一つであると考え、あらゆる可能性を追求
してまいります。

② 生産体制の強化
［品質管理体制の強化］
　ストレージ製品にはお客様の貴重なデータが保存されております。安価な製品でもＳＳＤ・Ｈ
ＤＤが大容量化することに伴い膨大なデータが保存されています。当社の使命は、いかなる製品
の場合においてもお客様データを喪失することなく確実に保存することと考えております。
そのためには、製品開発、部品選定、評価、生産、検査といった上流から下流までの品質をそれ
ぞれ向上させることが極めて重要なことであり、体制および技術力の向上に努めております。
また、大手メーカの品質保証部門の監査にも耐えうる品質管理体制を敷き、当社独自の既設ＳＳ
Ｄ・ＨＤＤ検査装置の効果的な運用も含め、引き続き製品品質の向上に一層注力してまいりま
す。
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［生産の効率化と仕入価格の圧縮］
　当社グループの特徴であるファブレス生産体制を強化し、生産委託先との緊密な連携を行うこ
とで、自社開発製品の生産効率化、品質向上、仕入れ価格及び在庫の削減を図ります。また、海
外調達先との連携を図り、価格競争力強化および調達スピード、品質向上を更に目指します。

③ 情報セキュリティに対する取り組み
　より高度化するセキュリティリスクへ対応すべく「セキュリティ対策委員会」を運営しており
ますが、定例会のフィードバックで様々な対策を講じ一定の成果が出ております。今後も企業価
値の毀損が発生しないよう、各委員の知識レベルを引き上げ社内外を監視してまいります。

④ サステナビリティについての取り組み
　ニューテックグループはEnvironmental（環境）、Social（社会）、Governance（企業統
治）に着目し、未来につながるＩＴインフラの一端を担う事業活動を通じて、持続可能な社会の
実現に貢献してまいります。
1.　E（環境）
　CO₂排出量低減活動など環境にやさしいものづくり、ISO認証、省エネ促進、紙の使用量削
減、廃棄物3R活動、事業所周辺の清掃美化活動参加
2.　S（社会）
　安全な職場環境の維持向上活動、心身の健康維持・増進、社内教育充実、資格取得支援、働き
方改革推進、多様な人材が働きやすい職場づくりと雇用平等
3.　G（企業統治）
　強靭なIT基盤を構築するストレージ製品開発、法令遵守・公正公平

⑤ 働き方改革への取り組み
　政府主導で働き方改革への取り組みが多くの企業で推進されています。当社グループでは、仕
組みを作るだけではなく、管理職主導で不効率な現行業務をリスト化したうえで見直し、必要で
あればＲＰＡを駆使し改善に取り組み、全従業員がより良く幸せに働ける環境を構築してまいり
ます。
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⑥ 人材育成及び確保への取り組み
　継続的な成長を遂げるため、市場でのシェア拡大を図るために人材の増員と育成が必要である
と認識しています。当社グループでは、継続的に採用活動を実施し、より質の高い人材を確保し
てまいります。また、多様な個が活躍できる環境・組織風土を整備し新たな労働環境を見据えた
働き方推進、最適な配置等、社員のエンゲージメント向上に取り組んでまいります。新入社員を
含めた社内教育プログラムを策定し継続的な人材育成に努めます。

⑦ 広告宣伝活動の強化
　当社グループは、ストレージ市場では一定の認知度はあるものの、ＩＴ市場全般や非ＩＴの監
視カメラ、リッチコンテンツ、デジタルサイネージ、ＨＰＣ市場においての認知度は低いと認識
しております。この状況を打破すべくWebをリニューアルいたしました。さらにＳＮＳや展示
会を通じて当社や当社製品の認知度を高める活動を継続的に実行してまいります。
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主要な事業内容、主要な事業所、使用人の状況、その他企業集団の現況に関する重要な事項

事 業 部 門 主 要 製 品
販 売 部 門 サーバ等に接続するストレージ本体及び周辺機器
メ ン テ ナ ン ス 部 門 製品サポート及びメンテナンスサービス

(5) 主要な事業内容（2024年２月29日現在）

本 社 東京都港区浜松町二丁目７番19号ＫＤＸ浜松町ビル
大 船 テ ク ノ セ ン タ ー 神奈川県鎌倉市山崎1085番地１

株式会社ＩＴストレージサービス 東京都中央区日本橋人形町二丁目14番10号アーバンネット日本橋ビル

(6) 主要な事業所（2024年２月29日現在）
① 当社

② 子会社

使 用 人 数 前事業年度末比増減 平 均 年 齢 平 均 勤 続 年 数
55名 ２名増 45.2歳 10.6年

(7) 使用人の状況（2024年２月29日現在）
① 企業集団の使用人の状況 78名（前連結会計年度末比　５名増）

（注）１. 使用人数は就業員数であります。
２. 当社グループはストレージ事業の単一セグメントであるため、セグメント別の記載はしておりません。

② 当社の使用人の状況

（注）使用人数は就業員数であります。

(8) その他企業集団の現況に関する重要な事項
　該当事項はありません。
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株式の状況、新株予約権等の状況

(1) 発行可能株式総数 6,000,000株
(2) 発行済株式の総数 2,081,000株
(3) 株主数 1,469名

株 主 名 持 株 数 持 株 比 率

笠 原 康 人 773,200株 40.33％

株 式 会 社 カ ナ モ ト 165,000 8.60

カ ナ モ ト キ ャ ピ タ ル 株 式 会 社 90,000 4.69

光 通 信 株 式 会 社 84,400 4.40

笠 原 啓 子 55,100 2.87

金 本 寛 中 50,000 2.60
DAIWA　CM　SINGAPORE　LTD-
N O M I N E E 　 K A T O 　 T O M O H I S A 38,800 2.02

BNYM AS AGT/CLTS 10PERCENT 37,850 1.97

上 田 八 木 短 資 株 式 会 社 19,100 0.99

早 川 広 幸 18,800 0.98

２. 株式の状況（2024年２月29日現在）

(4) 大株主（上位10名）

（注）１. 当社は、自己株式を164,270株保有しておりますが、上記大株主からは除外しております。
２. 持株比率は、自己株式を控除して計算しております。
３. 上記大株主の笠原康人氏は、2023年11月５日に逝去されましたが、2024年２月29日現在において相続

手続が未了のため、同日現在の株主名簿に基づき記載しております。

３. 新株予約権等の状況
　該当事項はありません。
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会社における地位 氏 名 担 当 及 び 重 要 な 兼 職 の 状 況
代 表 取 締 役 社 長
執 行 役 員 早 川 広 幸 株式会社ＩＴストレージサービス取締役

取 締 役 副 社 長
執 行 役 員 宮 　 崎 　 有 美 子 管理部長

株式会社ＩＴストレージサービス取締役
取 締 役
執 行 役 員 菊 　 池 　 さ き 子 営業戦略室長

取 締 役 橋 口 和 典 株式会社カナモト取締役執行役員人事部長兼事業開発
室長

取締役（監査等委員） 水 谷 ま り

取締役（監査等委員） 星 川 明 子 公認会計士（星川公認会計士事務所）

取締役（監査等委員） 松 井 智 弁護士（榎本・松井法律事務所）

取締役（監査等委員） 西 川 康 範

４. 会社役員の状況
(1) 取締役の状況（2024年２月29日現在）

（注）１. 取締役橋口和典氏、取締役（監査等委員）星川明子氏、松井智氏、西川康範氏は、社外取締役でありま
す。

２. 当社は、取締役（監査等委員）星川明子氏、松井智氏、西川康範氏を東京証券取引所の定めに基づく独立
役員として指定し、同取引所に届け出ております。

３. 監査等委員会設置会社のもと、監査等委員会が主体となり内部統制システムを通じた組織的な監査を実施
しているため、必ずしも常勤者の選定を必要としないことから、常勤の監査等委員を選定しておりませ
ん。

４. 取締役（監査等委員）星川明子氏は、公認会計士の資格を有しており、財務及び会計に関する相当程度の
知見を有しております。西川康範氏は、金融機関における実務経験から、財務及び会計に関する相当程度
の知見を有しております。

５. 代表取締役会長笠原康人氏は2023年11月5日逝去のため退任いたしました。

(2) 責任限定契約の内容の概要
　当社と非業務執行取締役は、会社法第427条第１項の規定に基づき、同法第423条第１項の損害
賠償責任を限定する契約を締結しております。当該契約に基づく損害賠償責任の限度額は、法令が
規定する額としております。
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(3) 役員等賠償責任保険契約の内容の概要等
　当社は、会社法第430条の３第１項に規定する役員等賠償責任保険契約を保険会社との間で締結
しております。当該保険契約の被保険者の範囲は、当社及び子会社の全ての取締役（監査等委員で
ない取締役及び監査等委員）、子会社の監査役、執行役員であり、被保険者は保険料を負担してお
りません。当該保険契約により被保険者の損害賠償金、訴訟関係費用、弁護士費用等を塡補するこ
ととしております。
　ただし、被保険者の職務の執行の適正性が損なわれないようにするため、法令違反の行為である
ことを認識して行った行為に起因して生じた損害の場合には塡補の対象としないこととしておりま
す。

(4) 取締役の報酬等
① 取締役の報酬等の内容に係る決定方針等
　当社は、2023年2月15日開催の取締役会において、取締役の個人別の報酬等の内容にかかる
決定方針を決議しており、その内容の概要は次のとおりです。
a．取締役報酬等の決定方針
(1) 企業理念を実践する優秀な人材を取締役として登用できる報酬とする。
(2) 持続的な企業価値向上を動機づける報酬体系とする。
(3) 株主様をはじめとするステークホルダーに対して説明責任を果たせる、透明性と公正性の
高い報酬体系とする。

(4) 報酬体系・水準は、経済情勢や当社業績、他社水準等を踏まえて見直しを行う。
b．報酬総額
(1) 監査等委員でない取締役の報酬限度額は、2021年５月27日開催の第39期定時株主総会に
おいて、年額300百万円以内と決議いただいております。

(2) 監査等委員の報酬限度額は、2021年５月27日開催の第39期定時株主総会において、年額
100百万円以内と決議いただいております。

c．報酬体系
(1) 各取締役の役位や職責に応じて決定する固定報酬とする。
(2) 業務執行取締役の報酬は、基本報酬と短期業績に対する連動部分で構成する固定報酬とす

る。
イ. 基本報酬は、各取締役の担当領域の規模·責任や経営への影響の大きさに応じて設定する
役割等級ごとの体系とする。また、同一等級内でも、個別の取締役の実績に応じて一定
の範囲で昇給が可能な仕組みとし、基本報酬においても取締役の成果に報いることがで
きるものとする。

ロ. 短期業績に対する連動部分は、期初に定めた従業員の業績給支給係数を指標として決定
する。

(3) 監査等委員である取締役の報酬は、その役割と独立性の観点から、職責に応じた基本報酬
のみとする。

(4) 業務執行取締役に対し、期初に定めた単年度連結業績目標の達成度合、株主利益、従業員
の業績給支給水準等を総合的に勘案し、年次業績連動報酬を支給する場合がある。

d．報酬決定の手続き
(1) 各取締役（監査等委員を除く）の取締役報酬は、株主総会で承認された総額の範囲内で、
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会社役員の状況

役 員 区 分 報酬等の総額
（ 千 円 ）

報 酬 等 の 種 類 別 の 総 額 （ 千 円 ） 対 象 と な る
役 員 の 員 数
（ 名 ）基 本 報 酬 業績連動報酬等 非金銭報酬等

取締役（監査等委員を除く）
（うち社外取締役）

77,262
（―）

77,262
（―）

―
（―）

―
（―）

４
（―）

取締役（監査等委員）
（うち社外取締役）

20,000
（14,000）

20,000
（14,000）

―
（―）

―
（―）

５
（４）

合 計
（うち社外役員）

97,262
（14,000）

97,262
（14,000）

―
（―）

―
（―）

９
（４）

取締役会の授権を受けた代表取締役が協議の上決定する。
(2) 監査等委員である取締役の報酬は、株主総会でそれ以外の取締役の報酬と区別して承認さ
れた報酬総額の範囲内において、監査等委員の協議に基づき決定する。

(3) 年次業績連動報酬は、業績が概ね確定した段階で、支給の可否と支給する場合はその支給
予定総額を取締役会で決定し、各取締役への支給額決定の手続きは、(1)のとおりとす
る。

② 取締役の報酬等の総額等

（注）１. 上記には、2023年５月19日開催の第41期定時株主総会終結の時をもって退任した取締役（監査等委
員）１名（うち社外取締役１名）を含めております。

２. 上記のほか、使用人兼務取締役に使用人分給与13,275千円を支払っております。
３. 取締役の支給人員は、無報酬の社外取締役（監査等委員を除く）１名を除いております。
４. 取締役の報酬等についての株主総会の決議について
　取締役（監査等委員を除く）の報酬限度額は、2021年５月27日開催の第39期定時株主総会におい
て、年額300百万円以内と決議いただいております。なお、当該株主総会の終結時点の取締役（監査等委
員を除く）の員数は５名（うち、社外取締役は１名）であります。
　監査等委員である取締役の報酬限度額は、2021年５月27日開催の第39期定時株主総会において、年
額100百万円以内と決議いただいております。なお、当該株主総会の終結時点の監査等委員である取締役
の員数は３名であります。

５. 業績連動報酬等に係る業績指標は、当期連結経常利益に一定率を乗じた金額とし、個人ごとの支給額は業
績貢献度に対する評価に基づき決定しております。当該指標を選択した理由は、経常利益は企業の財務状
況や収益性を判断するための重要な指標であり、業績向上への意識を高めるためであります。当該指標の
実績は、事業報告の「1.（2）財産及び損益の状況の推移」に記載のとおりです。

６. 取締役会は、代表取締役社長執行役員早川広幸氏に対し、各取締役（監査等委員を除く）の基本報酬の決
定を委任しております。委任した理由は、当社全体の業績等を勘案しつつ、各取締役の担当部門について
評価を行うには代表取締役社長が適していると判断したためであります。取締役会は、当事業年度に係る
取締役の個人別の報酬等について、報酬等の内容の決定方法及び決定された報酬等の内容が当該決定方針
と整合していることを確認しており、当該決定方針に沿うものであると判断しております。

－ 16 －
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会社役員の状況

区 分 氏 名 重 要 な 兼 職 の 状 況 当 社 と の 関 係

取 締 役 橋 口 和 典 株式会社カナモト取締役執行役員
人事部長兼事業開発室長

当社は、同社との間に定常的な営
業取引及び不動産賃借取引があり
ますが、いずれの取引も他の一般
的取引と同条件で行われておりま
す。

取 締 役
(監査等委員) 星 川 明 子 公認会計士（星川公認会計士事務所） 取引関係はありません。

取 締 役
(監査等委員) 松 井 智 弁護士（榎本・松井弁護士事務所） 取引関係はありません。

取 締 役
(監査等委員) 西 川 康 範 取引関係はありません。

(5) 社外役員に関する事項
① 他の法人等の重要な兼職の状況及び当社と当該他の法人等との関係
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会社役員の状況

区 分 氏 名 出席状況、発言状況及び社外取締役に期待される役割に関して行った職務の概要

取 締 役 橋 口 和 典

当事業年度開催の取締役会13回の全てに出席し、議案審議等に必要な発
言を適宜行っております。企業経営の経験を通じて培った経営の専門的見
識を活かして、経営全般について監督、助言等を行うなど、経営の意思決
定の妥当性・適正性を確保するための適切な役割を果たしております。

取 締 役
(監査等委員) 星 川 明 子

当事業年度開催の取締役会13回及び監査等委員会14回の全てに出席し、
議案審議等に必要な発言を適宜行っております。公認会計士として、財
務・会計に関する知見を客観的、中立的な立場で当社の監査に反映するな
ど、経営の意思決定の妥当性・適正性を確保するための適切な役割を果た
しております。

取 締 役
(監査等委員) 松 井 智

2023年５月19日就任以降に開催された取締役会10回及び監査等委員会
10回の全てに出席し、議案審議等に必要な発言を適宜行っております。
弁護士として、法務に関する知見を客観的、中立的な立場で当社の監査に
反映するなど、経営の意思決定の妥当性・適正性を確保するための適切な
役割を果たしております。

取 締 役
(監査等委員) 西 川 康 範

2023年５月19日就任以降に開催された取締役会10回及び監査等委員会
10回の全てに出席し、議案審議等に必要な発言を適宜行っております。
会社経営者としての経験と見識に基づいて経営全般について監督、助言等
を行ったほか、金融機関実務経験を通じて得た財務・会計に関する知見を
客観的、中立的な立場で当社の監査に反映するなど、経営の意思決定の妥
当性・適正性を確保するための適切な役割を果たしております。

② 当事業年度における主な活動状況
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会計監査人の状況、会社の支配に関する基本方針

支 払 額
千円

当事業年度に係る会計監査人の報酬等の額 14,000

当社が会計監査人に支払うべき金銭その他の財産上の利益の合計額 14,000

５. 会計監査人の状況
(1) 名称 Mooreみらい監査法人

(2) 報酬等の額

（注）１. 当社と会計監査人との間の監査契約において、会社法に基づく監査と金融商品取引法に基づく監査の監査
報酬等の額を区別しておらず、実質的にも区分できないため、当事業年度に係る会計監査人の報酬等の額
にはこれらの合計額を記載しております。

２. 監査等委員会は、会計監査人の監査計画の内容及び会計監査の職務遂行状況等が適切であるかどうかにつ
いて必要な検証を行ったうえで、会計監査人の報酬等の額について同意を行っております。

(3) 会計監査人の解任又は不再任の決定方針
　監査等委員会は、会計監査人が会社法第340条第１項各号に定める解任事由に該当すると判断し
た場合、監査等委員全員の同意により会計監査人を解任いたします。
　また、上記の場合のほか、会計監査人の適格性、独立性を害する事由の発生により、適正な監査
の遂行が困難であると認められる場合、監査等委員会は、会計監査人の解任又は不再任に関する議
案の内容を決定し、取締役会は、当該決定に基づき、当該議案を株主総会に提出いたします。

(4) 責任限定契約の内容の概要
　該当事項はありません。

６. 会社の支配に関する基本方針
　当社では、会社の財務及び事業の方針の決定を支配する者の在り方に関する基本方針については、
特に定めておりません。
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剰余金の配当等の決定に関する方針

７. 剰余金の配当等の決定に関する方針
　当社は、株主に対する利益還元を重要な経営課題であると認識しており、安定的な経営基盤の確保
と将来の事業展開のための企業体質強化に配慮のうえ、業績に応じた配当を行うことを基本方針とし
ております。
　当社の剰余金の配当は、期末配当の年１回を基本的な方針としております。
　また、当社は、「会社法第459条第１項の規定に基づき、取締役会の決議をもって剰余金の配当等
を行う。」旨及び「取締役会の決議により毎年８月31日を基準日として中間配当を行うことができ
る。」旨定款に定めております。
　内部留保資金につきましては、今後予想される経営環境の変化に対応すべく研究開発活動及び設備
投資に活用していく方針であります。当事業年度の期末配当金につきましては、株主の皆様のご支援
にお応えし、１株あたり50.00円といたしました。
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連結貸借対照表

連 結 貸 借 対 照 表
（2024年２月29日現在）

（単位：千円）

科 目 金 額 科 目 金 額

資 産 の 部 負 債 の 部

流 動 資 産

現 金 及 び 預 金

受 取 手 形

売 掛 金

商 品 及 び 製 品

仕 掛 品

原 材 料

前 払 費 用

そ の 他

固 定 資 産

有 形 固 定 資 産

建 物

工 具 、 器 具 及 び 備 品

無 形 固 定 資 産

ソ フ ト ウ エ ア

投 資 そ の 他 の 資 産

投 資 有 価 証 券

繰 延 税 金 資 産

差 入 保 証 金

長 期 前 払 費 用　

3,912,301

2,572,577

9,530

883,994

75,544

47,878

222,270

94,654

5,850

215,764

40,699

26,614

14,084

10,119

10,119

164,944

80,868

38,734

44,096

1,245　

流 動 負 債 1,610,276

買 掛 金 228,504

未 払 金 34,016

未 払 費 用 66,042

未 払 法 人 税 等 31,254

預 り 金 5,238

前 受 収 益 1,195,307

製 品 保 証 引 当 金 38,766

そ の 他 11,147

固 定 負 債 13,298

資 産 除 去 債 務 13,298

負 債 合 計 1,623,575

純 資 産 の 部

株 主 資 本 2,502,923

資 本 金 496,310

資 本 剰 余 金 510,925

利 益 剰 余 金 1,574,053

自 己 株 式 △78,364

その他の包括利益累計額 1,565

その他有価証券評価差額金 1,565

純 資 産 合 計 2,504,489

資 産 合 計 4,128,065 負 債 及 び 純 資 産 合 計 4,128,065
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連結損益計算書

連 結 損 益 計 算 書

(2023年３月 1 日から
2024年２月29日まで )

（単位：千円）
科 目 金 額

売 上 高 ３,711,062

売 上 原 価 2,585,165

売 上 総 利 益 1,125,897

販 売 費 及 び 一 般 管 理 費 763,134

営 業 利 益 362,762

営 業 外 収 益

受 取 利 息 及 び 配 当 金 5,097

為 替 差 益 3,352

助 成 金 収 入 720

協 賛 金 収 入 2,028

違 約 金 収 入 21,848

そ の 他 1,210 34,257

営 業 外 費 用

支 払 利 息 108

売 上 債 権 売 却 損 2,632

そ の 他 1 2,741

経 常 利 益 394,278

特 別 損 失

固 定 資 産 除 却 損 1,688 1,688

税 金 等 調 整 前 当 期 純 利 益 392,589

法 人 税 、 住 民 税 及 び 事 業 税 100,961

法 人 税 等 調 整 額 768 101,730

当 期 純 利 益 290,859

親 会 社 株 主 に 帰 属 す る 当 期 純 利 益 290,859
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連結株主資本等変動計算書

連結株主資本等変動計算書

(2023年３月 1 日から
2024年２月29日まで )

（単位：千円）

株　　　　主　　　　資　　　　本

資 本 金 資 本 剰 余 金 利 益 剰 余 金 自 己 株 式 株 主 資 本 合 計

当 期 首 残 高 496,310 510,925 1,359,863 △78,364 2,288,733

当 期 変 動 額

剰 余 金 の 配 当 △76,669 △76,669

親会社株主に帰属する
当 期 純 利 益 290,859 290,859

株 主 資 本 以 外 の
項 目 の 当 期 変 動 額
（ 純 額 ）

当 期 変 動 額 合 計 － － 214,190 － 214,190

当 期 末 残 高 496,310 510,925 1,574,053 △78,364 2,502,923

その他の包括利益累計額
純 資 産 合 計そ の 他 有 価 証 券

評 価 差 額 金
そ の 他 の 包 括 利 益
累 計 額 合 計

当 期 首 残 高 1,148 1,148 2,289,882

当 期 変 動 額

剰 余 金 の 配 当 △76,669

親会社株主に帰属する
当 期 純 利 益 290,859

株 主 資 本 以 外 の
項 目 の 当 期 変 動 額
（ 純 額 ）

416 416 416

当 期 変 動 額 合 計 416 416 214,606

当 期 末 残 高 1,565 1,565 2,504,489

－ 23 －



2024/04/22 11:39:27 / 23064698_株式会社ニューテック_招集通知_電子提供措置用

貸借対照表

貸 借 対 照 表
（2024年２月29日現在）

（単位：千円）
科 目 金 額 科 目 金 額

資 産 の 部 負 債 の 部

流 動 資 産

現 金 及 び 預 金

受 取 手 形

売 掛 金

商 品 及 び 製 品

仕 掛 品

原 材 料

前 渡 金

前 払 費 用

そ の 他

固 定 資 産

有 形 固 定 資 産

建 物

工 具 、 器 具 及 び 備 品

無 形 固 定 資 産

ソ フ ト ウ エ ア

投 資 そ の 他 の 資 産

投 資 有 価 証 券

繰 延 税 金 資 産

関 係 会 社 株 式

差 入 保 証 金

長 期 前 払 費 用　

3,586,004

2,054,939

9,530

881,138

75,544

47,878

222,270

596

288,854

5,251

191,072

25,877

12,373

13,504

10,119

10,119

155,074

80,868

43,051

6,000

23,909

1,245　

流 動 負 債 1,430,190
買 掛 金 228,508
未 払 金 56,971
未 払 費 用 64,323
未 払 法 人 税 等 22,260
預 り 金 3,432
前 受 収 益 1,012,347
製 品 保 証 引 当 金 41,825
そ の 他 523

固 定 負 債 5,000
資 産 除 去 債 務 5,000

負 債 合 計 1,435,190
純 資 産 の 部

株 主 資 本 2,340,320
資 本 金 496,310
資 本 剰 余 金 516,925
資 本 準 備 金 105,515
そ の 他 資 本 剰 余 金 411,410

利 益 剰 余 金 1,405,449
利 益 準 備 金 18,562
そ の 他 利 益 剰 余 金 1,386,886
繰 越 利 益 剰 余 金 1,386,886

自 己 株 式 △78,364
評 価 ・ 換 算 差 額 等 1,565
その他有価証券評価差額金 1,565

純 資 産 合 計 2,341,885
資 産 合 計 3,777,076 負 債 及 び 純 資 産 合 計 3,777,076
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損益計算書

損 益 計 算 書

(2023年３月 1 日から
2024年２月29日まで )

（単位：千円）
科 目 金 額

売 上 高 3,559,764

売 上 原 価 2,520,880

売 上 総 利 益 1,038,884

販 売 費 及 び 一 般 管 理 費 715,894

営 業 利 益 322,989

営 業 外 収 益

受 取 利 息 及 び 配 当 金 5,088

為 替 差 益 2,587

協 賛 金 収 入 2,028

そ の 他 1,196 10,901

営 業 外 費 用

支 払 利 息 108

売 上 債 権 売 却 損 2,632

そ の 他 1 2,741

経 常 利 益 331,150

税 引 前 当 期 純 利 益 331,150

法 人 税 、 住 民 税 及 び 事 業 税 82,894

法 人 税 等 調 整 額 1,683 84,577

当 期 純 利 益 246,572

－ 25 －
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株主資本等変動計算書

株主資本等変動計算書

(2023年３月 1 日から
2024年２月29日まで )

（単位：千円）

株 主 資 本

資 本 金

資 本 剰 余 金 利 益 剰 余 金

自 己 株 式 株 主 資 本
合 計資本準備金 その他資本

剰 余 金
資本剰余金
合 計 利益準備金

その他利益
剰 余 金 利益剰余金

合 計繰 越 利 益
剰 余 金

当 期 首 残 高 496,310 105,515 411,410 516,925 18,562 1,216,983 1,235,546 △78,364 2,170,416

当 期 変 動 額

剰 余 金 の 配 当 △76,669 △76,669 △76,669

当 期 純 利 益 246,572 246,572 246,572

株 主 資 本 以 外 の
項 目 の 当 期 変 動 額
（ 純 額 ）

当 期 変 動 額 合 計 － － － － － 169,903 169,903 － 169,903

当 期 末 残 高 496,310 105,515 411,410 516,925 18,562 1,386,886 1,405,449 △78,364 2,340,320

評 価 ・ 換 算 差 額 等
純 資 産 合 計そ の 他 有 価 証 券

評 価 差 額 金
評 価 ・ 換 算
差 額 等 合 計

当 期 首 残 高 1,148 1,148 2,171,565

当 期 変 動 額

剰 余 金 の 配 当 △76,669

当 期 純 利 益 246,572

株 主 資 本 以 外 の
項 目 の 当 期 変 動 額
（ 純 額 ）

416 416 416

当 期 変 動 額 合 計 416 416 170,320

当 期 末 残 高 1,565 1,565 2,341,885

－ 26 －
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連結計算書類に係る会計監査報告

独立監査人の監査報告書
2024年４月12日

株式会社ニューテック
取締役会　御中

Mooreみらい監査法人
東京都千代田区
指定社員
業務執行社員 公認会計士 西 村 　 寛
指定社員
業務執行社員 公認会計士 吉 原 　 浩

　監査意見
　当監査法人は、会社法第444条第４項の規定に基づき、株式会社ニューテックの2023年３月１日から
2024年２月29日までの連結会計年度の連結計算書類、すなわち、連結貸借対照表、連結損益計算書、連結株
主資本等変動計算書及び連結注記表について監査を行った。
　当監査法人は、上記の連結計算書類が、我が国において一般に公正妥当と認められる企業会計の基準に準拠
して、株式会社ニューテック及び連結子会社からなる企業集団の当該連結計算書類に係る期間の財産及び損益
の状況を、全ての重要な点において適正に表示しているものと認める。

監査意見の根拠
　当監査法人は、我が国において一般に公正妥当と認められる監査の基準に準拠して監査を行った。監査の基
準における当監査法人の責任は、「連結計算書類の監査における監査人の責任」に記載されている。当監査法
人は、我が国における職業倫理に関する規定に従って、会社及び連結子会社から独立しており、また、監査人
としてのその他の倫理上の責任を果たしている。当監査法人は、意見表明の基礎となる十分かつ適切な監査証
拠を入手したと判断している。

その他の記載内容
　その他の記載内容は、事業報告及びその附属明細書である。経営者の責任は、その他の記載内容を作成し開
示することにある。また、監査等委員会の責任は、その他の記載内容の報告プロセスの整備及び運用における
取締役の職務の執行を監視することにある。
　当監査法人の連結計算書類に対する監査意見の対象にはその他の記載内容は含まれておらず、当監査法人は
その他の記載内容に対して意見を表明するものではない。
　連結計算書類の監査における当監査法人の責任は、その他の記載内容を通読し、通読の過程において、その
他の記載内容と連結計算書類又は当監査法人が監査の過程で得た知識との間に重要な相違があるかどうか検討
すること、また、そのような重要な相違以外にその他の記載内容に重要な誤りの兆候があるかどうか注意を払
うことにある。
　当監査法人は、実施した作業に基づき、その他の記載内容に重要な誤りがあると判断した場合には、その事
実を報告することが求められている。
　その他の記載内容に関して、当監査法人が報告すべき事項はない。

連結計算書類に対する経営者並びに監査等委員会の責任
　経営者の責任は、我が国において一般に公正妥当と認められる企業会計の基準に準拠して連結計算書類を作
成し適正に表示することにある。これには、不正又は誤謬による重要な虚偽表示のない連結計算書類を作成し
適正に表示するために経営者が必要と判断した内部統制を整備及び運用することが含まれる。

連結計算書類に係る会計監査報告

－ 27 －
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連結計算書類に係る会計監査報告

　連結計算書類を作成するに当たり、経営者は、継続企業の前提に基づき連結計算書類を作成することが適切
であるかどうかを評価し、我が国において一般に公正妥当と認められる企業会計の基準に基づいて継続企業に
関する事項を開示する必要がある場合には当該事項を開示する責任がある。
　監査等委員会の責任は、財務報告プロセスの整備及び運用における取締役の職務の執行を監視することにあ
る。

連結計算書類の監査における監査人の責任
　監査人の責任は、監査人が実施した監査に基づいて、全体としての連結計算書類に不正又は誤謬による重要
な虚偽表示がないかどうかについて合理的な保証を得て、監査報告書において独立の立場から連結計算書類に
対する意見を表明することにある。虚偽表示は、不正又は誤謬により発生する可能性があり、個別に又は集計
すると、連結計算書類の利用者の意思決定に影響を与えると合理的に見込まれる場合に、重要性があると判断
される。
　監査人は、我が国において一般に公正妥当と認められる監査の基準に従って、監査の過程を通じて、職業的
専門家としての判断を行い、職業的懐疑心を保持して以下を実施する。
・　不正又は誤謬による重要な虚偽表示リスクを識別し、評価する。また、重要な虚偽表示リスクに対応した
監査手続を立案し、実施する。監査手続の選択及び適用は監査人の判断による。さらに、意見表明の基礎
となる十分かつ適切な監査証拠を入手する。

・　連結計算書類の監査の目的は、内部統制の有効性について意見表明するためのものではないが、監査人
は、リスク評価の実施に際して、状況に応じた適切な監査手続を立案するために、監査に関連する内部統
制を検討する。

・　経営者が採用した会計方針及びその適用方法の適切性、並びに経営者によって行われた会計上の見積りの
合理性及び関連する注記事項の妥当性を評価する。

・　経営者が継続企業を前提として連結計算書類を作成することが適切であるかどうか、また、入手した監査
証拠に基づき、継続企業の前提に重要な疑義を生じさせるような事象又は状況に関して重要な不確実性が
認められるかどうか結論付ける。継続企業の前提に関する重要な不確実性が認められる場合は、監査報告
書において連結計算書類の注記事項に注意を喚起すること、又は重要な不確実性に関する連結計算書類の
注記事項が適切でない場合は、連結計算書類に対して除外事項付意見を表明することが求められている。
監査人の結論は、監査報告書日までに入手した監査証拠に基づいているが、将来の事象や状況により、企
業は継続企業として存続できなくなる可能性がある。

・　連結計算書類の表示及び注記事項が、我が国において一般に公正妥当と認められる企業会計の基準に準拠
しているかどうかとともに、関連する注記事項を含めた連結計算書類の表示、構成及び内容、並びに連結
計算書類が基礎となる取引や会計事象を適正に表示しているかどうかを評価する。

・　連結計算書類に対する意見を表明するために、会社及び連結子会社の財務情報に関する十分かつ適切な監
査証拠を入手する。監査人は、連結計算書類の監査に関する指示、監督及び実施に関して責任がある。監
査人は、単独で監査意見に対して責任を負う。

　監査人は、監査等委員会に対して、計画した監査の範囲とその実施時期、監査の実施過程で識別した内部統
制の重要な不備を含む監査上の重要な発見事項、及び監査の基準で求められているその他の事項について報告
を行う。
　監査人は、監査等委員会に対して、独立性についての我が国における職業倫理に関する規定を遵守したこ
と、並びに監査人の独立性に影響を与えると合理的に考えられる事項、及び阻害要因を除去又は軽減するため
にセーフガードを講じている場合はその内容について報告を行う。

利害関係
　会社及び連結子会社と当監査法人又は業務執行社員との間には、公認会計士法の規定により記載すべき利害
関係はない。

以　上

－ 28 －
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計算書類に係る会計監査報告

独立監査人の監査報告書
2024年４月12日

株式会社ニューテック
取締役会　御中

Mooreみらい監査法人
東京都千代田区
指定社員
業務執行社員 公認会計士 西 村 　 寛
指定社員
業務執行社員 公認会計士 吉 原 　 浩

　監査意見
　当監査法人は、会社法第436条第２項第１号の規定に基づき、株式会社ニューテックの2023年３月１日か
ら2024年２月29日までの第42期事業年度の計算書類、すなわち、貸借対照表、損益計算書、株主資本等変
動計算書及び個別注記表並びにその附属明細書（以下「計算書類等」という。）について監査を行った。
　当監査法人は、上記の計算書類等が、我が国において一般に公正妥当と認められる企業会計の基準に準拠し
て、当該計算書類等に係る期間の財産及び損益の状況を、全ての重要な点において適正に表示しているものと
認める。

監査意見の根拠
　当監査法人は、我が国において一般に公正妥当と認められる監査の基準に準拠して監査を行った。監査の基
準における当監査法人の責任は、「計算書類等の監査における監査人の責任」に記載されている。当監査法人
は、我が国における職業倫理に関する規定に従って、会社から独立しており、また、監査人としてのその他の
倫理上の責任を果たしている。当監査法人は、意見表明の基礎となる十分かつ適切な監査証拠を入手したと判
断している。

その他の記載内容
　その他の記載内容は、事業報告及びその附属明細書である。経営者の責任は、その他の記載内容を作成し開
示することにある。また、監査等委員会の責任は、その他の記載内容の報告プロセスの整備及び運用における
取締役の職務の執行を監視することにある。
　当監査法人の計算書類等に対する監査意見の対象にはその他の記載内容は含まれておらず、当監査法人はそ
の他の記載内容に対して意見を表明するものではない。
　計算書類等の監査における当監査法人の責任は、その他の記載内容を通読し、通読の過程において、その他
の記載内容と計算書類等又は当監査法人が監査の過程で得た知識との間に重要な相違があるかどうか検討する
こと、また、そのような重要な相違以外にその他の記載内容に重要な誤りの兆候があるかどうか注意を払うこ
とにある。
　当監査法人は、実施した作業に基づき、その他の記載内容に重要な誤りがあると判断した場合には、その事
実を報告することが求められている。
　その他の記載内容に関して、当監査法人が報告すべき事項はない。

計算書類等に対する経営者並びに監査等委員会の責任
　経営者の責任は、我が国において一般に公正妥当と認められる企業会計の基準に準拠して計算書類等を作成
し適正に表示することにある。これには、不正又は誤謬による重要な虚偽表示のない計算書類等を作成し適正
に表示するために経営者が必要と判断した内部統制を整備及び運用することが含まれる。

計算書類に係る会計監査報告

－ 29 －
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計算書類に係る会計監査報告

　計算書類等を作成するに当たり、経営者は、継続企業の前提に基づき計算書類等を作成することが適切であ
るかどうかを評価し、我が国において一般に公正妥当と認められる企業会計の基準に基づいて継続企業に関す
る事項を開示する必要がある場合には当該事項を開示する責任がある。
　監査等委員会の責任は、財務報告プロセスの整備及び運用における取締役の職務の執行を監視することにあ
る。

計算書類等の監査における監査人の責任
　監査人の責任は、監査人が実施した監査に基づいて、全体としての計算書類等に不正又は誤謬による重要な
虚偽表示がないかどうかについて合理的な保証を得て、監査報告書において独立の立場から計算書類等に対す
る意見を表明することにある。虚偽表示は、不正又は誤謬により発生する可能性があり、個別に又は集計する
と、計算書類等の利用者の意思決定に影響を与えると合理的に見込まれる場合に、重要性があると判断され
る。
　監査人は、我が国において一般に公正妥当と認められる監査の基準に従って、監査の過程を通じて、職業的
専門家としての判断を行い、職業的懐疑心を保持して以下を実施する。
・　不正又は誤謬による重要な虚偽表示リスクを識別し、評価する。また、重要な虚偽表示リスクに対応した
監査手続を立案し、実施する。監査手続の選択及び適用は監査人の判断による。さらに、意見表明の基礎
となる十分かつ適切な監査証拠を入手する。

・　計算書類等の監査の目的は、内部統制の有効性について意見表明するためのものではないが、監査人は、
リスク評価の実施に際して、状況に応じた適切な監査手続を立案するために、監査に関連する内部統制を
検討する。

・　経営者が採用した会計方針及びその適用方法の適切性、並びに経営者によって行われた会計上の見積りの
合理性及び関連する注記事項の妥当性を評価する。

・　経営者が継続企業を前提として計算書類等を作成することが適切であるかどうか、また、入手した監査証
拠に基づき、継続企業の前提に重要な疑義を生じさせるような事象又は状況に関して重要な不確実性が認
められるかどうか結論付ける。継続企業の前提に関する重要な不確実性が認められる場合は、監査報告書
において計算書類等の注記事項に注意を喚起すること、又は重要な不確実性に関する計算書類等の注記事
項が適切でない場合は、計算書類等に対して除外事項付意見を表明することが求められている。監査人の
結論は、監査報告書日までに入手した監査証拠に基づいているが、将来の事象や状況により、企業は継続
企業として存続できなくなる可能性がある。

・　計算書類等の表示及び注記事項が、我が国において一般に公正妥当と認められる企業会計の基準に準拠し
ているかどうかとともに、関連する注記事項を含めた計算書類等の表示、構成及び内容、並びに計算書類
等が基礎となる取引や会計事象を適正に表示しているかどうかを評価する。

　監査人は、監査等委員会に対して、計画した監査の範囲とその実施時期、監査の実施過程で識別した内部統
制の重要な不備を含む監査上の重要な発見事項、及び監査の基準で求められているその他の事項について報告
を行う。
　監査人は、監査等委員会に対して、独立性についての我が国における職業倫理に関する規定を遵守したこ
と、並びに監査人の独立性に影響を与えると合理的に考えられる事項、及び阻害要因を除去又は軽減するため
にセーフガードを講じている場合はその内容について報告を行う。

利害関係
　会社と当監査法人又は業務執行社員との間には、公認会計士法の規定により記載すべき利害関係はない。

以　上
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監査役会の監査報告

監　査　報　告　書

　当監査等委員会は、2023年３月１日から2024年２月29日までの第42期事業年度における取締
役の職務の執行について監査いたしました。その方法及び結果につき以下のとおり報告いたしま
す。
１. 監査の方法及びその内容
　監査等委員会は、会社法第399条の13第１項第１号ロ及びハに掲げる事項に関する取締役会
決議の内容並びに当該決議に基づき整備されている体制（内部統制システム）について取締役及
び使用人等からその構築及び運用の状況について定期的に報告を受け、必要に応じて説明を求
め、意見を表明するとともに、下記の方法で監査を実施しました。
①　監査等委員会が定めた監査の方針、職務の分担等に従い、会社の内部統制部門と連携の上、
重要な会議に出席し、取締役及び使用人等からその職務の執行に関する事項の報告を受け、必要
に応じて説明を求め、重要な決裁書類等を閲覧し、本社及び大船テクノセンターにおいて業務及
び財産の状況を調査しました。また、子会社については、子会社の取締役及び監査役等と意思疎
通及び情報の交換を図り、必要に応じて子会社から事業の報告を受けました。
②　会計監査人が独立の立場を保持し、かつ、適正な監査を実施しているかを監視及び検証する
とともに、会計監査人からその職務の執行状況について報告を受け、必要に応じて説明を求めま
した。また、会計監査人から「職務の遂行が適正に行われることを確保するための体制」（会社
計算規則第131条各号に掲げる事項）を「監査に関する品質管理基準」（平成17年10月28日企
業会計審議会）等に従って整備している旨の通知を受け、必要に応じて説明を求めました。

　以上の方法に基づき、当該事業年度に係る事業報告及びその附属明細書、計算書類（貸借対照
表、損益計算書、株主資本等変動計算書及び個別注記表）及びその附属明細書並びに連結計算書類
（連結貸借対照表、連結損益計算書、連結株主資本等変動計算書及び連結注記表）について検討い
たしました。

監査等委員会の監査報告
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監査役会の監査報告

監査等委員 水 谷 ま り ㊞
監査等委員 星 川 明 子 ㊞
監査等委員 松 井 智 ㊞
監査等委員 西 川 康 範 ㊞

２.監査の結果
(1) 事業報告等の監査結果

①　事業報告及びその附属明細書は、法令及び定款に従い、会社の状況を正しく示しているも
のと認めます。

②　取締役の職務の執行に関する不正の行為又は法令若しくは定款に違反する重大な事実は認
められません。

③　内部統制システムに関する取締役会の決議の内容は相当であると認めます。また、当該内
部統制システムに関する事業報告の記載内容及び取締役の職務の執行についても、指摘すべき
事項は認められません。

(2) 計算書類及びその附属明細書の監査結果

会計監査人Mooreみらい監査法人の監査の方法及び結果は相当であると認めます。

(3) 連結計算書類の監査結果

会計監査人Mooreみらい監査法人の監査の方法及び結果は相当であると認めます。

2024年４月12日

株式会社ニューテック　監査等委員会

　（注） 監査等委員星川明子、松井智、西川康範は、会社法第２条第15号及び第331条第６項に規定する社
外取締役であります。

以　上
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取締役選任議案

候補者
番　号

氏 名
（ 生 年 月 日 ） 略歴、当社における地位、担当及び重要な兼職の状況 所有する当社

株 式 の 数

再 任

１

　

はや
早

 

 
 

　
 

 
かわ
川

 

 
 

　
 

 
ひろ
広

 

 
 

　
 

 
ゆき
幸

(1968年２月23日生)

    2001年    2 月 当社入社
    2016年    6 月 当社営業部長
    2018年    3 月 当社執行役員（現任）
    2019年    5 月 当社取締役（現任）
    2021年    3 月 ㈱ＩＴストレージサービス取締役（現任）
    2021年    5 月 当社代表取締役社長（現任）
    2022年    5 月 当社大船テクノセンター長兼品質保証部長

18,800株

取締役候補者とした理由
営業部門担当取締役を経て、2021年5月より代表取締役社長として経営を担い、当社グループの将来に向けた
成長基盤強化を推進しています。これまでの経営経験及び業界関連事業に関する豊富な知識と経験を活かし、当
社グループの持続的な企業価値向上実現に資することを期待したため、引き続き取締役候補者といたしました。

再 任

２

　

みや
宮

 

 
 

　
 

 
ざき
崎

 

 
 

　
 

 
ゆ
有

 

 
み
美

 

 
こ
子

(1959年２月21日生)

    2000年    3 月 当社入社
    2005年    5 月 当社取締役
    2011年    5 月 当社取締役管理部長（現任）
    2016年    9 月 当社取締役副社長（現任）
    2019年    4 月 当社執行役員（現任）
    2022年    3 月 ㈱ＩＴストレージサービス取締役（現任）

13,900株

取締役候補者とした理由

経理・人事・総務・コンプライアンス・リスクマネジメント・IR等幅広い分野を担当する管理部門に長年従事し
ており、2005年の取締役就任以来、2016年9月からは副社長を務め、当社グループのコーポレートガバナンス
向上に重要な役割を果たしております。このような経験と実績に基づき、当社グループの持続的な企業価値向上
実現に資することを期待したため、引き続き取締役候補者といたしました。

株主総会参考書類

第１号議案 取締役（監査等委員である取締役を除く。）６名選任の件
　取締役（監査等委員である取締役を除く。以下、本議案において同じ。）全員（４名）は、本総会終
結の時をもって任期満了となります。つきましては、経営体制の一層の強化を図るため２名増員し、取
締役６名の選任をお願いいたしたいと存じます。
　なお、本議案につきましては、監査等委員会において検討がなされましたが、異議はございませんで
した。
　取締役候補者は、次のとおりであります。
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取締役選任議案

候補者
番　号

氏 名
（ 生 年 月 日 ） 略歴、当社における地位、担当及び重要な兼職の状況 所有する当社

株 式 の 数

再 任

３

　

きく
菊

 

 
 

　
 

 
ち
池

 

 
 

　
 

 さ
 

 き 
こ
子

(1973年６月26日生)

    1996年    3 月 当社入社
    2020年    3 月 当社営業部長
    2021年    5 月 当社執行役員（現任）
    2022年    3 月 当社営業戦略室長（現任）
    2022年    5 月 当社取締役（現任）
    2024年    3 月 ㈱ＩＴストレージサービス取締役（現任）

11,800株

取締役候補者とした理由

1996年当社入社以来、営業各部門の第一線で売上拡大に重要な役割を果たし、
2022年５月に取締役に就任しました。これまでの経験と実績から、当社重要使命
のひとつ「お客様第一」視点に基づく取締役会の意思決定機能強化を期待し、ま
た、当社グループの持続的な企業価値向上実現に資することを期待して、引き続き
取締役候補者といたしました。

新 任

４

　

お
小 

 

　
の
野 

 

　
やす
泰　

し
史

(1967年３月27日生)

    1990年    4 月 日本アイ・ビー・エム㈱入社
    2009年    1 月 当社入社
    2019年    3 月 当社開発担当部長（現任）
    2023年    3 月 当社大船テクノセンター長兼品質保証部長（現

任）
    2023年    5 月 当社執行役員（現任）

－

取締役候補者とした理由

2009年当社入社以来、製品の設計・開発に携わり、2023年５月には大船テクノセンター長にも就任いたしま
した。メーカーである当社にとって重要な位置づけにある開発・技術・生産部門における専門的知見を活かし
て、企業競争力強化や市場拡大に寄与し、当社グループの持続的な企業価値向上実現に資することを期待して、
取締役候補者といたしました。

新 任

５

　

にし
西 

 

　
かわ
川 

 

　
やす
康　

のり
範

(1957年10月５日生)

    1981年    4 月 ㈱三菱銀行（現㈱三菱ＵＦＪ銀行）入行
    2009年    6 月 千歳興産㈱（現千歳コーポレーション㈱）代

表取締役常務
    2013年    6 月 ㈱ＳＲＡ取締役執行役員
    2014年    6 月 ㈱ＳＲＡホールディングス取締役
    2014年    10月 ㈱ＳＲＡ取締役常務執行役員
    2016年    6 月 TANAKAホールディングス㈱常勤監査役
    2023年    5 月 当社社外取締役（監査等委員）（現任）

－

取締役候補者とした理由
2023年５月から監査等委員である取締役を務めております。金融、財務に関する専門的な知識と会社経営の豊
富な経験を有していることから、経営戦略の立案および実行において優れた手腕を発揮されることを期待し、ま
た、当社グループの持続的な企業価値向上実現に資することを期待して、取締役候補者といたしました。

－ 34 －
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取締役選任議案

候補者
番　号

氏 名
（ 生 年 月 日 ） 略歴、当社における地位、担当及び重要な兼職の状況 所有する当社

株 式 の 数

再 任

社 外

６

　

はし
橋

 

 
 

　
 

 
ぐち
口

 

 
 

　
 

 
かず
和

 

 
 

　
 

 
のり
典

(1960年３月28日生)

    1982年    4 月 ㈱東京銀行（現㈱三菱ＵＦＪ銀行）入行
    2012年    1 月 ㈱カナモト入社　執行役員（現任）

同社営業統括本部長補佐
同社取締役（現任）

    2012年    4 月 同社情報機器事業部長
同社事業開発部長（現事業開発室長）（現任）

    2013年    11月 同社レンタル事業部イベント営業部管掌兼
ニュープロダクツ室管掌

    2016年    2 月 同社情報機器事業部管掌
    2017年    5 月 当社社外取締役（現任）
    2018年    11月 ㈱カナモト人事部長（現任）

－

社外取締役候補者とした理
由及び期待される役割の概
要

金融機関での業務を通して企業経営に関する幅広い知見を有していること、その後、㈱カナモトにおいて取締役
として経営に携わり、企業経営の専門的見識も有していることから、当社の経営上、有用な意見や助言を期待で
きるため、引き続き社外取締役候補者といたしました。

（注）１. 各候補者と当社の間には、特別の利害関係はありません。
２. 菊池さき子氏の戸籍上の氏名は、川端さき子であります。
３. 西川康範氏は、本総会において取締役に選任された場合には、監査等委員である取締役を辞任いたしま

す。
４. 橋口和典氏は、㈱カナモトの取締役執行役員人事部長兼事業開発室長を兼務しております。当社は、同社

との間に定常的な営業取引及び不動産賃借取引がありますが、いずれの取引も他の一般的取引と同条件で
行われております。

５. 橋口和典氏は、社外取締役候補者であります。
６. 橋口和典氏の当社社外取締役としての在任期間は、本総会終結の時をもって７年となります。
７. 当社は、橋口和典氏との間で会社法第427条第１項の規定に基づき、同法第423条第１項の損害賠償責任

を限定する契約を締結しております。橋口和典氏の選任が承認された場合には、当該契約を継続する予定
であります。当該契約に基づく損害賠償責任の限度額は法令が規定する額とします。

８. 当社は、保険会社との間で会社法第430条の３第１項の規定に基づく役員等賠償責任保険契約を締結して
おり、当社取締役を含む被保険者の損害賠償金、訴訟関係費用、弁護士費用等を当該保険契約によって塡
補することとしております（ただし、法令違反の行為であることを認識して行った行為に起因して生じた
損害の場合を除く）。各候補者が取締役に選任され就任した場合は、当該保険契約の被保険者となりま
す。また、当該保険契約は次回更新時においても同内容での更新を予定しております。

－ 35 －
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取締役選任議案

氏名 当社における地位 社
外

独
立

多様性 特に期待する分野（最大３つ）

ジェンダー
（女性） 企業経営 財務

会計
法務
知財

IT技術
生産

営業
マーケテ
ィング

人事
人材開発

早川 広幸 代表取締役 社長 〇 〇 〇

宮崎 有美子 取締役 副社長 〇 〇 〇 〇

菊池 さき子 取締役 〇 〇 〇

小野 泰史 取締役 〇

西川 康範 取締役 〇 〇 〇

橋口 和典 取締役 〇 〇

水谷 まり 取締役　監査等委員 〇 〇 〇

星川 明子 取締役　監査等委員 〇 〇 〇 〇

松井 智 取締役　監査等委員 〇 〇 〇

【ご参考】当社取締役に期待する専門性と経験（候補者を含む）

※上記一覧表は各人の有するすべての知見や経験を表すものではありません。
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取締役（監査等委員である取締役及び社外取締役を除く。）に対する譲渡制限付株式の付与のための報酬決定の件

第２号議案 取締役（監査等委員である取締役及び社外取締役を除く。）に対する譲渡制限付株式の付
与のための報酬決定の件

　当社の取締役（監査等委員である取締役を除く。）の報酬等の額は、2021年５月27日開催の第39
期定時株主総会において、年額300百万円以内とご承認いただいておりますが、今般、当社の取締役に
当社の企業価値の持続的な向上を図るインセンティブを付与するとともに、取締役と株主の皆様との一
層の価値共有を進めることを目的として、当社の取締役（監査等委員である取締役及び社外取締役を除
く。以下「対象取締役」という。）に対し、譲渡制限付株式の付与のための報酬制度を導入することに
つき、ご承認をお願いしたいと存じます。つきましては、対象取締役に対して譲渡制限付株式の付与の
ために支給する金銭報酬の総額は、上記の目的を踏まえ相当と考えられる金額として、現行の取締役の
金銭報酬枠とは別枠で、年額100百万円以内とし、本制度により発行又は処分される当社の普通株式の
総数は年２万株以内（ただし、本議案が承認可決された日以降、当社の普通株式の株式分割（当社の普
通株式の無償割当てを含む。）又は株式併合が行われた場合その他譲渡制限付株式として発行又は処分
される当社の普通株式の総数の調整が必要な事由が生じた場合には、当該総数を合理的な範囲で調整す
る。）といたしたいと存じます。また、各対象取締役への具体的な配分については、取締役会において
決定することといたします。
　なお、当社の現在の対象取締役は３名ですが、第１号議案が原案どおり承認可決されますと、対象取
締役は、５名となります。

　対象取締役は、当社の取締役会決議に基づき、本議案により生ずる金銭報酬債権の全部を現物出資財
産として払い込み、当社の普通株式の発行又は処分を受けるものとし、その1株当たり払込金額は各取
締役会決議日の前営業日の東京証券取引所における当社の普通株式の終値（同日に取引が成立していな
い場合は、それに先立つ直近取引日の終値）を基礎として、対象取締役に特に有利とならない範囲にお
いて取締役会にて決定します。また、これによる当社の普通株式の発行又は処分にあたっては、当社と
対象取締役との間で、概要、以下の内容を含む譲渡制限付株式割当契約（以下「本割当契約」とい
う。）を締結するものとします。

(1) 対象取締役は、譲渡制限付株式の交付日から当社の取締役その他当社取締役会で定める地位を
喪失する日までの期間（以下「譲渡制限期間」という。）、本割当契約により割当てを受けた
当社の普通株式（以下「本割当株式」という。）について、譲渡、担保権の設定その他の処分
をしてはならない（以下「譲渡制限」という。）。

(2) 対象取締役が、当社の取締役会で別途定める期間（以下「役務提供期間」という。）が満了す
る前に上記(1)のいずれの地位も喪失した場合には、当社の取締役会が正当と認める理由があ
る場合を除き、当社は、本割当株式を当然に無償で取得する。

(3) 当社は、対象取締役が、役務提供期間の間、継続して、当社の取締役その他当社取締役会で定

－ 37 －



2024/04/22 11:39:27 / 23064698_株式会社ニューテック_招集通知_電子提供措置用

取締役（監査等委員である取締役及び社外取締役を除く。）に対する譲渡制限付株式の付与のための報酬決定の件

める地位にあったことを条件として、本割当株式の全部について、譲渡制限期間が満了した時
点をもって譲渡制限を解除する。ただし、対象取締役が、上記(2)に定める当社の取締役会が
正当と認める理由により、役務提供期間が満了する前に上記(1)に定めるいずれの地位も喪失
した場合には、譲渡制限を解除する本割当株式の数及び譲渡制限を解除する時期を、必要に応
じて合理的に調整するものとする。

(4) 当社は、譲渡制限期間が満了した時点において上記(3)の定めに基づき譲渡制限が解除されて
いない本割当株式を当然に無償で取得する。

(5) 当社は、譲渡制限期間中に、当社が消滅会社となる合併契約、当社が完全子会社となる株式交
換契約又は株式移転計画その他の組織再編等に関する事項が当社の株主総会（ただし、当該組
織再編等に関して当社の株主総会による承認を要さない場合においては、当社の取締役会）で
承認された場合には、当社の取締役会の決議により、合理的に定める数の本割当株式につい
て、当該組織再編等の効力発生日に先立ち、譲渡制限を解除する。

(6) 上記(5)に規定する場合においては、当社は、上記(5)の定めに基づき譲渡制限が解除された直
後の時点においてなお譲渡制限が解除されていない本割当株式を当然に無償で取得する。

(7) 本割当契約における意思表示及び通知の方法、本割当契約改定の方法その他取締役会で定める
事項を本割当契約の内容とする。

　なお、当社は、2024年4月12日開催の取締役会において、取締役の報酬等の内容についての決定に
関する方針を下記のとおり定めております。また、本議案に基づく本割当株式の付与は当該方針に沿う
ものであり、本議案をご承認いただいた場合にも、当該方針を変更することは予定しておりません。ま
た、上記のとおり、本割当株式の払込金額は特に有利とならない範囲の金額とし、希釈化率も軽微であ
ることから、本割当株式の付与は相当なものであると判断しております。

（ご参考）
取締役の報酬等の内容に係る決定方針等
　当社は、2024年４月12日開催の取締役会において、取締役の個人別の報酬等の内容にかかる
決定方針を決議しており、その内容の概要は次のとおりです。
基本方針
１. 企業理念を実践する優秀な人材を取締役として登用できる報酬とする。
２. 持続的な企業価値向上を動機づける報酬体系とする。
３. 株主様をはじめとするステークホルダーに対して説明責任を果たせる、透明性と公正性の

高い報酬体系とする。
４. 報酬体系・水準は、経済情勢や当社業績、他社水準等を踏まえて見直しを行う。
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報酬体系
１．業務執行取締役の報酬は、基本報酬と短期業績に対する連動部分で構成する固定報酬、お

よび譲渡制限付株式報酬とする。
① 基本報酬は、各取締役の担当領域の規模·責任や経営への影響の大きさに応じて設定する役
割等級ごとの体系とする。また、同一等級内でも、個別の取締役の実績に応じて一定の範
囲で昇給が可能な仕組みとし、基本報酬においても取締役の成果に報いることができるも
のとする。

② 短期業績に対する連動部分は、期初に定めた従業員の業績給支給係数を指標として決定す
る。

③ 非金銭報酬等として、当社の企業価値の持続的な向上を図るインセンティブを与えるとと
もに、株主の皆様との一層の価値共有を進めることを目的として、譲渡制限付株式報酬制
度を導入している。各対象取締役の役位と職責に応じた基準額等をベースとして決定され
る金銭報酬債権を現物出資させる方法により、原則として年１回、譲渡制限付株式を付与
する。譲渡制限期間は、当社の取締役その他当社取締役会が予め定める地位を退任・退職
するまでの間とする。

２．監査等委員である取締役の報酬は、その役割と独立性の観点から、職責に応じた基本報酬
のみとする。

３．業務執行取締役に対し、期初に定めた単年度連結業績目標の達成度合、株主利益、従業員
の業績給支給水準等を総合的に勘案し、年次業績連動報酬を支給する場合がある。

報酬決定の手続き
１. 各取締役（監査等委員である取締役を除く。）の取締役報酬は、株主総会で承認された総
額の範囲内で、取締役会の授権を受けた代表取締役が協議の上決定する。

２. 譲渡制限付株式報酬については、譲渡制限付株式報酬規程に基づき、株主総会で承認され
た報酬限度額の範囲内で、取締役会で割当株式数を決定し、会社と対象取締役との間で譲
渡制限付株式割当契約を締結するものとする。

３. 監査等委員である取締役の報酬は、株主総会でそれ以外の取締役の報酬と区別して承認さ
れた報酬総額の範囲内において、監査等委員の協議に基づき決定する。

４. 年次業績連動報酬は、業績が概ね確定した段階で、支給の可否と支給する場合はその支給
予定総額を取締役会で決定し、各取締役への支給額決定の手続きは、1.のとおりとする。

以　上
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トピックス

トピックス

1U/2UラックマウントタイプのSmartNAS PlusとデスクトップタイプのNess4200を販売開始します。

SmartNAS Plus Ness4200

昨年度販売を開始しましたMAGNAシリーズにスケールアウト対応のMAGNA Xシリーズを加え、ハイエ
ンド市場への参入に注力します。

MAGNA X 800

ストレージ製品の開発や販売で培ってきたノウハウを活かし、新たにパソコンのキッティングサービスビ
ジネスをスタートいたしました。

キッティング

● ローエンド向けNASラインアップを一新

● ハイエンド向けデータストレージMAGNAシリーズの販売を強化

● キッティング事業を開始
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決算日 2月末日
定時株主総会開催日 5月中
同総会議決権行使株主確定日 2月末日
配当金受領株主確定日 2月末日（中間配当を実施するときは8月31日）
その他の基準日 上記のほか必要ある場合は、取締役会の決議によりあらかじめ公告して設定
単元株式数 100株
株主名簿管理人
特別口座の口座管理機関 三菱UFJ信託銀行株式会社

同連絡先 三菱UFJ信託銀行株式会社　証券代行部
東京都府中市日鋼町1-1
TEL: 0120-232-711（通話料無料）

上場金融商品取引所 東京証券取引所　スタンダード
公告の方法 電子公告により行う

公告掲載URL: https://www.newtech.co.jp/ir/
（ただし、電子公告によることができない事故、その他のやむを得ない事由が生じたときは、日本経済新聞に公告いたします。）

　● 株主メモ
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地図

株主総会会場ご案内図

〒105-0011 東京都港区芝公園一丁目５番10号
芝パークホテル　２階ローズルーム

見やすいユニバーサルデザイン
フォントを採用しています。

芝パークホテル
2階ローズルーム

JR浜松町駅
東京モノレール

都営浅草線・大江戸線
大門駅
都営浅草線・大江戸線
大門駅

第一京浜

日比谷通り

愛宕警察署

増上寺前交差点 港区芝公園三丁目

芝大門

大門

A6出口

A2出口

北 口

都営三田線
御成門駅

旧世界貿易
センタービル

交番

都
営
地
下
鉄

大
江
戸
線

都営地下鉄浅草線

都営地下鉄三田線

至新橋

港区役所

＜交通のご案内＞
◎ＪＲ・モノレール「浜松町駅」北口より徒歩８分
◎都営地下鉄三田線「御成門駅」Ａ２出口より徒歩２分
◎都営地下鉄浅草線・大江戸線「大門駅」Ａ６出口より徒歩４分
＜お願い＞ 公共の交通機関でのご来場をお願い申し上げます。
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