
 

2024年 5月 14日 

各 位 

会 社 名     株式会社  北 洋 銀 行 

代表者名     取締役頭取 津 山 博 恒 

（コード番号 8524 東証プライム市場・札証） 

問合せ先責任者 常務執行役員経営企画部長 野際 斉 

株主還元方針の変更に関するお知らせ 

当行は、本日開催の取締役会において、株主還元方針の変更について決議いたしましたので、下記のとお

りお知らせいたします。 

記 

１．変更内容  

変 

更 

前 

項 目 内 容 

普通配当金 安定的な配当実施の観点から、1株当たり年間 10円を予定。 

業績連動配当金 
通期の親会社株主に帰属する当期純利益が 150億円を上回る場合に、その

超過額の 30％を目途にお支払する予定。 

自己株式の取得 

年間の配当額と自己株式の取得額の総額（＊）が、親会社株主に帰属する

当期純利益の 40％を目途とした額となるよう、定時株主総会に付議する期

末配当額を取締役会で決議した後に、自己株式を取得する予定。なお、年

間の配当額が親会社株主に帰属する当期純利益の 40％を上回る場合には、

自己株式の取得は行わない予定。 
 

変 
更 

後 

項 目 内 容 

普通配当金 
安定的な配当実施の観点から、1株当たり年間 10円配当を維持しつつ、配

当性向を 30％以上とする。 

業績連動配当金 －（廃止） 

自己株式の取得 

自己資本比率の水準、業績見通しや外部環境などを勘案し、年間の配当額

と自己株式の取得額の総額（＊）は、親会社株主に帰属する当期純利益の

50％を目安とし、自己株式の取得は柔軟かつ機動的に実施する。 

（＊）総還元性向＝（年間の配当金総額＋自己株式取得総額）÷ 親会社株主に帰属する当期純利益 

２．変更理由 

安定配当を維持しつつ、配当金の施策を配当性向に一本化し、株主の皆様にも分かりやすい体系とします。

また、総還元性向の目安を 50％とし、柔軟かつ機動的な自己株式の取得により、株主の皆様への利益還元の

更なる充実を図ってまいります。 

３．適用の時期 

2024 年度（2025 年 3 月期）より適用いたします。これにより、2024 年度の年間配当予想は 1 株当たり 13 円

(前年度比 3円増配)とします。 

以 上 

＜本件に関するお問い合わせ先＞ 

株式会社北洋銀行 経営企画部 経営企画グループ 小西  電話 011-261-1693 


