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NEWS RELEASE 
   

東証スタンダード：3627 

 2024 年 7 月 18 日 
  

Wellmira、WizWe、東芝グループの連携による 

生活改善の習慣化支援サービス 

「カラダのミライサポーター」を Wellmira から提供開始 
～健診結果を最大活用し、AI×リアルで健康行動の習慣化をサポート～ 

 

テクミラホールディングスの子会社である株式会社 Wellmira（本社：東京都千代田区、代表取締役 CEO：渡辺 敏成、

以下 Wellmira）は、株式会社 WizWe (本社：東京都港区、代表取締役 CEO：森谷 幸平、以下 WizWe)、株式会社東芝

(本社：東京都港区、代表取締役 社長執行役員 CEO：島田 太郎)および東芝デジタルソリューションズ株式会社（本社：

神奈川県川崎市、取締役社長：島田 太郎、株式会社東芝とあわせて以下、東芝グループ）と 4 社で連携し、生活改善の

習慣化に向けた行動変容を支援する新サービス「カラダのミライサポーター」の提供を開始いたします。 

人が行動を変える際は「無関心期」「関心期」「準備期」「実行期」「維持期」の５つの行動変容ステージを通るとされてい

ます。4 社はそれぞれ特定のステージへの働きかけに特化したサービスを有しており、今般これらのサービスを連携す

ることにより、意識を変え、生活改善に向けた習慣化をサポートします。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Wellmira は、「社会の健康課題を解決し、自然に健康になれる社会を創る」をミッションとし、食事や運動、睡眠などの

生活記録のデジタルデータ（ライフログ）に基づき専門家が監修したアドバイスが届く AI 健康アプリ「カロママ プラス」を

主軸とした、リアルと ICT を連携したサービスを展開しています。東芝グループは、産業分野で培ってきたビッグデータ

の解析技術を応用し、将来の生活習慣病の発症リスクを予測する「生活習慣病発症リスク予測 AI」および発症リスクを

下げる生活習慣改善ソリューションを提案する「生活習慣改善 AI」を展開しています。WizWe は、「習慣化プラットフォー

ムで 100 億人をありたい姿へ」をビジョンに掲げ、行動の習慣化をサポートするサービス「Smart Habit」を開発・運営して

います。 

Wellmira と東芝グループは 2023 年 2 月から連携し、Wellmira が提供する「カロママ プラス」で生活習慣改善プランを

提案するサービスを提供しています(*1)。この度、WizWe の「Smart Habit」とも連携することで、健康診断受診後の意識

変容・行動変容を促すだけでなく、生活習慣の改善を習慣化するまでの行動変容ステージをステージごとにサポートする

ことが可能となります。 

本サービスは、新サービス「カラダのミライサポーター」として、本日、Wellmira より提供を開始します。 

生活習慣改善の習慣化支援サービスの流れ 
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Wellmira は、健康経営や従業員の健康増進に注力している企業・健康保険組合に対して本サービスの提供を進める

ことで、各社の健康課題の顕在化および課題解決に寄与することを目指します。 

 

 

「カラダのミライサポーター」全体の流れ 

 

① 健康診断受診後：健康診断結果から AI が疾病リスクと改善項目を提案（東芝グループ） 

健康診断結果を基に「生活習慣病発症リスク予測 AI」を用いて、将来病気になる可能性を可視化し、自身の健康や生

活習慣を見直す機会の提供を行います。さらに「生活習慣改善 AI」で、これらの疾病の発症リスクや体重を低減するた

めに必要な生活習慣の改善項目を、減少寄与度と併せて提示します。改善項目を明記し、それによる体重/リスク減少

の効果をパーセンテージで表示することで、意識変容を促し、行動変容のきっかけ作りを行います。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

※疾病リスク予測はビッグデータを基に AI が予測した値です。 医師の医学的診断に基づく疾病の診断をするものではありません。 

 

 

② 健康診断受診後から 3 ヵ月間：生活改善の習慣化支援（Wellmira、WizWe） 

「生活習慣病発症リスク予測 AI」の結果や改善提案に基づき、「カロママ プラス」で生活改善を行い、「Smart Habit」に

よる LINE での伴走で習慣化を支援します。 

 

●AI 健康アプリ「カロママ プラス」 

「カロママ プラス」は、食事や運動、体重、体温、睡眠、気分など、「健康」に関わるライフログを記録することができ

る AI 健康アプリです。ライフログを記録することで、パーソナル AI コーチ「カロママ」から、専門家監修のアドバイスが

リアルタイムで届きます。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

「生活習慣病発症リスク予測 AI」、「生活習慣改善 AI」 



 

 3 

NEWS RELEASE 
 

●習慣化プラットフォーム「Smart Habit」 

「Smart Habit」は、学習や運動などの行動の習慣化をサポートするためのプラットフォームです。 

ユーザーは、アプリ上で、自分の進捗状況を確認できるだけでなく、習慣化サポーターとのコミュニケーションなどが

可能です。進捗状況に合わせて届く習慣化サポーターからのフォローコメント、モチベーション維持に役立つ動画や記

事といった情報の提供など、様々なサポートを受けながら、日々行動を継続していく中で、少しずつ習慣づけていくこ

とができます。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

③ 4 ヵ月目以降：「カロママ プラス」による生活改善の習慣化 (Wellmira) 

４ヵ月目以降は、「カロママ プラス」を継続して利用することで、生活改善の習慣化を支援します。「健康」に関わるライ

フログの記録、AI によるパーソナライズされたアドバイスに加え、健康コラムやレシピ、運動促進の動画など、健康やダ

イエットに役立つコンテンツが毎日届き、楽しく続けることができます。 

 

 

4 社は今後も生活改善の実現に向けた連携を進め、リアルと ICT を組み合わせた一人ひとりに寄り添う健康支援サー

ビスを提供することで、企業の健康経営の推進を支援していきます。 

 

*1  AI 健康アプリ「カロママ プラス」が、東芝の生活習慣病発症リスク予測 AI と連携 

https://www.global.toshiba/jp/news/corporate/2023/01/news-20230131-01.html 

 

 

 

＜テクミラホールディングスについて＞ 
【商 号】テクミラホールディングス株式会社 

【本 社】東京都千代田区神田須田町 1-23-1 住友不動産神田ビル 2 号館 

【上場市場】東京証券取引所 スタンダード市場 （証券コード：3627） 

【代表者】池田 昌史 

【U R L】https://www.tecmira.com 

【グループ事業内容】 

◆ライフデザイン事業 

知育・教育、健康、FinTech、キャラクター等におけるデジタルテクノロジーを活用したサービスとソリューションを提供 

◆AI&クラウド事業 

AI チャットボットやクラウドアドレス帳サービスなどの SaaS や AWS 等を活用した Tech ソリューションを提供 

◆IoT&デバイス事業 

通信デバイスの開発・製造や関連したプラットフォーム・アプリの開発を通じて、モノとインターネットを融合した価値を提供 

 

 

Smart Habit による行動習慣化サポート 

https://www.global.toshiba/jp/news/corporate/2023/01/news-20230131-01.html
https://www.tecmira.com/
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＜Wellmira について＞ 
【商 号】株式会社 Wellmira 

【本 社】東京都千代田区神田須田町 1-23-1 住友不動産神田ビル 2 号館 

【U R L】https://www.wellmira.jp/ 

【代表者】渡辺 敏成 

【事業内容】AI 健康アプリ等での健康管理サービス事業及びメディア事業 

 

 

＜このニュースリリース・素材の提供に関するお問合せ先＞ 

 
 

 

 

 

 
※記載されている社名、製品名、ブランド名、サービス名は、すべて各社の商標または登録商標です。 

 

 

テクミラホールディングス株式会社 

担当： 経営企画部 広報チーム 

Email：info@tecmira.com 

〒101-0041 東京都千代田区神田須田町 1-23-1 住友不動産神田ビル 2 号館 

https://www.tecmira.com 

 

https://www.wellmira.jp/
https://www.tecmira.com/

