
 

- 1 - 

 

                                                               

 
2025年２月 17日 

各 位 

会 社 名  SRE ホ ー ル デ ィ ン グ ス 株 式 会 社 

代表者名  代表取締役  社長  兼  C E O 西 山  和 良 

（コード番号：2980 東証プライム）      

問合せ先  常 務 執 行 役 員  C F O  兼 

コーポレート戦略推進担当 
松 井  洋 昭 

（Tel. 03－6274－6550） 

 

配当方針の変更及び配当予想の修正（初配）に関するお知らせ 

 

当社は、2025 年２月 17 日開催の取締役会において、配当方針の変更及び 2025 年３月 31 日を基準日とする

剰余金の配当（初配）を実施することを決議いたしましたので、下記のとおりお知らせいたします。 

 

記 

 

１．配当方針の変更の理由 

当社は、株主に対する利益還元も経営の重要課題であると認識しております。しかしながら、当社は成

長途上にあり、経営の変化に対応するため財務体質を強化し、事業拡大のための内部留保の充実等を図るこ

とが株主に対する最大の利益還元につながると考え、これまで株主還元を実施しておりませんでした。 

2018 年３月期に営業黒字を達成して以降利益拡大を続ける中で、株主への利益還元を行いながら資本効

率の向上を図ることを目的とし、2024 年３-４月に経営環境の変化にも対応した機動的な株主還元として、

当社初となる約５億円の自己株式取得を実施いたしました。 

自己株式取得とは異なる株主還元の手法である剰余金の配当についても検討を行う中で、当社の手掛け

る各事業の状況はそれぞれ段階が異なるため、事業ごとの方針を定めることとなりました。 

不動産や金融業界から IT、ヘルスケア領域など幅広い業界の DX推進を支援する「AIクラウド＆コンサル

ティング」事業は引き続き、成長段階にあります。積極的な利益の再投資による事業拡大に伴う更なる利益

成長と、それによる株主価値の向上こそが株主への還元につながると考えております。 

一方で、「ライフ＆プロパティソリューション」事業については、アセットマネジメント子会社における

ファンドスケール化の加速等により、安定収益であるストック収入型収益が拡大しておりますので、これら

の安定的な収益は株主へと利益還元することとし、セグメント利益に対して当社に適用される法人税率を除

いたみなし当期純利益に対して 35％程度を目標に、経営成績に応じた利益還元を継続的に行う方針であり

ます。 

 

２．配当予想修正の理由 

上記の配当方針の変更に伴い、2025年３月期の期末配当予想を１株当たり０円 00銭から 15円 00銭に修

正いたします。 
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３．修正の内容 

 年間配当金 

 第２四半期末 期 末 合 計 

前 回 予 想 ０円 00銭 ０円 00銭 ０円 00銭 

今 回 修 正 予 想  15円 00銭 15円 00銭 

当 期 実 績 ０円 00銭   

前 期 実 績 ０円 00銭 ０円 00銭 ０円 00銭 

※ 上記の予想は、現時点において入手可能な情報に基づき算定したものであります。 

実際の配当金は、今後の様々な要因によって予想数値と異なる場合があります。 

以 上 


