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組織改編に関するお知らせ 

 

当社は、2025 年３月 19 日開催の取締役会において、下記の通り組織改編について決定いたしましたの

で、お知らせいたします。 

 

記 

 
１． 趣旨・内容 

 

当社は、2024年5月に策定・公表した2027年3月期を最終年度とする中期経営計画の実現に向け、これま

で、各種の成⾧戦略を推進するとともに、経営管理体制の高度化に努めてまいりましたところ、この度、か

かる業務遂行の一環として組織再編を執り行うことを決定いたしました。 

具体的には、審査の中立性を確保し、審査に係る管理を更に高度な体制へと移行させるべく、これまでの

「クレジット本部」から審査機能を分離して新たに「審査本部」を設置します。その上で、同本部内に、こ

れまでと同様申込段階の審査等を実施する「審査部」に加え、当社の成⾧戦略上必須となる審査の高度化を

企画・実施する「与信企画部」を創設いたします。その上で、「クレジット本部」内にありました「コレクシ

ョン推進第一部」他三部門を統括する上部組織の名称を、債権回収部門としての性質をより明確化すべきと

の観点から「コレクション本部」へと変更いたします。 

以上の組織再編を通じ、引き続き当社は、上記中期経営計画の実現に向けて邁進して参る所存です。 

 

【現状】 【組織改編後】 
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２． 組織改編実施日 

2025年４月１日 

 

※ 会社組織図（現状と本組織改編後の対比）は【別紙】をご参照ください。 

 

以上 

  



 

【別紙】会社組織図（赤枠内が改編部署） 
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