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表紙

上記事項につきましては、法令及び当社定款第15条の規定
に基づき、書面交付請求をいただいた株主様に対して交付
する書面（電子提供措置事項記載書面）への記載を省略し
ております。

第63期定時株主総会招集ご通知に際しての

その他電子提供措置事項(交付書面省略事項)

①　業務の適正を確保するための体制

②　株主資本等変動計算書

③　個別注記表
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業務の適正を確保するための体制

業務の適正を確保するための体制

(1) 取締役・執行役員・従業員（以下、全役職員といいます）の職務の執行が法令及び定款に適合することを確

保するための体制

①　取締役会は、コンプライアンスの推進を統括し、会社法その他の法令に則った会社運営をおこなう旨の基

本方針を決定します。

②　ガバナンス委員会は、当社グループにおける経営戦略やガバナンス体制等について、社外取締役の視点を

交えて継続的に諮問・答申をおこなうことにより、経営の透明性・公正性を高め、当社グループの持続的

な成長と中長期的な企業価値向上を図ります。

③　コンプライアンス委員会は、関連する規程、マニュアル等を明文化し、全役職員への徹底を図ります。

④　コンプライアンスの維持については、取締役・執行役員が自己の分掌範囲について責任を持っておこな

い、各部門長は、担当業務に適用される法令とその改正状況を把握するとともに、関連部門へ周知をする

ことにより、法令遵守の徹底を図ります。

⑤　監査等委員会は、内部監査部と連携して独立の立場から当社全体のコンプライアンスの状況について監査

します。

⑥　法令上疑義のある行為等について従業員が直接情報提供する手段として、内部通報規程を制定し運用しま

す。

(2) 取締役の職務の執行に係る情報の保存及び管理に関する体制並びに職務の執行の効率性が確保される体制

①　取締役会を原則として毎月１回開催し、重要事項の決定及び取締役の業務執行状況の監督をおこないま

す。また、取締役会の機能をより強化し、経営効率を向上させるため、経営会議を開催し、業務執行に関

する意思決定を機動的におこないます。業務執行機能を強化するため執行役員制度を採用するほか、常勤

取締役・執行役員・本部長等で構成される目標達成会議を毎月開催し、経営課題の協議・決定・報告をお

こなっております。また、必要に応じて重要課題については分科会を実施しております。

②　取締役会その他重要な会議の議事録や稟議書類、財務に関する重要な情報等の保存対象書類、保存期間、

検索のための分類方法及び保存場所等を定める文書管理規程を作成し、取締役、監査等委員、執行役員が

この規程に基づき、必要な文書等を容易に閲覧できるようにします。

③　業務分掌規程及び職務権限明細表に則り、全役職員の職務の執行の効率性を確保します。

④　業務の簡素化、ＩＴの適切な利用を通じ、業務の効率化を推進します。

(3) 会社の重大な損失の発生を未然に防止するためのリスク管理体制

①　当社は、当社グループ全体のリスク管理体制確立のためリスク管理規程を制定し、リスク管理委員会を設

置し、リスク管理の検討、審議等をおこないます。

②　品質、災害、環境、情報セキュリティ等経営に重大な影響を及ぼす不測事態による損失を防止するため

に、ＱＭＳ（品質マネジメントシステム）や情報セキュリティ管理規程を整備するとともに、それらにつ

いて全役職員に対し、教育研修を実施し、予防体制を確立します。

③　全役職員は、会社に著しい損害を及ぼす恐れのある事実、不正行為、法令・定款に違反する重大な事実が

発生する可能性が生じた場合、もしくは発生した場合は、リスク管理委員会に報告します。報告を受けた

リスク管理委員長は、取締役社長に報告をした上で全社的な対応が必要と判断した場合には、緊急対策本

部を設置します。

(4) 当社グループにおける業務の適正を確保するための体制

①　関係会社の経営については、その自主性を尊重しつつ、業務の状況について毎月報告を受ける等を内容と

する関係会社管理規程を定め、グループ全体での適切な情報の共有と意思疎通を図り、経営の適正性を確

保します。

②　当社は、月１回、当社及び当社子会社の常勤取締役・執行役員・本部長等が出席する目標達成会議を開催

し、当社子会社において重要な事象が発生した場合には、子会社に対し当該目標達成会議における報告を

義務付けています。

③　当社は、目標達成会議を通じ当社グループ全体のリスクを網羅的・統括的に管理しています。

④　当社は、当社グループにおける職務分掌、指揮命令系統、権限及び意思決定その他の組織に関する基準を

定め、子会社にこれに準拠した体制を構築させます。

⑤　当社は、コンプライアンスに関連する規程、マニュアル等を明文化し、当社グループのすべての全役職員

に周知徹底します。

－ 1 －



2025/05/02 9:38:10 / 24173795_株式会社ツインバード_招集通知

業務の適正を確保するための体制

(5) 監査等委員会の職務を補助すべき全役職員

監査等委員会は、内部監査部の担当者に監査業務に必要な事項を命ずることができるものとし、監査等委員

会より監査業務に必要な命令を受けた従業員はその命令に関して、取締役（監査等委員である取締役を除

く。）・執行役員等の指揮命令を受けないものとします。

(6) 全役職員が監査等委員会に報告をするための体制その他の監査等委員会への報告に関する体制及びその他監

査等委員会の監査が実効的におこなわれることを確保するための体制

①　監査等委員会を構成する監査等委員は、本社その他の拠点並びに関係会社に対し、計画的に実地監査に赴

き、現状の把握、問題点の指摘等を実施しており、稟議書その他業務執行に関する重要な文書を閲覧し、

必要に応じて全役職員にその説明を求めます。

②　当社グループの役職員は、情報の共有、課題、対策の検討、方針確認等を図るため各会議体等を通じて、

経営、事業、財務、コンプライアンス、リスク管理、内部監査の状況等について、定期的に当社監査等委

員会に報告をおこなうとともに、法令等の違反行為等、当社または当社の子会社に著しい損害を及ぼす恐

れのある事実については、これを発見したときは、直ちに当社の監査等委員会に対して報告をおこなうも

のとします。

③　当社は、当社の監査等委員会へ報告をおこなった当社グループの全役職員に対し、当該報告をしたことを

理由として不利な取り扱いをおこなうことを禁止しその旨を当社グループの全役職員に周知徹底します。

④　当社は、監査等委員の職務の執行について生ずる費用等を支弁するため、毎年、一定額の予算を設けてい

ます。

⑤　監査等委員会を構成する監査等委員は、取締役会等の重要な会議に出席し、重要な意思決定過程及び取締

役の職務の執行状況を監査します。

(7) 反社会的勢力排除に向けた基本的な考え方及びその整備状況

①　反社会的勢力排除に向けた基本的な考え方

当社は反社会的勢力との関係は一切持たないことを基本方針としております。市民社会の秩序や安全に

脅威を与える反社会的勢力への対応については、コンプライアンスの一環として取り組んでおり、組織と

して毅然とした対応を取ることを行動規範に定め、全社の重点施策として位置付けております。

②　反社会的勢力排除に向けた整備状況

対応統括部署を定め、反社会的勢力による不当要求、組織暴力及び犯罪行為に対しては、直ちに報告・

相談する体制を整備しております。

また警察等が主催する連絡会に加入するなど平素より外部の専門機関と連携を深め、反社会的勢力への

対応に関する指導を仰ぎ、最新情報を共有することにより被害の未然防止に向けた活動を推進しておりま

す。

≪業務の適正を確保するための体制の運用状況の概要≫

当社は、上記に掲げた内部統制システムの整備をしておりますが、その基本方針に基づき、以下の具体的な

取り組みをおこなっております。

①　当社は、「コンプライアンス規程」を制定し、周知してきましたが、業務を遂行するうえで特に重要と思

われる問題に関して注意を要する事項をまとめた「コンプライアンスマニュアル」を制定しております。

またコンプライアンスに対する意識の向上を図るため、全役職員を対象に必要に応じてコンプライアンス

研修を実施しております。

②　取締役会の議事録、稟議書、会計書類その他の業務執行に関する文書について、文書管理規程その他関連

する規程に基づき、その種類ごとに適切な保存期間を設定のうえ、適切に管理・保管しています。これら

の文書については、すべての取締役・監査等委員・執行役員が必要に応じて閲覧できるようにしていま

す。

③　毎月開催される目標達成会議において、各部門におけるリスクを報告し、全社で情報を共有し、対応して

おります。いずれもテーマに応じて検討会を実施しております。

④　監査等委員会の監査が実効的におこなわれるために、監査等委員会は内部監査部と連携し、監査を実施し

ております。必要に応じ他の従業員に調査を依頼し、その報告を受けております。

－ 2 －



2025/05/02 9:38:10 / 24173795_株式会社ツインバード_招集通知

株主資本等変動計算書

( 2024年３月１日から
2025年２月28日まで )

（単位：千円）

株 主 資 本

資 本 金

資 本 剰 余 金 利 益 剰 余 金

自己株式
株主資本
合 計資 本

準 備 金
その他資本
剰 余 金

資本剰余金
合 計

その他利益
剰 余 金 利益剰余金

合 計繰越利益
剰 余 金

2024年３月１日　残高 2,524,398 2,530,535 89,053 2,619,588 2,893,119 2,893,119 △108,169 7,928,937

事 業 年 度 中 の 変 動 額

剰 余 金 の 配 当 △141,635 △141,635 △141,635

資 本 金 か ら
剰 余 金 へ の 振 替

△2,424,398 2,424,398 2,424,398 －

自 己 株 式 の 処 分 5,957 5,957 1,162 7,119

当 期 純 損 失 （ △ ） △101,798 △101,798 △101,798

株主資本以外の項目の
事業年度中の変動額
( 純 額 )

事業年度中の変動額合計 △2,424,398 － 2,430,355 2,430,355 △243,434 △243,434 1,162 △236,314

2025年２月28日　残高 100,000 2,530,535 2,519,408 5,049,944 2,649,685 2,649,685 △107,007 7,692,622

評 価 ・ 換 算 差 額 等

純資産合計そ の 他 有 価 証 券
評 価 差 額 金

繰 延 ヘ ッ ジ 損 益
評 価 ・ 換 算
差 額 等 合 計

20 2 4年３月１日　残高 102,924 157,730 260,654 8,189,592

事 業 年 度 中 の 変 動 額

剰 余 金 の 配 当 △141,635

資 本 金 か ら
剰 余 金 へ の 振 替

－

自 己 株 式 の 処 分 7,119

当 期 純 損 失 （ △ ） △101,798

株主資本以外の項目の
事 業 年 度 中 の 変 動 額
( 純 額 )

△56,820 △152,922 △209,742 △209,742

事業年度中の変動額合計 △56,820 △152,922 △209,742 △446,057

2 0 2 5年２月28日　残高 46,103 4,808 50,912 7,743,534

株主資本等変動計算書

－ 3 －
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個別注記表

個 別 注 記 表

１．重要な会計方針に係る事項に関する注記

(1) 資産の評価基準及び評価方法

①　有価証券の評価基準及び評価方法

イ．関係会社株式 移動平均法による原価法

ロ．その他有価証券

・市場価格のない株式等以外のもの 時価法（評価差額は全部純資産直入法により処理し、売却原価

は移動平均法により算出）

・市場価格のないもの 移動平均法による原価法

②　デリバティブの評価方法 時価法

③　棚卸資産の評価基準及び評価方法

評価基準は原価法（貸借対照表価額については収益性の低下に基づく簿価切り下げの方法）によっており　

ます。

・製品・原材料・仕掛品 総平均法

・貯蔵品 最終仕入原価法

(2) 固定資産の減価償却の方法

①　有形固定資産(リース資産を除く) 定率法

ただし、1998年４月１日以降に取得した建物（建物附属設備を

除く）並びに2016年４月１日以降に取得した建物附属設備及び

構築物については定額法

②　無形固定資産(リース資産を除く)

・自社利用のソフトウエア 社内における見込利用可能期間（３～５年）に基づく定額法

③　リース資産

・所有権移転ファイナンス・リース取引に係るリース資産

自己所有の固定資産に適用する減価償却方法と同一の方法

・所有権移転外ファイナンス・リース取引に係るリース資産

リース期間を耐用年数とし、残存価格を零とする定額法

④　長期前払費用 定額法

(3) 引当金の計上基準

①　賞与引当金 従業員に対して支給する賞与の支払いにあてるため、支給見込

額に基づき計上しております。

②　退職給付引当金 従業員の退職給付に備えるため、当事業年度末における退職給

付債務及び年金資産の見込額に基づき計上しております。

数理計算上の差異は、各事業年度の発生時における従業員の平

均残存勤務期間以内の一定の年数（10年）による定額法により

按分した額を、それぞれ発生の翌事業年度から費用処理してお

ります。

過去勤務費用は、その発生時の従業員の平均残存勤務期間以内

の一定の年数(10年)による定額法により費用処理しておりま

す。

－ 4 －
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個別注記表

③　役員株式給付引当金 株式交付規程に基づく当社の取締役への当社株式の交付に備え

るため、当事業年度末における株式給付債務の見込額に基づき

計上しております。

④　株主優待引当金 株主優待制度に伴う費用負担に備えるため、将来使用されると

見込まれる額を計上しております。

(4) 収益及び費用の計上基準

　当社は、以下の５ステップアプローチに基づき収益を認識しております。

　　ステップ１：顧客との契約を識別する

　　ステップ２：契約における履行義務を識別する

　　ステップ３：取引価格を算定する

　　ステップ４：取引価格を契約における履行義務へ配分する

　　ステップ５：企業が履行義務の充足時に又は充足するにつれて収益を認識する

　当社は、「家電製品事業」「FPSC事業」の２つの事業において、主に製品の販売を行っております。当社の

事業における顧客との契約から生じる収益に関する主な履行義務の内容及び当該履行義務を充足する通常の時

点（収益を認識する通常の時点）は以下のとおりです。なお、約束された対価は、履行義務の充足時点から主

として１年以内に回収しており、重大な金融要素は含まれておりません。

①　製品の販売

　製品の販売については、通常、製品の引渡時点において顧客が当該製品に対する支配を獲得し、履行義務

が充足されると判断しており、当該製品の引渡時点等で収益を認識しております。なお、国内販売において

は、出荷時から当該製品の支配が顧客に移転される時までの期間が通常の期間であるため、収益認識に関す

る会計基準の適用指針第98項に規定の出荷基準等の取扱いを適用し、出荷基準で収益を認識しております。

　収益は顧客との契約において約束された対価から、値引き及び返品等を控除しており、顧客に返金すると

見込んでいる対価を返金負債として計上しております。

②　有償支給取引

　有償支給取引については、有償支給した原材料を買い戻す義務を負っているため、支給品の譲渡時に消滅

を認識せず棚卸資産として認識しております。なお、支給品の譲渡に係る収益は認識しておりません。

③　受注契約

　受注契約については、顧客との契約に基づき履行義務が充足される一定期間にわたり収益を認識しており

ます。なお、履行義務の充足に係る進捗度を合理的に見積もることができない場合で、当該履行義務を充足

する際に発生する費用を回収することが見込まれる場合には、原価回収基準にて収益を認識しております。

なお、少額又は工期の短い受注契約については完全に履行義務を充足した時点で収益を認識しております。

④　保証サービス

　保証サービスについては、商品及び製品の販売と別個の履行義務として識別し、履行義務を充足した時点

で収益を認識しております。これにより保証サービスに配分された取引価格を契約負債に計上しておりま

す。

(5) 退職給付に係る会計処理の方法 従業員の退職給付に備えるため、当事業年度末における退職給付債務及

び年金資産の見込額に基づき計上しております。

①　退職給付見込額の期間帰属方法 退職給付債務の算定にあたり、退職給付見込額を当事業年度末までの期

間に帰属させる方法については、給付算定式基準を適用しております。

②　数理計算上の差異及び過去勤務費用の費用処理方法

数理計算上の差異は、各事業年度の発生時における従業員の平均残存勤

務期間以内の一定の年数（10年）による定額法により按分した額を、そ

れぞれ発生の翌事業年度から費用処理しております。

過去勤務費用は、その発生時の従業員の平均残存勤務期間以内の一定の

年数(10年)による定額法により費用処理しております。
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(2) 有形固定資産の減価償却累計額 6,880,739千円

①　短期金銭債権 2,885千円

②　短期金銭債務 該当なし

コミットメントライン契約の総額 1,500,000千円

借入実行残高 1,500,000千円

未実行残高 －千円

(6) 重要な外貨建の資産又は負債の本邦通貨への換算基準

外貨建金銭債権債務は、当事業年度末における直物為替相場により円貨

に換算し、換算差額は損益として処理しております。

(7) 重要なヘッジ会計の方法

①　ヘッジ会計の方法 繰延ヘッジ処理によっております。

②　ヘッジ手段とヘッジ対象

・ヘッジ手段 為替予約取引

・ヘッジ対象 外貨建取引

③　ヘッジ方針 内規に基づき、為替変動リスクを軽減することを目的としております。

④　ヘッジの有効性の評価 為替相場の変動によるキャッシュ・フロー変動を完全に相殺するものと

想定されるためヘッジの有効性の判定は省略しております。

２．会計上の見積りに関する注記

（棚卸資産の評価）

(1) 当事業年度の計算書類に計上した金額

貸借対照表に計上した商品及び製品は、2,177,769千円であります。

(2) 識別した項目に係る重要な会計上の見積りの内容に関する情報

商品及び製品は、取得原価をもって貸借対照表価額とし、期末における正味売却価額が取得原価よりも下落し

ている場合には、当該正味売却価額をもって貸借対照表価額としております。

商品及び製品の正味売却価額は、期末前の販売実績に基づく売価を基礎としております。また、販売開始から

の経過期間や回転期間が一定の基準を超える品目の正味売却価額については、期末前の販売実績に加えて、顧客

や最終消費者の需要動向を踏まえた将来の販売予測を考慮のうえ見積っております。

需要環境の変化等により将来の販売予測の見直しが必要となった場合など、正味売却価額の見直しが必要とな

った場合には、翌事業年度に商品及び製品の評価損の追加計上が必要となる可能性があります。

３．貸借対照表に関する注記

(1) 担保に供している資産

該当なし

(3) 関係会社に対する金銭債権、債務は次のとおりであります。

(4) 財務制限条項

当社は、株式会社第四北越銀行をアレンジャー、株式会社三井住友銀行をコ・アレンジャーとする取引銀行６

行とシンジケート方式によるコミットメントライン契約及びタームローン契約を締結しております。契約及び財

務制限条項の内容は次のとおりであります。

シンジケート方式によるコミットメントライン契約

上記の契約の借入実行残高については、以下のとおり財務制限条項が付されております。なお、当事業年度末

において、財務制限条項に抵触している事実はありません。

①　借入人の各年度決算期の末日における借入人の貸借対照表における純資産の部の金額が、2023年２月に終了

する決算期の末日における借入人の貸借対照表における純資産の部の金額の75パーセントの金額以上であるこ

と。
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借入実行残高 400,000千円

　　該当事項はありません。

株 式 の 種 類 当 事 業 年 度 期 首 の 株 式 数 当 事 業 年 度 増 加 株 式 数 当 事 業 年 度 減 少 株 式 数 当 事 業 年 度 末 の 株 式 数

普 通 株 式 10,906,300株 －株 －株 10,906,300株

株 式 の 種 類 当 事 業 年 度 期 首 の 株 式 数 当 事 業 年 度 増 加 株 式 数 当 事 業 年 度 減 少 株 式 数 当 事 業 年 度 末 の 株 式 数

普 通 株 式 261,129株 －株 14,500株 246,629株

決 議 株式の種類
配当金の総額

(千円)
１株当たり
配当額(円)

基 準 日 効 力 発 生 日

2 0 2 4 年 ５ 月 2 4 日
定 時 株 主 総 会

普 通 株 式 108,917 10.0 2 0 2 4 年 ２ 月 2 9 日 2 0 2 4 年 ５ 月 2 7 日

2 0 2 4 年 1 0 月 1 1 日
取 締 役 会

普 通 株 式 32,718 3.0 2 0 2 4 年 ８ 月 3 1 日 2 0 2 4 年 1 1 月 1 2 日

②　借入人の各年度決算期に係る借入人の損益計算書上の経常損益に関して、それぞれ２期連続して経常損失を

計上していないこと。

シンジケート方式によるタームローン契約

上記の契約の借入実行残高については、以下のとおり財務制限条項が付されております。なお、当事業年度末

において、財務制限条項に抵触している事実はありません。

①　2022年２月期以降の借入人の各年度の決算期の末日における借入人の貸借対照表における純資産の部の金額

が、当該決算期の直前の決算期の末日又は2021年２月に終了する決算期の末日における借入人の貸借対照表に

おける純資産の部の金額のいずれか大きい方の75パーセントの金額以上であること。

②　2022年２月期以降の借入人の各年度の決算期に係る借入人の損益計算書上の経常損益に関して、それぞれ２

期連続して経常損失を計上していないこと。

４．損益計算書に関する注記

　　関係会社との取引高

５．株主資本等変動計算書に関する注記

(1) 発行済株式の総数に関する事項

(2) 自己株式の数に関する事項

(注) １.当事業年度末の普通株式に、役員向け株式交付信託が保有する当社株式246,545株が含まれております。

２.譲渡制限付株式報酬として自己株式を処分したため、自己株式が14,500株減少しております。

(3) 配当に関する事項

　①　配当金支払額

　②　基準日が当事業年度に属する配当のうち、配当の効力発生日が翌期となるもの

　2025年５月29日開催の定時株主総会の議案として、普通株式の配当に関する事項を次のとおり提案しておりま

す。

　・配当金の総額　　　　　109,062千円

　・１株当たり配当額　　　10.0円

　・基準日　　　　　　　　2025年２月28日

　・効力発生日　　　　　　2025年５月30日

　配当原資については、利益剰余金とすることを予定しております。なお、2025年5月29日開催の定時株主総会

決議による配当金の総額には、この配当金の基準日である2025年2月28日現在で役員向け株式交付信託が所有

する当社株式246,545株に対する配当金2,465千円が含まれております。
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貸借対照表計上額（※１） 　時　　価　　(※１) 差 額

(1)投資有価証券（※２） 234,492千円 234,492千円 －千円

資産計 234,492 234,492 －

(2)長期借入金（※３） (460,000) (455,721) 4,278

負債計 (460,000) (455,721) 4,278

　 デリバティブ取引（※４）
　 ヘッジ会計が適用されているもの

7,656 7,656 －

区　　　分 貸借対照表計上額

非上場株式等 4,117千円

６．金融商品に関する注記

(1) 金融商品の状況に関する事項

①　金融商品に対する取組方針

　当社は、資金調達については銀行等金融機関からの借入により調達しております。資金運用については安全

性の高い金融資産に限定し運用をおこなっております。デリバティブは為替変動リスクを回避するために利用

し、投機的な取引はおこなっておりません。

②　金融商品の内容及び当該金融商品に係るリスク並びにリスク管理体制

　営業債権である受取手形と売掛金については、顧客の信用リスクに晒されておりますが、債権管理担当者が

常に取引先の信用状態を把握し、取引先ごとの期日及び残高の管理をおこなうとともに、財務状況の悪化等に

よる回収懸念の早期把握や軽減を図っております。

　投資有価証券については、主に取引先企業に関する株式であり、市場リスク及び信用リスクに晒されており

ますが、対象となる企業について市場価格及び財務状況を定期的に確認しております。

　営業債務である支払手形及び買掛金については、１年以内の支払期日であります。

　借入金は、主に設備投資や運転資金の調達を目的としたものであり、変動金利の借入金は、金利の変動リス

クに晒されておりますが、定期的な市場金利の状況を把握しております。

　デリバティブは為替変動リスクに対するリスクヘッジを目的とした為替予約であります。なお、ヘッジ会計

の方法、ヘッジ手段とヘッジ対象、ヘッジ方針、ヘッジ有効性の評価の方法については、前述の「会計方針に

関する事項」の「ヘッジ会計の方法」に記載しております。

(2) 金融商品の時価等に関する事項

2025年２月28日における貸借対照表計上額、時価及びこれらの差額については、次のとおりであります。な

お、市場価格のない株式等は、次表には含まれておりません（(※２)参照）。

また、「現金及び預金」、「受取手形」、「売掛金」、「支払手形及び買掛金」、「短期借入金」について

は、現金であること及び短期間で決済されるため時価が帳簿価額に近似するものであることから、記載を省略し

ております。

(※１) 負債に計上されているものについては、（ ）で示しております。

(※２) 市場価格のない株式等は、「投資有価証券」に含んでおりません。当該金融商品の貸借対照表計上額は以

下のとおりです。

(※３) １年内返済予定の長期借入金を含んでいます。

(※４) デリバティブ取引によって生じた正味の債権・債務は純額で表示しております。

(3) 金融商品の時価のレベルごとの内訳等に関する事項

金融商品の時価を、時価の算定に用いたインプットの観察可能性及び重要性に応じて、以下の３つのレベルに

分類しております。

レベル１の時価：同一の資産又は負債の活発な市場における（無調整の）相場価格により算定した時価

レベル２の時価：レベル１のインプット以外の直接又は間接的に観察可能なインプットを用いて算定した

時価

レベル３の時価：重要な観察できないインプットを使用して算定した時価

時価の算定に重要な影響を与えるインプットを複数使用している場合には、それらのインプットが属するレベ

ルの内、時価の算定における優先順位が最も低いレベルに時価を分類しております。
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区分
時　　　価

レベル１ レベル２ レベル３ 合計

投資有価証券

　株式 148,177千円 －千円 －千円 148,177千円

　投資信託 － 86,314 － 86,314

資産計 148,177 86,314 － 234,492

デリバティブ取引

　通貨関連
－ 7,656 － 7,656

区分
時　　　価

レベル１ レベル２ レベル３ 合計

長期借入金 －千円 (455,721)千円 －千円 (455,721)千円

負債計 － (455,721) － (455,721)

①　時価をもって貸借対照表計上額とする金融資産及び金融負債

②　時価をもって貸借対照表計上額としない金融資産及び金融負債

（注）時価の算定に用いた評価技能及びインプットの説明

投資有価証券

　上場株式は相場価格を用いて評価しております。上場株式は活発な市場で取引されているため、その時

価をレベル１の時価に分類しております。投資信託は取引金融機関から提供された基準価格等をもって時

価としているものをレベル２の時価に分類しております。

デリバティブ取引

　デリバティブ取引についてはすべて為替予約取引であり、為替予約の時価は取引先金融機関から提示さ

れた価格等に基づき、為替レートといった観察可能なインプットを用いた割引現在価値法により算定され

ているため、レベル２の時価に分類しております。

長期借入金

　長期借入金の時価については、元利金の合計額と当該債務の残存期間及び信用リスクを加味した利率を

基に割引現在価値法により算定しており、その時価をレベル２の時価に分類しております。
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報告セグメント

家電製品
事業

FPSC事業 計

売上高

顧客との契約から生じる収益 9,633,333 423,385 10,056,718

その他の収益 － － －

外部顧客への売上高 9,633,333 423,385 10,056,718

当事業年度

期首残高 期末残高

顧客との契約から生じた債権

　受取手形 156,244千円 121,827千円

　売掛金 1,786,023 1,845,048

契約資産 － －

契約負債 288,200 265,465

７．収益認識に関する注記

(1) 顧客との契約から生じる収益を分解した情報

（単位：千円）

(2) 顧客との契約から生じる収益を理解するための基礎となる情報

　顧客との契約から生じる収益を理解するための基礎となる情報は、「１．重要な会計方針に係る事項に関す

る注記　(4) 収益及び費用の計上基準」に記載のとおりであります。

(3) 顧客との契約に基づく履行義務の充足と当該契約から生じるキャッシュ・フローとの関係並びに当事業年度末

において存在する顧客との契約から翌事業年度以降に認識すると見込まれる収益の金額及び時期に関する情報

①　契約資産及び契約負債の残高等

　顧客との契約から生じた債権、契約資産及び契約負債の内訳は以下のとおりであります。

契約負債は、主には保証サービスに係る顧客からの前受金であり、収益の認識に伴い取崩されます。

②　残存履行義務に配分した取引価格

　当社では、残存履行義務に配分した取引価格の注記にあたって実務上の便法を適用し、当初に予想される契

約期間が１年以内の契約について注記の対象に含めておりません。未充足の履行義務は、当事業年度末におい

て265,465千円であります。当該残存履行義務について、履行義務の充足につれて１年から５年の間で収益を認

識することを見込んでおります。
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繰延税金資産

　　無形固定資産 71,119千円

　　棚卸資産 58,368千円

　　関係会社株式評価損 51,349千円

　　退職給付引当金 46,921千円

　　税務上の繰越欠損金 44,648千円

　　役員株式給付引当金 22,912千円

　　繰延資産 22,361千円

　　賞与引当金 18,058千円

　　その他有価証券評価差額金 16,237千円

　　有形固定資産 15,465千円

　　返金負債 13,072千円

　　契約負債 9,218千円

　　役員退職慰労引当金 8,924千円

　　未払金 6,122千円

　　株主優待引当金 5,117千円

　　未払費用 2,894千円

　　その他 35,188千円

繰延税金資産小計 447,980千円

評価性引当額小計 △203,811千円

繰延税金資産合計 244,168千円

繰延税金負債

　　その他有価証券評価差額金 11,073千円

　　為替予約 5,022千円

　　返品資産 3,618千円

繰延税金負債合計 19,714千円

繰延税金資産(負債)の純額 224,453千円

 (1) １株当たり純資産額 726円43銭

 (2) １株当たり当期純損失 △9円55銭

８．税効果会計に関する注記

(1) 繰延税金資産・負債の発生の主な原因別の内訳

(2) 決算日後における法人税等の税率変更

「所得税法等の一部を改正する法律（令和７年法律第13号）」が2025年３月31日に国会で成立したことに伴

い､2026年４月１日以後開始する事業年度より､「防衛特別法人税」の課税がおこなわれることになりました。

これに伴い、2027年１月21日以降開始する事業年度以降に解消が見込まれる一時差異等に係る繰延税金資産

及び繰延税金負債については、法定実効税率が30.5％から31.4％に変更されます。

なお、この税率変更による影響は軽微であります。

９．１株当たり情報に関する注記

(注) 役員向け株式交付信託が保有する当社株式を「１株当たり純資産額」の算定上、期末発行済株式総数から控

除する自己株式に含めております（246,545株）。また、「１株当たり当期純損失」の算定上、期中平均株式

数の計算において控除する自己株式に含めております（246,545株）。
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