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フォースタートアップス株式会社（本社：東京都港区、代表取締役社長：志水雄一郎 以下

「フォースタートアップス」）、米国発デカコーン※企業のDeel Inc.（CEO：Alex Bouaziz 以

下、Deel）と、国内スタートアップ企業のグローバルチーム組成および、海外展開における人材

雇用の支援を加速させる戦略的パートナーシップ契約を締結することをお知らせいたします。 
※評価額100億ドル以上の未上場企業 ユニコーン企業の10倍の規模を持つ企業 

 

背景・目的 

コロナ禍を契機にリモートワークが急速に普及し、働き方の前提が大きく変化したいま、国や

地域に縛られない働き方が当たり前になる一方で、日本のスタートアップ企業においては、特に

エンジニアをはじめとした人材不足が深刻化しています。今後もこの人材不足の傾向は続き、優

秀な人材確保はますます困難になり、国内での競争ではなく、すでに世界で人材確保の競争にな

っています。 

特に、ディープテックなどの先端領域に取り組むスタートアップにおいては、世界市場を初め

から見据えた事業展開が前提となるケースも多く、海外の優秀な人材との協業や採用は必要不可

欠です。一方で、海外拠点の立ち上げや現地での雇用といった実務面では、多くの障壁が存在し

ます。限られたリソースでスピーディーに事業を進める必要があるスタートアップにとって、そ

れらを乗り越えるには強力な支援が求められます。 

 

フォースタートアップスは、「さまざまな課題解決の実現と、日本の成長産業セクターの進

化」を掲げ、スタートアップの挑戦を支えてきました。そしてこのたび、企業が世界中のどこか

らでも人材を雇用できる未来を実現するDeelと戦略的パートナーシップ契約を締結することで、

両社が描く世界観の実現に向けて、グローバルな人材活用支援の仕組みを提供してまいります。 

  

フォースタートアップス、米国発デカコーン企業 Deel と国内スタートアップ 

企業のグローバルチーム組成を加速させる戦略的パートナーシップ契約を締結 



今後について 

フォースタートアップスは、設立以来750社を超えるスタートアップ各社の事業フェーズごと

の課題や成長戦略を深く理解し、個社に最適な人材支援を提供してまいりました。そうした豊富

な支援実績と知見をもとに、スタートアップ各社の成長ステージや目指すマーケットに合わせた

最適な海外進出戦略の設計を共に行っていきます。 

本パートナーシップは、Deelが提供するEOR（Employer of Record）の仕組みを活用すること

で、現地法人の設立を必要とせず、コストや時間を最小限に抑えたスピーディーな市場参入や検

証が可能になります。加えて、進出後の各国における現地採用支援も含め、スタートアップ企業

が海外展開を進めるうえで必要な一連のプロセスをワンストップでサポートする体制を構築して

まいります。 

 

両社の連携により、日本から世界に挑むスタートアップをさらに増やし、グローバル市場で活

躍する企業の創出を支援していきます。 

 

Deel Japan 社長執行役員 カントリーマネージャー 西浦 亮 コメント 

Deel Japanは、「日本のスタートアップが障壁なくグルーバル展開が出来る、そして世界中どこ

からでも最高の人材を雇用できるようにする未来」の実現を本気で目指しています。今回のフォ

ースタートアップスとの提携は、日本のスタートアップがグローバル人材や海外市場に効率良く

スピーディーにアクセスできる新たなインフラを提供するものです。人材不足や海外雇用の壁に

直面する起業家にとって、この提携は単なる選択肢ではなく、挑戦を実現に変える“突破口”にな

ると信じています。多様な知見や文化を持つ人材が流入することで、日本発のスタートアップに

新たなイノベーションが生まれ、エコシステム全体の進化と国際競争力の強化にもつながると確

信しています。 

 

フォースタートアップス 代表取締役社長 志水 雄一郎 コメント 

グローバル展開を本気で目指すスタートアップ、グローバル人材を活用して成長を志向するスタ

ートアップが、特にディープテックを中心にいま確実に増えています。私たちは、その挑戦の最

前線に立つ起業家たちと、日々向き合っています。だからこそ痛感するのは、グローバル進出、

そしてグローバル人材の活用にはいまだ多くの壁があるという現実です。そんな中でDeelとの出

会いは、まさに『突破口』でした。彼らが実現しようとしている"世界のどこにいても働ける社

会"というビジョンと、私たちの目指す"より多くのスタートアップスが世界で活躍できる社会の

実現"という想いは、美しいほどにつながっています。このパートナーシップを通じて、グロー

バル人材を活用しながら日本から世界へ羽ばたくスタートアップが、一社でも多く生まれる未来

を、私たちは本気でつくりにいきます。 

 

【Deel Inc. 概要】 

社名：Deel Inc. 

本社：米国 カリフォルニア州 サンフランシスコ 

代表者：CEO Alex Bouaziz 

https://www.deel.com/ja/ 

 

Deelは2019年に設立された、グローバルチーム向けオールインワン給与・人事プラットフォー

ムを提供する業界のリーディングカンパニーで、日本には2021年12月に進出しました。 

Deelは、世界中の従業員の雇用と管理に必要な給与計算、人事管理（HRIS）、コンプライアン

ス、福利厚生、パフォーマンス管理、ITツールの管理までを、1つのプラットフォームで提供。

現在、120カ国以上でサービスを展開しており、企業がよりスマートに、より迅速に、かつ法令

遵守のもとで事業を拡大できるようサポートしています。 

以上 


