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「統合報告書 2025」発行のお知らせ 

 

株式会社大和証券グループ本社（以下、当社）は、「統合報告書 2025」を発行しましたことを 

お知らせいたします。 

   

 

今年度の統合報告書は、2024年 4月に策定、公表いたしました 3年間の中期経営計画の初年

度における進捗や課題、今後の成長戦略について、財務・非財務の両面から、社外取締役や 

経営陣の声も交えてご紹介しています。伝えるべきキーポイントを厳選し、読みやすさと実用性を

両立させた構成としています。また、統合報告書の主なポイントを解説する動画を YouTubeで配

信しておりますので、是非合わせてご高覧ください。 

 

本書を通じて、信頼を礎に安定と成長の両立を追求する大和証券グループの姿勢、そして 

当社の魅力が、皆様により深く伝われば幸いです。 

当社では、今後も統合報告書の充実に取り組むとともに、ステークホルダーの皆様との積極的な 

コミュニケーションと公正かつ適時、適正な情報開示に努め、企業価値向上に努めてまいります。 

 

⚫ 特設ページ URL： https://www.daiwa-grp.jp/ir/toolkit/annualreport/special 

⚫ 統合報告書 PDF版：  

https://www.daiwa-grp.jp/ir/toolkit/annualreport/pdf/ar2025/ar2025j_all.pdf 

⚫ ポイント解説動画： https://www.youtube.com/watch?v=fb-F2gLDipg&t=2s 

 

https://www.daiwa-grp.jp/ir/toolkit/annualreport/special
https://www.daiwa-grp.jp/ir/toolkit/annualreport/pdf/ar2025/ar2025j_all.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=fb-F2gLDipg&t=2s


統合報告書 2025の概要 

構成 内容 

- 

 一目でわかる大和証券グループ 

 価値創造モデル 

 CEOメッセージ 

Culture 

 企業理念 

 創業から 123年 -現在に通じる理念や価値観 

 お客様満足度向上を中心に据えた営業改革 

 資産運用立国の実現に向けて 

-  CFOメッセージ 

資産価値最大化 

 COOメッセージ 

 2030年度に目指す将来像 -外部環境に左右されにくい収益構造へ 

 各セグメント戦略、海外ビジネス、デジタル戦略 

 CIOメッセージ 

サステナビリティ 

 サステナビリティ担当メッセージ 

 リスクと機会 

 カーボンニュートラルへの取組み 

 人的資本 

 コーポレート・ガバナンス対談 

 社外取締役メッセージ 

 ステークホルダー・エンゲージメント 

会社情報  主要財務・非財務データ 

 

 

以 上 


