
Landix Inc.  
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

2025年10月21日 

報道関係者各位                               

株式会社ランディックス 

 
株式会社ランディックス（本社：東京都目黒区、代表取締役 岡田和也、以下「当社」）は、2025年10月

21日付で、インフレ特別手当の支給を決定しました。 
 
当社の企業理念 「唯一無二の豊かさを創造する」を実現するためには、社員一人ひとりの高いエンゲー

ジメントが不可欠です。この度、社員による当社の業績・成長への貢献に対する還元および今後のさらなる
成長への期待を込めることに加え、近年の物価高騰による家計の負担を考慮し、インフレ特別手当の支給を
決定しました。 
 
当社は、評価制度をもとに一般的な給与水準を上回る給与設定ができるよう努めておりますが、今回はよ

りスピーディーに、全社員が安心して業務に取り組める環境を整備するための特別支援として、以下の通り
支給いたします。 
 
 

【支給概要】 

対象者 2025年９月末日時点で在籍している当社グループ会社の正社員 

一人あたり
支給総額 

単身者 60,000円 / 配偶者・子がいる社員 90,000円 

一人あたり 
月額支給額 

単身者 10,000円 / 配偶者・子がいる社員 15,000円 

支給期間 2025年10月分給与より2026年３月までの６ヶ月間  

 
 
 なお、これによる業績への影響は限定的であり、当期開示済の業績予想に変更はありません。 
 
今後も「唯一無二の豊かさを創造する」という理念のもと、全社員が安心して働き活躍できる環境の整備

を行いながら、富裕層に特化したクロスセル戦略により事業成長を進め、企業価値向上に努めてまいりま
す。 

ランディックス、全社員に「インフレ特別手当」を支給 
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＜企業情報＞ 
企業理念   唯一無二の豊かさを創造する 
社名          株式会社ランディックス 
本社所在地       東京都目黒区下目黒１-２-14  

Landix目黒ビル  
 事業拠点   目黒本社  
        桜新町支店 
        自由が丘支店 
設立年         2001年 
連結社員数    130名（2025年９月末時点、役員含む） 
業種               不動産業 
事業内容  

・不動産売買事業 
・不動産仲介事業 
・建築会社マッチング事業 
・サードプレイス別荘開発事業 

ランディックスグループは、東京の富裕層顧客を対象
に不動産領域のワンストップサービスを展開していま
す。主力事業である戸建住宅の販売であり、注文住宅
の建築会社マッチングや１棟収益用不動産、別荘開発
など、豊かな生活を叶える事業展開を行っています。 
［ホームページ   ］  

https://landix.jp/ 
［sumuzuサイト ］  

https://sumu-z.jp/ 
［不動産情報ポータルサイト ］ 

https://portal-landix.jp/ 
［不動産売却サイト ］ 

https://portal-landix.jp/baikyaku/ 
［当社中国語版ランディングページ ］ 

https://portal-landix.jp/cn/ 
［サードプレイス別荘事業サイト ］ 

https://the-third-place.jp/mtfuji/ 

お問い合わせ： コーポレート部門管掌取締役 松村隆平（matsumura@landix.jp） 
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