
 

 

2026年 3月 27日 

各 位 

会 社 名      セレンディップ・ホールディングス株式会社 

代表者名      代表取締役社長兼 CEO 竹内 在 

 （コード：7318 グロース市場） 

問合せ先      取締役 CFO 北村 隆史 

 （TEL．052－222－5306） 

 

執行役員人事に関するお知らせ 

 

セレンディップ・ホールディングス株式会社（本社：愛知県名古屋市中区、代表取締役社長兼 CEO 竹内 在 以下、

当社）は、2026 年 3 月 24 日開催の取締役において、下記の通り執行役員の人事について決議いたしましたのでお知

らせいたします。 

 

記 

 

１．執行役員人事（就任日：2026年 4月 1日） 

氏名 新 旧 

酒井 一繁 業務改善推進本部 執行役員 業務改善推進本部  グループ統括部 部長 

 

新任執行役員のご紹介 

氏名（生年月日） 主な経歴 

 

 

 

 

酒井 一繁 

（1972年 7月 12日） 

2004年 12月：トヨタ自動車株式会社入社 

2008年 1月：中国赴任 一汽トヨタ 室長／豊田汽車（中国） 部長 

2018年 6月：トヨタ自動車株式会社 中国部 企画 G GM 

2019年 5月：米国公認会計士 登録 

2019年 9月：経営学修士号（MBA）取得 

2020年 1月：同社 米国 Joby Aviation社協業 PJTビジネス領域責任者 

2025年 4月：同社 入社 

2025年 7月：株式会社サーテックカリヤ（同社グループ企業）専務取締役  

2025年 4月 当社 業務改善推進本部 執行役員（グループ統括担当） 

コメント： 

業務改善推進本部にて、M&Aを通じてグループに加わった企業の PMI（経営統合）を統轄し、グループシナジーの創

出と企業価値の向上を推進してまいります。具体的には、グループ横断での KGI 管理・人材配置の最適化、海外も

含めたグループ会社の経営支援、DX/ロボティクス活用による競争力強化に取り組みます。「家業から企業への変革」

を牽引し、100年先も社会に必要とされる企業グループの実現に全力を尽くしてまいります。 

 

以 上 


