PRI £L GENDA
o

3

}

TE

Ll



%1 E #A

£1% (BS)

YariE, BRSNS GENDA &R L. S TIL GENDA Inc. & FKFLT 5,

g2% (B8

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

(6)
(7)

WVathid, WOFELZITO 2L AOROFELE Dottt QRS EZE
te,). MG OEICBT2MEICHEYT LI HOEET,) . TOMIFLICHE
FTHLHEEEROMA IR Z2FTAT D2 EICL Y, YISO FEEITH)
i BET AL EEHME TS,

I T e B I AR AR B B B o T e B . R e L
soon A IS B S e B, AR R IS R
H O R, A —F 4 AV a TR, YT b =T RO Th
OATATRESIHALL T~ D i tkas B 50 ah . APERIE TN 2 O At oD pF bt O A 8]
Bz, HdE, BR7e. @A BiE. B8, AT T U AR O EE
F— bR, S—AY 7 So4RE, BRI, HiIPE. BRTE. A, BIE K&
OEE

A2 =%y b #ERHERERE, BEEREZFA LY 7 b =T,
2Ry b BTREREEEORT, SI1E, fREk RkoE. BRI K OMRSE
prE, EERAE, SCH, FERE B ARMEER, EMAHEER. AR,
TEEECBIK, B, 721X, Rk, REMAEKEM, by, AR —
YHE, 72— R A2 MHBRMORE, B, B, i, EaEO
i H A

Xv 77X —ROFy 77X —@EihOfE, BI%, HIE T4 ol
FEAr N PG LI B3 2 35

H AR % OV OFFE S O BEAT IRFE, R M OV A

WY, R L AR =i 72 E DT I 2— X A 2 Mgk DA,
B, BREF. ML, EEEHITNNCT 7 F v A AHE CHEBRARES &
720 MG —OMERMEE L2 S, R~ A=Y Db &I
FHETDOHNZ 5 2 IYE IS E LG L, R EER 2 D F3E



(8)

(9)

(10)

(11)
(12)
(13)

(14) =45

(15)
(16)
(17)
(18)

(19)

(20)

(21)
(22)
(23)
(24)
(25)
(26)
(27)
(28)

)
%E%\%%\xﬁ~yw%xﬁﬁm%\%ﬁﬁ%\4Nykx&—x
SAbRERE . IR, WA, U T A v— A BEME, TR
%ﬁ\%ﬁﬁ%@m®%ﬁm%\ﬁi%\Ix%?4yﬁ\)77ﬁ~
¥oa VEOKEMEE OB - EE
ERNINT —T 4 A b, AR—VERF, HHEE, TOMERAOHEBEL O
— VA b, TrE—v a3 VI ONCERE « AR— YT 2 BT
e, EE
B ST, BB RAELE, T 57 — 2 _N— X Ik L O
TR D DReE R oA, BAJE, Moe, B8], ok, bk OEdAEIE
B, R
BT —F, XFET—4F . BT — 2 o4em, filfE
aY— R, AN, BRE, BHEEOF T v b, AGIREOIRTE
IN=E I AN A=
FARKFEA N MBS 2 mE - LR - FIEES
WRFENEHE D T2 D IR EACHIERTE
BRGEIREED T2 DT WA > FIRI O A i fE R 52
AU H—=Fy FOR—LR_R—=UARMHE - THA - HiE - EEES
JEEHT A, T, FHEATA V7 U T O, BRE RO
T N B B
AR AMRR T - R ﬂI%~IW%(Xﬁ~V%%\ﬁ&%\ﬁ
FI5%) OG- i TR O
KRR DN - HpdE I%@m# Jite 145 PR K OVEAE A oD B3t M OV

PEooit

JRERAZ B 2 A1 K OV AR

B~ =TT 4 v TR

FHEEHROIEE, o, LB L O — e 2

A v H =3 b, R HRIR AR 2 A Lo i — e
REPEOTER, A, BEE, EFEL O
ARSI 2 W NS AREZR DT H . A M OEH]
REFREMEMEOEN, BFHNOREFEMEE I 5 HE
PESEIUPEME, F1FME. HIRME, FHEBREEMESE O MBI PEME K O Dfh D



R PEMEL N Y T 7 X =R Y 7 Fo =7 O, FIF, &H,
R, W RO OZ Al NS B S E H 3

(29) R

(30) MIEHZICRT oa YT o v V¥R, REa LY ILT v T¥EE

(31) RIKBOEELZHLHEER LML &3 2HEMEOE, 8, #HF
B OV et

(32) A & —xy MR LIz a0 O BR5EN ONT EC (BB1-pHES1) 3o

I D BHER B OGE =
(33) INERJE o S 2 D FFE & MEERE L O ALV — R OEFEN DN RS B
WP E R DO

(34) = DOAETAF AT ST REE T 5 — W) D RS

$£3% (KIEDFrTEH)
HBRARIE, ARIE & FOAR I <

g4k (BEED
BT, HRERS KOG DOIED, RO % &
(1) Hufites
(2) EAEELZBES
(3) =FEMEAA

E5% (MEAFE)
WA ONEFHET, BETAEET D, 2L, FE oMt 25700
FHIZE - TEFAFICLOANEEZTH I ENTERWEAIL, HARKE
s L <iT o

F2E K%K

Eeg (RITRREMREED
WA ORITAHEMRREIX, 508, 000, 000%/kET 5,



£7% (Bl
VLD HITRAEIE, 1008k ET 5,

£8% (HXRBHEXITDOLTOERD)
WO SEARMRAEZH T 2T, T oA 5 BEooRikiz o0,
WRIZHG T DHERILIAN DRI ZATIE T 2 2 L R TE R0,
(1) SHHEE 1 8 95 2 HA TS D HEf
(2) SHIEF 1 6 6 K5H 1 HOBUEIZ X DbRK 2T 5 HER]
(3) KREDOAH T HMAEUTIE U THERADOEY TR OBEERIKE T KM D
BT E ST DHER

& (KELEBEEEAN)

Yk, BREAEEERAZEL,

BREA B AN O OFBEERS T, B s OWREIC L > TED D,
B2t O 4 K& OSBRI ME IR 38 O /R RO NI 1 = £ Ot ok
438 N OSFTRR TROMEIR IR T 2 551L, T ek B4 AR NICEGEL,
Btz ORI DR,

£

w N = ©

#£10% (BRAEIKIRR)
LBRAEOBRAUTEE T 2 Bl WO B OFHORHT, 155 UIARE K DTN, B
BZIZBWTED DR ABBHRIC L 5,

F11& (KRERLEOHEHE)
1. YO ERRFERSIT, HFEEFEEOK TH 3 MHUNITIRE L, B
RERSIT, BERNDHDILAICHET D,
2. UBRHOBRTHREIL, BOEDORWKRTERE LT LN TE S,



F12%& (EHHEIHREDOEAER)
WA D ERE ERESOBRPMEORER X, BFE1H31HET 5D,

£13% (BEEERUVER)
1. HRERIE, BEiERS N EBEL, R LD,
2. WUERARICHESN DD & E1F, BRRRICBWTH L0 COEDTIERF
(C& Y OGP REREZHEL, #R LD,

F14% (MRERESOREBARE)
1. BRERSOWRFEIL, EDUIERKITHEOTEON D 5L ZRE, HEL
TR AT T 2 2 L N T DR EOFBIRMHE OB H A & > TIT ).
2. DHIEFE 30 9KE2HDOEDIC L DT, BRMELITHTHZ LN T
ZOMREDHERIMED 3D 1L EZ AT HMRENHFE L, ZOFRMED 3
TFD2LEE S S TIT I,

£15% (BREORKETH)
1. BRFEF, YSHOBREZ G T O2MOKE 1A EREAL LT, £OH
MEITHETHZ LN TE D,
2. BRENIMREANIL, KERSEHICREMEZIEH T 2EFm A2 YSICi L
DR AN =AY AN

£16% (HEH)
FREREITEIT D Okl o BAE & O OfE Bl N2 F OESIZE D
HEIHIZOWTIL, TN EHEFEFICFEHE UITEET D,

£17% (BTFRHEBES)
L YMarhid, MRERSOBEIZEL, MIERSSEZBEFHEONE TH L
WIZoNWT, EFRitEEL 2D LT 5,
2. HefhlE, ETRUHEEL L 2FHHED O HLIEBE T TED L H DD
XAF—HBIZDONWT, RO IHE R F Tl BB ARG R LR EICR L
TR T HEmICEH LRV LN TE D,



%4 E R EURMES

F18% (WM RDER)
1. Ui (BEESERE THIHIERKERLS,) 1. 94LNETH,
2. YUEHOEEERE THHEFKIL. 5ALUNET S,

£195% (MFHEROEREAR)

L Hukiseis, BEASRE Th o Ik & 2O E & 2 XA LT, B

FREBICBWTERITET 5,

2. U OBTIGRIT, BRMEZITEET 2 2 LD TE DR EDOFHIMED 3 47
D1 EEZETDERENHE L, £ O@EIHEDOREE > TIT I,

e DEAERFR IOV T, BEREICIS 20D LT 2D,

=

g205% (BFHEEROEE)

1. itk (BEESELZR Th IO ZIR< ) O, BL% 1 FLINITHK
TTHHEEFED D HIRAEDO S DIZET D ERRERS ORAEDORFE T &
T2

2. BEEFELZETH LI OMMNL, B#ME% 2FELUNITK T 5 FHEFED
D BLEMEDEDIZET 2 ERKRERZDOKAEDRE T LT 5,

3. AEHIONE THICBME LIRS Z B ThH 2 B DMK & LTS
EASEZE ThOIREOMEINL, BT LEAESELE Th 5 BHE DT
O T+ 2ETET 5,

4. SFREH 3 2 9 STHICE S E LI NI MR OB ESEE B Ch 5 Ik
BORIMRED NN 2 AT 2 WML, B(T% 2 LUK T T 5 HEFE
D5 HERAED S DIZET 2 ERRER S DOBBOKE TE T 5,

g2 1% (KRRIEFERUEFEREER)

1. B, TOWRERICL Y, i (EAEELZB ThH DI ZR<,)
DOHFHREEFEE 2 RET D,

2. BRI, ToREIZ L itk (BEA

SR T D TR R <L)
D LIRS E . BRHRAEES 1 4. Tk

BIltER . HBIIUR L O



HHRGREE THZEDD ZENTE D,

g22% (MHREOBEEERVER)
1. BUEEA T, R ICHBEOED NS 5585 RE . BRI RE L,
mR LD,
2. DA RICEFSD H D & E1T, BHEIESICBWTH LN COEDTNAT
2k, HOBERESREL, EBE LD,

$£23% (MWHREDBEEM)
1. Ik oL ML, SBEixIZE L, SHO 3 HATETICHT D,
2L, BRoLAIZIE, ZoHHEENT L Z LN TE D,
2. Wik DERDREND L & EIE, HEROTHZRED Z L Mifikaz
PAfET 2 Z & TE D,

F24% (BEELGEBBPITOREDEZME)
ML, SHEFE 3 99%D 1 3FE6HOBEIZL Y | Bk DU
(2R > THERFEFGHIT (FIFRE 5 1A 1T 2 FHZERS ) OIRED
LA B IC T T 5 2 L BN TE 5,

$£25% (WHREDRBOHE)
Hufiife s OPRGRIL, #RITND D 2 & 53T & 2 Btk O 5005 R L
T DK E S > TT 9,

g26% (MHEHIDREBEDER)
Bt N EURR S ORGEO B TH 5 FHIHIZOWTIREZ LA IR0
T, YRR O EEHIR (UZFHIZOWTERICINDL Z N TE D
HLOIZRD,) OEENER UIERNGEICLVREDERF RE LIz L
L, UHRERLIRT 25O EDOREN ST b D & AT,

$£27% (BWHRERE)
Huit =SB 3 2 F T, IEA UIARER DT, BFRSIZB W TED
% Mt 2 BRI K B,



£28% (MHRBESHR)
it 1236 1) D i O RAH O B K O O Rl N Z OMIESITE D
HFEBUZONTIEL, TN ZFEFSICEHESUIFLSE L. M LB s Z
AUZEA S L <ITGREA MR SUTEFBEL 1T 9,

F290% (MHEDODEZICETLIED)
YL, SHEF 4 2 6 R1E 1 HOHEIC LY . BREEESORGEICE -
T, [FESH 4 2 345 1 HICHET 20t (B ChoB a2 ate,)
DOHEERFETTZ, IEFTOEDHREIZIBNT, WmRTHIENTE D,

$£30% CGEXFWITEMER L DEERERKN)
WMathld, SHEFE4 2 7TRB 1HEOBEICL Y, Btk CEBHIITER
FHHETHDLBDERLS,) ORIEF 4 2 3EKE 1 HOE(LIZOWT, ik
IRET 2K 2 Btk LAk 42 Z &N TE D, 2L, SRR ES
SEAEDIRERIL, EAPRET 28 ET 5,

£3 1% (BHROHEMEF)
Huiitx OB, B 52 O OB HIT O Xl & L TURED B30T D pE
EoORRIF, EEEFEZA TH OB & TSN OB & 2 XHI LT,
HREREDIREIC L > TED D,

FESEEEERAR

E£32% (BHDEEEZERE)
MEERERIT., TORBIZL - THEHOEREREZRETHILENT
x5,

£33% (BEEFZEDBEAEM)
1. EEFZE=OREEMIT, FEAFZEICH L, KHO 3 HATE TIZHE
15, 1220, BROBEIZIE, ZOoMHZERTLZ LN TE D,



2. BASLZRORAORENSD L&IE, MEROFhizitd 2 & EAS
ZEREMET D LN TE D,

E34% (BEBEZEZESDREDAEZE)
RSB OPFHIT., ERICNb D 2 LN TE DERSEFE OB

HE L. £ Ool¥5a b - TT 9,

£35% (BEBAEXELHE)
EERAEZESICHET 2 HIEIL, ES XUIARTHDOIEN, BEEERERICE

WTED S EEFLZBABRICL D,

£36% (EAZZELHER)
AR BRI 5 E 0RO BAE M O OfE R Nz Z DS
FEWHHEEITOVTIL, TAERFRICTRHOUTRGER L. W L s
ZENZAUCELF L < IXRAIRIULETEA E1T O,

TBEE A

onj

FE6E R

E£37% (REEBEADETAE)
SEHEEA AL, BRTERSICB W TORET 5,

£38% (RETEEADEHD
1. SEHEAANOESIL, BEE 1 FELURNICK T T 5 HEEED O Bk o
b DI ERRER S OKFEDORFETET D,
2. ATHOERRERSITB WD THIBORGEN 2 SR & &I, YLERF
HRERSZITBW T RSN D LT 5D,

E39% (RETEBEADIHENE)
SEHEARANOBWEN, B 5 F OMOBREHITOXME & L THES N BT
HWPE EORIEIT, BREENEESERZEESDORIEZHB TCED D,



FT7EE

F40% (FEHFEE)
WMASHOFERERII HE2ALENPOIUETI A3 1IHETOLELELT S,

Fa41% (BREOERLZFORTERE)
WaHE, FIRSORYSEAESR 4 5 95F 1 HEA ZITED HHIH|IC
DWNWTIL, ETITHBEDOEDDH L5H 2 RE . Bk ORHRIZ L -
TEDDHZENTXD,

$42% FREOERHOEER)
. HEOHREYORERIX, HE1H31HET5,
2. HthoPHELYOEERIT, BETH31HET D,
3. RIZIHOED, MR ZED TRIREDOI Y 2T 5 Z LINTE D,

$£43% (BEADORKHEAM)
R M PEN G TH 5613, BB O BBl 32l L Th 7Rk
ZEINRNE T, YSHTEOSHAERE 2NN D,

% 8 & A

1 GETDEN)
ZDOERICHED 72 WEIRIT, T X TRMIEZOMOIESITHE S,

g2 (BEEROBEERRICAT IRBEE)
Yt 5 8 EIERR ERSHEAERTOIT AT 2 2MIEFE 4 2 3545
1 HTEDEEL (BER ChoTeHEEET,) ORFEHEETLZ, 15D
REEIZBWN T, BRESDOWEBICL > TRRT D ENTE D,



	第１章 総則
	第１条 （商号）
	第２条 （目的）
	第３条 （本店の所在地）
	第４条 （機関）
	第５条 （公告方法）

	第２章 株式
	第６条 （発行可能株式総数）
	第７条 （単元株式数）
	第８条 （単元未満株式についての権利）
	第９条 （株主名簿管理人）
	第１０条 （株式取扱規程）

	第３章 株主総会
	第１１条 （株主総会の招集）
	第１２条 （定時株主総会の基準日）
	第１３条 （招集権者及び議長）
	第１４条 （株主総会の決議方法）
	第１５条 （議決権の代理行使）
	第１６条 （議事録）
	第１７条 （電子提供措置等）

	第４章 取締役及び取締役会
	第１８条 （取締役の員数）
	第１９条 （取締役の選任方法）
	第２０条 （取締役の任期）
	第２１条 （代表取締役及び役付取締役）
	第２２条 （取締役会の招集権者及び議長）
	第２３条 （取締役会の招集通知）
	第２４条 （重要な業務執行の決定の委任）
	第２５条 （取締役会の決議の方法）
	第２６条 （取締役会の決議の省略）
	第２７条 （取締役会規程）
	第２８条 （取締役会議事録）
	第２９条 （取締役の責任に関する定め）
	第３０条 （非業務執行取締役との責任限定契約）
	第３１条 （取締役の報酬等）

	第５章 監査等委員会
	第３２条 （常勤の監査等委員）
	第３３条 （監査等委員会の招集通知）
	第３４条 （監査等委員会の決議の方法）
	第３５条 （監査等委員会規程）
	第３６条 （監査等委員会議事録）

	第６章 会計監査人
	第３７条 （会計監査人の選任方法）
	第３８条 （会計監査人の任期）
	第３９条 （会計監査人の報酬等）

	第７章 計算
	第４０条 （事業年度）
	第４１条 （剰余金の配当等の決定機関）
	第４２条 （剰余金の配当の基準日）
	第４３条 （配当の除斥期間）

	第８章 附則
	第１条 （法令の準拠）
	第２条 （監査役の責任免除に関する経過措置）


