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                            2026 年 6 月 1 日 

株式会社ナレルグループ 

（コード番号：9163、東証グロース市場） 

報道関係者各位 

 

株式会社ナレルグループ（本社：東京都千代田区、代表取締役：柴田 直樹、以下当社）は、中期経

営計画「Change and Growth 2030」で掲げる 4 つの成長戦略のうちの一つである「デジタル活用と業務

改革による生産性の向上」の取り組みを加速するため、業務プロセス改革（BPR）を起点として、業務

標準化・自動化・デジタル活用を全社横断で推進する「コーポレート DX 推進部」を新設したことをお

知らせいたします。 

当社では、事業成長に伴う業務量増加に対し、従来型の人的運用を前提としたオペレーションから、

標準化・自動化・デジタル活用を前提とした再現性の高い業務基盤への転換を進めております。 

今回新設する「コーポレート DX 推進部」では、SaaS 活用やシステム連携、AI 活用等を通じて、生

産性向上および業務基盤強化を推進してまいります。 

 

■新組織の概要・組織体制 

＜組織名称＞ 

コーポレート DX 推進部 

 

＜組織体制＞ 

コーポレート DX 推進部の配下には、以下の組織を設置。 

・BPR・AX 推進課 

・情報システム課  

 

＜主な役割＞ 

・ 業務プロセス改革（BPR）の企画・推進  

・ 業務標準化および SaaS 等活用推進  

・ システム連携および業務自動化推進  

・ AI 活用による業務高度化 

・ 情報システム基盤の管理・運営 

 

中期経営計画の実現に向けた生産性向上・業務基盤強化を目的に 

「コーポレート DX 推進部」を新設 

～業務プロセス改革とデジタル活用を全社横断で推進～ 
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■「コーポレート DX 推進部」設立の目的・背景 

1. 中期経営計画「Change and Growth 2030」の実現 

当社が推進する中期経営計画「Change and Growth 2030」の実現に向けては、単なる人員増加に依

存した運営モデルではなく、標準化・自動化・デジタル活用を前提とした、再現性のあるオペレー

ション基盤への転換が必要であると認識しております。 

特に、建設業界特有の複雑な勤怠・請求・労務運用に加え、技術者数増加に伴う処理工数の増加に

対しては、従来型の人的運用を前提とした業務構造では、当社の生産性向上および成長に限界があ

ると考えております。 

2. AI 活用推進プロジェクト「AI Boost プロジェクト」からの発展 

当社では、2025 年 11 月より全社横断型 AI 活用推進プロジェクト「AI Boost プロジェクト」を開始

し、各部門における業務改善や AI 活用を推進してまいりました。 

一方で、業務効率化や生産性向上をさらに進めていくためには、個別業務単位での改善に留まら

ず、業務プロセスそのものの見直しや標準化、自動化を全社横断で推進する体制が必要であると認

識しております。 

このような背景のもと、「AI Boost プロジェクト」を通じて業務改善・AI 活用推進に主体的に取り

組んできたメンバーを中心に、「BPR・AX 推進課」を含む推進体制を整備いたしました。 

 

※「AI Boost プロジェクト」のプレスリリース（2026 年 4 月 27 日配信）：

https://prtimes.jp/main/html/rd/p/000000041.000132820.html 

 

当社では業務プロセス改革（BPR）を起点として、業務標準化・自動化・デジタル活用を全社横断で推

進し、生産性向上および業務基盤強化を加速させるため、「コーポレート DX 推進部」を新設すること

といたしました。 

 

 

■株式会社ナレルグループについて＜東京証券取引所グロース市場 証券コード : 9163＞ 

ナレルグループは、建設ソリューション事業を展開する株式会社ワールドコーポレーション、株式会社コ

ントラフト、一般社団法人全国建設人材協会と、IT ソリューション事業を展開する株式会社 ATJC を傘下

に人材派遣サービスを提供しています。2023 年 7 月に東京証券取引所グロース市場に上場しました（証

券コード：9163）。 

株式会社ワールドコーポレーションは、ナレルグループの中核企業として 2008 年に設立。建設業界に特

化した技術者派遣や建設関連作図事業、プラント技術者のアウトソーシング事業を展開しています。未経

験者の採用・育成にも積極的に取り組み、建設業界の DX 化や、現場作業の生産性向上と効率化を目指 

し、ICT ツールを活用・推進できる DX 人材の育成にも注力しております。 

今後も、建設業界の人材不足の解消と DX 人材の育成を通じて、業界の持続的な発展に貢献しています。 
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＜ナレルグループ会社概要＞ 

所在地  ： 東京都千代田区二番町 3-5 麹町三葉ビル 3 階 

URL   ： https://nareru-group.co.jp/ 

代表者  ： 代表取締役 柴田 直樹 

資本金  ： 420 百万円（2025 年 10 月現在） 

事業内容  ： 建設ソリューション事業（ワールドコーポレーション、コントラフト、全国建設人材協会） 

・ 建設・プラント業界向け技術者派遣 

・ 建築関連作図 

・ 建設 DX コンサルティング 

・ 建設業界向け人材紹介 

・ 建設業界向け人材マッチングプラットフォームの運営 

○ 有料職業紹介事業許可番号 13‐ユ‐304344 

○ 労働者派遣事業許可番号 派 13-305286 

○ 一級建築士事務所 東京都知事登録 第 64222 号 

  ： IT ソリューション事業（ATJC） 

・ IT 業界向け技術者派遣 

・ SES（システムエンジニアリングサービス） 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

＜報道関係者からのお問い合 

※投資家の皆様へ IR情報をメールでお届けします。 
CLICK 

IR メール配信登録 ナレルグループ公式 X 

※IR/PRに関する情報を中心に、ナレルグループ 

の情報を発信します。 

CLICK 

＜報道関係者からのお問い合わせ先＞ 

株式会社ナレルグループ  担当：羽鳥 

TEL：080-4113-6542 FAX：03-6630-8160 メール：pr@nareru-group.co.jp 

https://nareru-group.co.jp/
https://ircms.irstreet.com/member_registration/new_u.php?site=1&language=1&brand_selection=0&regist_brand_select%5B%5D%3D=418
https://x.com/narerugroup

