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プロフェッショナル人材のキャリア支援を進化させる生成 AI 活用を本格開始 

 

株式会社ムービン・ストラテジック・キャリア（本社：東京都港区、代表取締役社長：神川 貴実

彦）は、キャリアアドバイザーの日常業務における効率化および生産性向上を目的として、生成 AI

および AI Agent の業務活用を本格的に開始いたしましたので、お知らせいたします。 

当社は、コンサルティングファームをはじめとするプロフェッショナル領域に特化した人材紹介

事業を展開しており、求職者一人ひとりの志向や経験、企業ごとの採用ニーズを深く理解したうえ

で、質の高いキャリア支援を提供することを重視してまいりました。 

このたび、外部 AI 専門家の支援を受けながら、生成 AI を活用した AI Agent を作成し、キャリア

アドバイザーの日常業務に段階的に組み込む取り組みを開始いたしました。 

具体的には、情報整理、業務上のリサーチ、候補者・求人情報の把握、社内ナレッジの活用支援な

ど、キャリアアドバイザーの業務を補助する領域から活用を進めてまいります。 

本取り組みにより、キャリアアドバイザーが定型的・反復的な業務に要する時間を削減し、候補

者との面談、キャリア提案、企業とのコミュニケーションなど、より付加価値の高い業務に注力でき

る体制の構築を目指します。 

 

当社は、中期経営計画において、キャリアアドバイザーの採用強化や自社データベースマーケテ

ィングの強化を成長戦略として掲げております。また、AI を活用したキャリアアドバイザーの早期

戦力化や求人マッチングへの AI 導入等も、成長に向けた打ち手として位置づけております。 

今回の生成 AI 活用の本格開始は、こうした方針に沿った取り組みであり、今後は AI Agent の活

用範囲をさらに拡大することで、業務品質の向上、ナレッジ活用の高度化、ならびにキャリアアド

バイザー一人ひとりの生産性向上を図ってまいります。 

 

当社は、単なる人材紹介会社にとどまらず、プロフェッショナル人材がキャリアのあらゆる局面で

頼れる「生涯キャリアハブ」への進化を目指しております。今後も、テクノロジーの活用を通じて、

企業と人材の双方にとって本質的な価値ある出会いを創出し、人材の適正配置を通じた社会課題の

解決に貢献してまいります。 

 

 

■本取り組みの概要 

目的： 

キャリアアドバイザーの日常業務に生成 AI および AI Agent を活用し、業務効率化・生産性向

上を図ること 



 

主な取り組み内容： 

・生成 AI を活用した AI Agent の作成 

・キャリアアドバイザーの日常業務への段階的な組み込み 

・情報整理、リサーチ、社内ナレッジ活用支援等への活用 

・将来的な AI Agent の追加導入および活用範囲の拡大 

 

今後の展望： 

本活動を契機として、生成 AI および AI Agent の活用をさらに推進し、キャリアアドバイザー

の業務品質・生産性の向上を目指してまいります。 

 

 

■株式会社ムービン・ストラテジック・キャリアについて 

株式会社ムービン・ストラテジック・キャリアは、コンサルティングファームをはじめとするプロ

フェッショナル領域に特化した人材紹介事業を展開しています。1996 年の創業以来、コンサルティ

ング業界に関する深い知見と、プロフェッショナル人材のキャリア形成に対する長期的な支援を強

みとして、求職者および採用企業の双方に対して質の高い転職支援サービスを提供してまいりまし

た。 

当社は、単なる人材紹介会社にとどまらず、プロフェッショナル人材がキャリアアップ・キャリア

チェンジの各局面で継続的に相談できる「生涯キャリアハブ」への進化を目指し、今後も人材の適

正配置を通じた社会課題の解決に取り組んでまいります。 

 

会社名：株式会社ムービン・ストラテジック・キャリア 

証券コード：421A（東証グロース） 

代表者：代表取締役社長 神川 貴実彦 
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設立：2000 年 12 月（創業：1996 年） 
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WEB サイト：https://www.movin.co.jp/ 

 

【本件に関するお問い合わせ先】 

株式会社ムービン・ストラテジック・キャリア 

IR 担当 

E-mail：ir@movin.co.jp 

 


