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2040 年の医療課題を見据え、地域連携を促進 

『東京の医療連携を大切にしている病院 2026-2027』刊行 

 

 

日本最大規模の医療情報サイト「ドクターズ・ファイル」をはじめ、医療プラットフォーム事業を展開する株

式会社ギミック（本社：東京都渋谷区、代表取締役：横嶋 大輔、以下「当社」）は、このたび、医療機関向け

に 『東京の医療連携を大切にしている病院 2026-2027』 を刊行しました。 

 

 

 
  

 

 

本冊子は、地域医療を支える医療機関同士のつながりを深め、「顔の見える関係」の構築を支援する地域医療

連携情報誌です。2024 年の東京・神奈川版、2025年の東京版に続く最新号として発行しました。 

 

病院や医療連携室への取材を通じて、紹介元医療機関が知りたい情報と、受け入れ先の病院が伝えたい情報を

一冊に集約。医療機関の特徴や専門性、連携体制をわかりやすく紹介し、地域におけるより円滑な病診連携・

病病連携の実現をサポートします。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

■内容をピックアップ 

 

2040 年の医療崩壊を防ぐ 

東京都の医療連携 

 

・「特別インタビュー」東京都医師会会長 尾﨑治夫氏 

医療資源の有効活用の鍵は 

多角的な連携と予防医療の推進 

 

2040 年以降も高齢化が進む東京では、限られた医療資源を有効活用するため、医療機関同士の連携

強化が一層重要になります。東京都は「東京総合医療ネットワーク」の拡大を図り、患者がどの医療

機関を受診しても必要な医療につながる、切れ目のない地域医療体制の実現を目指しています。さ

らに、診療科の枠を超えたプライマリケアの推進に加え、患者自身が健康や医療情報を適切に管理

し、ヘルスリテラシーとセルフケア意識を高めることも求められています。 

 

 

・「特別インタビュー」東京都知事 小池百合子氏 

東京の医療を未来へつなぐ 

連携と改革をさらに前へ 

 

高齢化が進む東京では、令和 32 年に都民の 3 人に 1 人が高齢者になると見込まれています。東京都

は 24 時間診療体制の整備や地域医療の充実に加え、「東京都医療 DX 推進協議会」を中心とした医療

情報基盤の整備を推進。さらに、医療・介護・福祉の多職種連携を強化し、変化する医療需要に対応

した体制づくりを進めることで、誰もが安心して暮らせる東京の実現を目指しています 
 

 

■2026‒2027 医療連携のポイント解説 
 

今回の調査では、令和 8 年度診療報酬改定を背景に、医療が「点」から「面」へと移行し、地域全体で患者を

支える医療連携の重要性が高まっていることが明らかになりました。 

その中で鍵を握るのが、医療機関による積極的な情報発信です。医療機関には、専門性や実績に加え、受け入

れ体制や連携への取り組みなどを分かりやすく発信することが求められています。また、患者の主体的な医療

参加が進む中、適切な情報提供は安心感や満足度の向上にもつながります。 

質の高い情報発信と情報共有を通じて信頼関係を育み、地域医療連携をさらに深化させていくことが重要です。 

 

 

■配布について 

 

東京都内の医療機関（クリニック、病院）、居宅介護支援事業所へ順次発送を開始しており、連携先選定のツ

ールとしてご活用いただけます。 

 

 

■会社概要 

 

株式会社ギミック 

代表取締役社長 兼 社長執行役員 CEO：横嶋 大輔 

本社：東京都渋谷区南平台町 2 番 17 号 A-PLACE 渋谷南平台 3階・5 階（総合受付）・7階 

https://www.gimic.co.jp/ 
 

当社は「健康を願う人と守る人の『不』を『希望』に」というパーパスのもと、患者・医師・医療機関が抱え

る「不（不安・不信・不便）」を解消することを目指しています。事業は、安心してクリニックを選べる仕組み

を提供し、その安心感に基づいた適切な医療の提供を実現するマッチング領域と、医療機関の運営や成長を支

援する多様なサービスを展開するその他業務領域で構成されています。 

主力サービスは、患者にとって最適なかかりつけ医選びをサポートする医療情報サイト「ドクターズ・ファイ

https://www.gimic.co.jp/


 

 
 

ル」、医療情報マガジン「頼れるドクター」。その他、医療機関専用情報共有アプリ「ドクターズ・ファイル メ

ディパシー(medipathy)」、クリニック専用人事評価/人材マネジメントシステム「ドクターズ・ファイル クリ

ニコ(CLINICO)」、医療系求人情報サイト「ドクターズ・ファイル ジョブズ(JOBS)」、LINE連携型予約管理シス

テム「ドクターズ・ファイル アポ レジタス」など、医療特化型のプラットフォームを展開。 

 

【マッチング領域】 

ドクターズ・ファイル： https://doctorsfile.jp/ 

頼れるドクター： https://doctorsfile.jp/book/ 

ホスピタルズ・ファイル： https://hospitalsfile.doctorsfile.jp/ 

 

【その他業務領域】 

ドクターズ・ファイル メディパシー（medipathy）： https://medipathy.doctorsfile.jp/ 

ドクターズ・ファイル クリニコ（CLINICO）： https://clinico.doctorsfile.jp/ 

ドクターズ・ファイル ジョブズ（JOBS）： https://doctorsfile.jp/jobs/ 

ドクターズ・ファイル アポ レジタス： https://reserve.doctorsfile.jp/ 

 

 

■本件に関する報道関係者からのお問合せ先 

お問合せフォーム 

https://www.gimic.co.jp/contact/ 
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